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ÉTUDES 

PROFESSIONNELLES 
ET  TECHNOLOGIQUES 


RAISON  D’ÊTRE  ET  PHILOSOPHIE  DU  PROGRAMME 


Par  son  programme  d’ Études  profession- 
nelles et  technologiques  (ÉPT),  l’enseigne- 
ment au  secondaire  en  Alberta  relève  de 
nombreux  défis  de  la  société  moderne  en 
aidant  les  jeunes  à développer  des  connais- 
sances de  base  et  en  formant  une  main- 
d’œuvre  qualifiée  et  capable  de  s’adapter. 

Dans  notre  société  canadienne  axée  sur 
l’information  et  marquée  par  des  change- 
ments rapides  sur  les  plans  économique  et 
social,  les  élèves  doivent  avoir  confiance  en 
leur  capacité  de  pouvoir  s’adapter  aux 
changements  et  de  répondre  aux  défis  que 
présente  leur  vie  personnelle  et  profession- 
nelle. En  particulier,  ils  doivent  décider  de 
ce  qu’ils  feront  lorsqu’ils  auront  terminé 
leurs  études  secondaires.  De  nombreux 
élèves  commenceront  à travailler,  d’autres 
poursuivront  leurs  études.  Les  élèves 
doivent  devenir  autonomes  et  responsables 
pour  entrer  sur  le  marché  du  travail,  déjà  très 
concurrentiel,  ou  pour  suivre  un  programme 
d’études  postsecondaires. 

Les  écoles  secondaires  font,  elles  aussi,  face 
à des  défis.  Elles  doivent  continuellement 
fournir,  au  meilleur  coût  possible,  des 
programmes  de  qualité  que  les  parents  et  la 
communauté  jugent  pertinents. 


Le  programme  des  ÉPT  permet  aux  écoles  et 
aux  élèves  de  relever  ces  défis.  Les  écoles 
peuvent  répondre  plus  efficacement  aux 
besoins  et  aux  attentes  des  élèves  de  la 
communauté,  en  tirant  profit  des  possibilités 
du  programme  des  ÉPT  pour  mettre  sur  pied 
des  cours  et  faciliter  l’accès  aux  ressources 
scolaires  et  communautaires,  ainsi  qu’à 
l’enseignement  à distance.  Les  élèves 
acquièrent  la  confiance  dont  ils  ont  besoin 
pour  devenir  adultes  et  se  montrer  plus 
responsables  en  ce  qui  a trait  à leurs  études, 
au  développement  de  leurs  talents,  à leurs 
intérêts  et  à leurs  habiletés  personnelles.  Ils 
ont  également  l’occasion  de  définir  leurs 
buts  et  d’agir  en  conséquence. 

En  tant  qu’  élément  important  de  l'ensei- 
gnement de  base  dans  les  écoles  secondaires 
de  l’Alberta,  le  programme  des  ÉPT  facilite 
la  réussite  des  élèves  en  établissant  des 
objectifs  clairs  et  en  reconnaissant  leurs 
succès.  En  effet,  le  programme  des  ÉPT 
développe  les  compétences  des  élèves,  c’est- 
à-dire  leurs  connaissances,  leurs  habiletés  et 
leurs  attitudes,  bref  ce  qu’ils  savent  et  sont 
capables  de  faire. 
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Les  élèves  peuvent  appliquer  ces  compé- 
tences dans  l’immédiat  comme  dans  l’avenir 
pour  effectuer  en  douceur  la  transition  à la 
vie  d’adulte  au  sein  de  la  famille,  de  la 
communauté,  au  travail  ou  dans  le  cadre 
d’études  supérieures.  Pour  aider  les  élèves  à 
faire  une  telle  transition,  nous  avons  établi  et 
clairement  énoncé  les  attentes  et  les  critères 
en  collaboration  avec  des  enseignants,  des 
représentants  d’entreprises  et  de  l’industrie, 
ainsi  que  des  enseignants  du  niveau  post- 
secondaire. 

Le  programme  des  ÉPT  offre  à tous  les 
élèves  de  grandes  possibilités  d’appren- 
tissage. Peu  importe  le  domaine  d’études 
choisi,  les  ÉPT  les  aideront  à : 

• développer  des  habiletés  qu’ils  pourront 
appliquer  dans  leur  vie  quotidienne, 
maintenant  et  à l’avenir; 

• planifier  des  habiletés  sur  le  plan  tech- 
nique; 

• mettre  en  valeur  leurs  aptitudes  en  vue 
du  marché  du  travail; 

• appliquer  ou  approfondir  des  connais- 
sances acquises  dans  d’autres  matières. 

Grâce  aux  ÉPT,  les  élèves  acquièrent  des 
habiletés  qu’ils  pourront  utiliser  dans  leur 
vie  quotidienne.  Par  exemple,  les  modules 
du  niveau  introduction  offrent  aux  élèves  la 
possibilité  d’améliorer  leur  aptitude  à pren- 
dre de  bonnes  décisions  en  matière  de  con- 
sommation et  de  comprendre  les  précautions 
qu’exigent  l’environnement  et  la  sécurité. 

Une  carrière  comprend  plus  que  les  activités 
liées  au  travail  ou  à la  profession  d’une 
personne;  elle  touche  à toutes  les  dimensions 
de  sa  vie  personnelle  au  sein  d’une  commu- 
nauté locale  ou  élargie,  à titre  de  membre 
d’une  famille,  d’ami,  de  travailleur  bénévole 
ou  de  citoyen. 


CARRIÈRES 


L’intégration  des  carrières  au  programme 
des  ÉPT  aide  les  élèves  à prendre  des 
décisions  efficaces  en  matière  d’emploi  et  à 
concentrer  leurs  efforts  sur  un  domaine.  En 
suivant  le  programme  des  ÉPT,  les  élèves 
auront  l’occasion  d’étendre  leurs  connais- 
sances sur  les  carrières,  les  professions  et  les 
possibilités  d’emplois,  ainsi  que  sur  les 
études  ou  la  formation  nécessaire.  Ils  com- 
prendront également  le  besoin  d’étudier  leur 
vie  durant. 

Les  élèves  seront  en  mesure  d’utiliser  des 
techniques  et  de  mettre  en  pratique  des  mé- 
thodes efficaces  et  fiables,  ce  qui  implique  : 

• une  prise  de  décision  sur  la  meilleure 
façon  d’accomplir  une  tâche; 

• une  sélection  juste  et  une  manipulation 
habile  des  outils  et  des  ressources  dis- 
ponibles; 

• une  évaluation  et  une  gestion  de  l’impact 
que  l’utilisation  de  la  technologie  pourrait 
avoir  sur  soi-même,  les  autres  et  l’envi- 
ronnement. 
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Les  aptitudes  dont  les  élèves  ont  besoin  pour 
accéder  au  marché  du  travail,  c’est-à-dire  les 
compétences  de  base  leur  permettant  de 
développer  leur  autonomie  personnelle  et 
leurs  habiletés  sociales,  font  partie  inté- 
grante du  programme.  Les  compétences 
personnelles  en  matière  de  gestion  s’amé- 
liorent à mesure  que  les  élèves  assument  une 
plus  grande  responsabilité  face  à leurs 
études,  qu’ils  trouvent  des  solutions  ori- 
ginales à des  problèmes  ou  à des  défis  et 
qu’ils  gèrent  les  ressources  avec  plus 
d’efficacité.  Les  aptitudes  sociales  des 
élèves  s’améliorent  par  des  expériences 
d’apprentissage  au  cours  desquelles  ils 
doivent  bien  travailler  en  équipe,  faire 
preuve  d’un  esprit  d’équipe,  montrer  des 
qualités  de  chef  tout  en  ayant  des  normes 
élevées  en  matière  de  sécurité  et  de  respon- 
sabilité. 


Pour  aider  les  élèves  à développer  davantage 
les  aptitudes  exigées  par  le  marché  du 
travail,  le  programme  des  ÉPT  renforce  et 
met  en  valeur  les  connaissances  acquises 
dans  les  cours  obligatoires  et  les  cours 
complémentaires.  S’il  y a lieu,  le  program- 
me met  aussi  l’accent  sur  les  habiletés  de 
communication  et  les  aptitudes  en  calcul. 

Finalement,  en  plus  des  résultats  généraux 
mentionnés  ci-dessus,  les  élèves  qui  étudient 
dans  un  domaine  en  particulier  pourront 
acquérir  des  compétences  spécifiques  pour 
accéder  à une  carrière.  Ces  compétences  les 
aideront  donc  à entrer  sur  le  marché  du 
travail  ou  à suivre  un  programme  d’études 
postsecondaires.  Ces  compétences  spéci- 
fiques à l’emploi  peuvent  inclure  la  compré- 
hension et  l'application  de  la  terminologie, 
de  la  méthode  de  travail  et  des  technologies 
relatives  à une  carrière,  à une  profession  ou 
à un  emploi  particulier. 
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ATTENTES  GÉNÉRALES  POUR  L’APPRENANT 


Dans  les  Attentes  générales  pour  rappre- 
nant, nous  décrivons  les  compétences  de 
base  intégrées  dans  l’ensemble  du  program- 
me des  ÉPT. 

Dans  un  contexte  donné  se  rapportant  à ses 
buts,  à ses  aptitudes  et  à ses  habiletés  per- 
sonnelles, l’élève  inscrit  aux  ÉPT  pourra  : 

• démontrer  les  connaissances,  les  habiletés 
et  les  attitudes  de  base  nécessaires  au 
succès  et  à la  satisfaction  dans  sa  vie 
personnelle; 

• élaborer  un  plan  d'action  qui  permet  un 
lien  entre  ses  intérêts,  ses  habiletés  et  ses 
aptitudes  personnelles  et  les  possibilités  et 
les  exigences  d'une  carrière; 

• employer  efficacement  une  technologie, 
choisir  et  utiliser  les  bons  outils,  orga- 
niser et  procéder  de  façon  à atteindre  les 
résultats  désirés; 

• développer  des  habiletés  de  gestion 
personnelle  en  : 

- faisant  le  lien  entre  la  théorie  et  la 
pratique,  en  utilisant  efficacement  les 
ressources,  les  outils,  la  technologie  et 
les  méthodes  de  travail  (gestion  de 
l’apprentissage); 

- décidant  et  en  résolvant  des  problèmes 
correctement  et  de  maniéré  innovatrice 
dans  la  conception,  la  production,  la 
mise  en  marché  et  la  consommation  de 
biens  et  de  services  (innovation); 


- choisissant  des  activités  pertinentes, 
reliées  aux  buts,  en  les  classant  par 
ordre  d’importance,  en  prévoyant  le 
temps  nécessaire,  en  préparant  et  en 
respectant  un  échéancier  (gestion  des 
ressources); 

• améliorer  des  habiletés  d’interaction 
sociale  en  : 

- faisant  preuve  de  souplesse  et  de 
collaboration  dans  son  travail  et  ses 
communications  avec  autrui 
(communication)  ; 

- participant  comme  membre  d’une 
équipe  et  en  partageant  ses  idées,  ses 
suggestions  et  ses  efforts  (travail  en 
équipe,  leadership  et  service); 

- montrant  qu’il  est  vraiment  diligent, 
assidu  et  ponctuel,  qu'il  se  conforme 
sans  exception  aux  normes  de  sécurité 
et  qu’il  sait  reconnaître  et  éliminer  les 
dangers  potentiels  (sens  des  respon- 
sabilités); 

• montrer  qu’il  a les  aptitudes  pour  l’ex- 
pression orale  et  écrite,  la  composition,  la 
rédaction  de  résumés  ainsi  que  les  ex- 
posés et  les  présentations; 

• effectuer  correctement  des  calculs  de  base 
et  des  mesures  précises. 
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ORGANISATION  DU  PROGRAMME 


Structure  du  programme 

Le  programme  des  Études  professionnelles 
et  technologiques  (ÉPT)  est  divisé  en 
domaines  et  en  modules. 


deuxième  cycle  capable  de  montrer  qu’il 
possède  la  matière  (c.-à-d.  qu’il  a acquis  les 
compétences  en  question)  se  verra  octroyer 
un  crédit  en  vue  de  son  diplôme  d’études 
secondaires. 


Dans  les  domaines  des  ÉPT,  nous  définis- 
sons les  compétences  nécessaires  à l’élève 
pour  : 

• développer  des  habiletés  utilisées  dans  la 
vie  quotidienne; 

« faire  des  recherches  sur  les  choix  de 
carrières; 

• utiliser  la  technologie  avec  efficacité; 

• se  préparer  pour  le  marché  du  travail  ou 
pour  des  programmes  postsecondaires. 

En  règle  générale,  les  domaines  sont  reliés  à 
des  secteurs  déterminés  de  l’industrie 
susceptibles  d’offrir  des  emplois  aux  élèves. 
Certains  emplois  demandent  des  études  plus 
poussées  que  celles  de  l’école  secondaire, 
tandis  que  d’autres  permettent  d’entrer  tout 
de  suite  sur  le  marché  du  travail.  Les  sec- 
teurs industriels  comprennent  à la  fois  les 
industries  de  production,  comme  l’agri- 
culture, la  fabrication  et  la  construction,  et 
les  industries  de  services,  comme  les 
services  commerciaux,  les  services  de  santé 
et  les  services  financiers  et  d’assurance. 

Les  modules  sont  les  étapes  d’apprentissage 
de  chaque  domaine.  Ils  précisent  ce  que 
l’élève  devrait  savoir  et  être  en  mesure  de 
faire  ( les  compétences  acquises ).  Les 
modules  précisent  également  les  préalables, 
les  installations  et  les  paramètres  didac- 
tiques, lorsque  nécessaire. 

Les  compétences  que  l'élève  doit  acquérir 
pour  bien  maîtriser  la  matière  d’un  module 
sont  définies  dans  les  Attentes  modulaires 
pour  l'apprenant.  L’élève  du  secondaire 


Les  Attentes  modulaires  pour  l'apprenant 
représentent  l’aboutissement  des  Attentes 
spécifiques  pour  l'apprenant,  cadre 
d’enseignement  plus  détaillé.  Elles  établis- 
sent les  buts  et  l’étendue  des  connaissances, 
des  habiletés  et  des  attitudes  que  l'élève 
devrait  acquérir. 

Dans  le  tableau  ci-dessous,  nous  mention- 
nons les  22  domaines  inclus  dans  le  pro- 
gramme des  ÉPT  ainsi  que  le  nombre  de 
modules  pour  chaque  domaine. 


Domaine 

Nombre 
de  modules 

1 . Adaptation  au  travail 

28 

2. 

Agriculture 

31 

3. 

Alimentation 

37 

4. 

Design 

31 

5. 

Droit 

13 

6. 

Électrotechnologies 

33 

7. 

Énergie  et  mines 

26 

8. 

Entreprise  et  innovation 

8 

9. 

Fabrication 

41 

10. 

Faune 

17 

11. 

Foresterie 

21 

12. 

Gestion  des  finances 

14 

13. 

Gestion  et  marketing 

19 

14. 

Logistique 

12 

15. 

Mécanique 

54 

16. 

Mode 

29 

17. 

Santé  communautaire 

31 

18. 

Soins  esthétiques 

58 

19. 

Technologie  des  communications 

33 

20. 

Technologies  de  la  construction 

45 

21. 

Tourisme 

24 

22. 

Traitement  de  l’information 

46 

Remarque  : À partir  de  juin  1997,  tous  les  domaines  seront  à la  disposition 
des  écoles  secondaires  d’immersion  et  francophones  en  Alberta.  Tous  les 
domaines  seront  révisés  en  juin  1998. 
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Niveaux  de  rendement 


Types  de  compétences 


Les  modules  sont  regroupés  en  trois  niveaux 
d’études  : le  niveau  introduction,  le  niveau 
intermédiaire  et  le  niveau  avancé.  À mesure 
que  l’élève  avance  dans  ses  études,  il  doit 
répondre  à des  critères  plus  élevés  et  amé- 
liorer ses  compétences,  à la  fois  dans  les 
attentes  générales  pour  l’apprenant  et  dans 
les  attentes  modulaires  pour  l’apprenant. 

Les  modules  du  niveau  introduction 

aident  l’élève  à développer  des  habiletés  qui 
lui  serviront  dans  la  vie  quotidienne  et  for- 
meront la  base  qui  lui  permettra  d’appro- 
fondir ses  connaissances.  Les  modules  de  ce 
niveau  ont  été  élaborés  pour  l’élève  qui  n’a 
aucune  expérience  dans  le  domaine  choisi. 

Les  modules  du  niveau  intermédiaire 

favorisent  le  développement  des  compé- 
tences acquises  précédemment.  Ces 
modules  fournissent  une  perspective  plus 
étendue  et  permettent  à l’élève  d’entrevoir 
davantage  de  possibilités  de  carrières  dans  le 
domaine  choisi. 

Les  modules  du  niveau  avancé  demandent 
plus  de  connaissances  et  aident  l’élève  à se 
préparer  à entrer  sur  le  marché  du  travail  ou 
à suivre  un  programme  d’études  postsecon- 
daires relatif  au  domaine  choisi. 


Les  graphiques  suivants  illustrent  la  façon 
dont  nous  avons  mis  l’accent  sur  la  plani- 
fication d’une  carrière  dans  les  modules  des 
trois  niveaux. 


Niveau  Niveau  Niveau 

introduction  intermédiaire  avancé 


H 


Usage  personnel 


Sensibilisation  au  besoin  d’une  carrière  - exploraüon 


Dans  le  programme  des  ÉPT,  nous  définis- 
sons deux  types  de  compétences  : les 
compétences  de  base  et  les  compétences 
spécifiques. 


Compétences 
de  base 


Les  compétences 
de  base  sont 
générales  à tous 
les  domaines. 
Elles  s’acquièrent 
dans  chaque  mo- 
dule et  compren- 
nent : 


• l’apprentissage  personnel;  par  exem- 
ple, les  compétences  personnelles 
souhaitées,  la  capacité  de  penser  et 
d’apprendre,  de  concevoir,  d’innover, 
de  faire  preuve  d’initiative  et  de  gérer 
les  ressources  (temps,  matériel); 


• l’aspect  social;  par  exemple,  travailler 
en  équipe,  négocier,  diriger,  être 
responsable  (responsabilité  et  sécurité). 


Les  compétences  spécifiques  à une 
carrière  sont  reliées  à un  domaine  en  par- 
ticulier. Ces  compétences,  qui  permettent  à 
l’élève  d’acquérir  des  habiletés  utiles  dans  la 
vie  quotidienne  au  niveau  introduction, 
l’aident  à entrer  sur  le  marché  du  travail  ou  à 
poursuivre  des  études  postsecondaires  aux 
niveaux  intermédiaire  et  avancé. 


Préparation  pour  le  marché  du  travail  ou  pour  des  études  plus  poussées 
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Le  graphique  suivant  illustre  la  relation  qui 
existe  entre  ces  deux  types  de  compétences 
dans  les  vingt-deux  domaines  des  ÉPT  (les 
numéros  font  référence  au  tableau  de  la  page 


A. 5). 


Carrière  - 
compétences 
spécifiques 
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NORMES  DU  PROGRAMME  ET  D’ÉVALUATION 


Normes  du  programme 

Les  normes  du  programme  des  ÉPT  établis- 
sent ce  que  l’élève  doit  savoir  et  être  en 
mesure  d’accomplir.  Elles  se  définissent  par 
les  attentes  générales  pour  l’apprenant  et  par 
les  attentes  spécifiques  pour  l’apprenant 
dans  chaque  domaine. 

Normes  d’évaluation 

Dans  les  normes  d’évaluation,  nous  préci- 
sons comment  juger  la  performance  de 
l’élève.  Chaque  norme  d’évaluation  établit 
les  conditions  et  les  critères  à utiliser  pour 
évaluer  les  compétences  précisées  dans 
chaque  attente  modulaire  pour  l’apprenant. 
L’élève  doit  se  conformer  à toutes  les 
normes  d’évaluation,  y compris  les  critères 
spécifiques  inclus  dans  le  module. 


Dans  toute  la  province,  l’enseignant  pourra 
s’assurer  que  l’élève  sera  évalué  de  façon 
juste  et  sûre.  L’élève  utilisera  les  normes 
d’évaluation  pour  guider  ses  efforts, 
s’assurant  qu’il  participe  efficacement  et 
avec  succès  à son  apprentissage  et  à son 
évaluation.  Les  normes  du  niveau  avancé 
sont  reliées  le  plus  possible  aux  exigences 
du  marché  du  travail  et  à celles  des 
programmes  d’études  postsecondaires. 

Dans  les  pages  suivantes,  nous  traitons  du 
domaine  d’ AGRICULTURE  dans  le  cadre 
du  programme  des  ÉPT. 
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AGRICULTURE 


RAISON  D’ÊTRE  DU  DOMAINE 


L'agriculture  est  un  domaine  diversifié  qui 
intéresse  à la  fois  les  communautés  urbaines 
et  rurales.  Elle  affecte  la  qualité  de  vie  dont 
jouissent  tous  les  Albertains.  L'agriculture 
englobe  non  seulement  la  production  des 
articles  du  secteur  primaire,  mais  aussi  les 
industries  de  transformation  et  de  services. 
C'est  le  deuxième  domaine  en  importance 
dans  l'économie  albertaine.* 

Les  perspectives  de  croissance  et  de  déve- 
loppement pour  les  produits  et  les 
technologies  agricoles  sont  prometteuses. 

La  prospérité  continue  de  notre  industrie 
agricole  sur  les  marchés,  tant  locaux  qu'in- 
ternationaux, peut  être  assurée  grâce  à des 
pratiques  qui  ajoutent  la  valeur  aux  denrées 
alimentaires  et  grâce  à la  diversification  des 
produits  et  services  pour  satisfaire  les 
besoins  du  consommateur. 

L'agriculture  nécessite  l'utilisation  de  nos 
ressources  les  plus  élémentaires:  le  sol,  l'eau, 
les  plantes,  les  animaux  et  des  personnes. 

Les  préoccupations  d’ordre  environnemental . 
sont  des  sources  de  motivation  constantes 
pour  créer  les  nouvelles  technologies  et 
méthodes  destinées  à gérer  les  interactions 


entre  ces  ressources.  Des  pratiques  indus- 
trielles doivent  assurer  une  utilisation  viable 
de  nos  ressources  naturelles  de  base. 

Dans  le  cadre  des  Études  professionnelles  et 
technologiques , le  domaine  de  l’agriculture 
donne  une  vue  d’ensemble  de  l'agriculture 
en  Alberta.  Elle  comprend  la  production 
végétale  et  animale,  le  paysagisme  intérieur 
et  extérieur,  l'élevage,  l’industrie  agro- 
alimentaire, le  développement  et  la  recher- 
che de  marchés  et  la  gestion  de  l’environ- 
nement. Les  élèves  développeront  des 
connaissances  de  base  sur  les  pratiques  de 
l'agriculture  albertaine  et  utiliseront  les 
connaissances  acquises  pour  entreprendre 
une  production  agricole.  Ils  vont  également 
rendre  des  services  qui  relèvent  de  ce 
domaine. 

Selon  la  philosophie  des  Études  profession- 
nelles et  technologiques,  les  élèves  qui 
suivent  les  cours  d’agriculture  dévelop- 
peront les  connaissances,  les  habiletés,  les 
attitudes,  la  motivation  et  l'engagement 
nécessaires  pour  travailler  individuellement 
et  collectivement,  à titre  de  citoyens  privés 
et  comme  membres  de  la  population  active 
dans  le  but  de  conserver  et  d’utiliser  l'eau,  la 
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terre,  l'air,  les  forêts  et  la  faune  (et  la  flore), 
d’une  façon  responsable.  Pour  acquérir  ces 
compétences,  l'élève  va  : 

• développer  une  sensibilisation  plus 
grande  à l’égard  de  l'importance  écono- 
mique, environnementale  et  sociale  de 
l'agriculture  dans  la  société,  dans  le  mar- 
ché global  et  à l’égard  des  facteurs  qui 
affectent  les  décisions  du  secteur  agricole; 

• décrire  les  caractéristiques  de  l'agriculture 
de  l'Alberta  et  des  industries  horticoles  et 
identifier  les  produits  et  services  qui  en 
proviennent; 

• décrire  les  technologies  et  les  program- 
mes de  recherche  conçus  pour  stimuler  le 
développement  d'une  série  de  produits  et 
de  services  et  réaliser  en  même  temps  une 
utilisation  durable  et  responsable  des 
ressources  naturelles; 

• traduire  les  objectifs  de  développement  et 
de  conservation  en  des  plans  viables  des- 
tinés au  développement  et  au  marketing 
des  produits  et  des  services  agricoles  et 
horticoles; 

• développer  des  compétences  et  des  com- 
portements qui  ont  une  application  géné- 
rale en  vue  d’une  carrière  dans  le  domaine 
de  l’environnement  et  une  application 
spécifique  aux  débouchés  au  sein  des 
industries  agricole  et  horticole  de 
l’Alberta. 

Même  si  les  élèves  sont  parvenus  à diffé- 
rents stades  de  leur  développement  cognitif, 
plusieurs  vont  continuer  à se  servir  de  la 
pensée  opérationnelle  concrète.  Chaque  mo- 
dule d’ Agriculture  donne  aux  élèves  l’oc- 
casion de  faire  le  lien  entre,  d’une  part,  la 
psychomotricité  et  les  expériences  concrètes 
et,  d’autre  part,  les  processus  et  les  niveaux 
de  pensée  plus  abstraits.  On  encourage  les 


élèves  à mettre  en  pratique  des  habiletés 
acquises  lors  de  cours  de  base  ou  de  cours 
complémentaires,  ou  encore  durant  leurs 
loisirs,  grâce  à des  expériences  passées  ou  à 
des  intérêts  personnels.  Au  fur  et  à mesure 
que  les  élèves  vont  apprendre  à faire  le  lien 
entre  la  théorie  et  la  pratique  dans  des  situa- 
tions où  ils  se  trouvent  impliqués,  ils  vont 
acquérir  plus  de  confiance  en  eux-mêmes. 
Cette  confiance  leur  permettra  de  relever  des 
défis  tant  au  niveau  personnel  que  profes- 
sionnel. 
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STRUCTURE  DU  DOMAINE 


SCHÉMA  CONCEPTUEL 

Le  schéma  conceptuel  ci-dessous  indique  les 
éléments  essentiels  sur  lesquels  on  mettra 
l’accent  dans  le  domaine  de  l’Agriculture. 
Les  trois  dimensions  qui  fournissent  la  base 
de  la  sélection  et  de  la  structure  du  contenu 
sont  représentées  dans  ce  schéma. 

. Les  CONNAISSANCES,  HABILETÉS 
ET  ATTITUDES  illustrées  au  haut  du 
schéma  donnent  la  structure  du  cours  et 
mettent  en  relief  des  objectifs  d’apprentis- 
sage communs  à tous  les  domaines  des 
ÉPT. 

. Les  CONTEXTES  D’APPRENTIS- 
SAGE, que  l’on  retrouve  sur  le  côté  droit 
du  schéma  favorisent  le  développement 
de  connaissances  et  de  comportements 
qui  permettront  à l’élève  d’atteindre  les 
exigences  de  la  vie  quotidienne,  de  leur 
formation  professionnelle  et  du  marché 
du  travail. 


Les  THÈMES  offrent  des  expériences 
concrètes  et  pratiques  d’apprentissage  qui 
soutiennent  le  développement  de  connais- 
sances, d’habiletés  et  d’attitudes  appropriées 
à chacun  des  contextes  d’apprentissage. 
Chaque  thème  met  l’accent  sur  un  aspect 
différent  de  l’utilisation  que  nous  faisons  du 
sol  et  des  ressources.  En  incorporant  les 
thèmes  à son  apprentissage,  l’élève  pourra 
mieux  comprendre  comment  notre  responsa- 
bilité à l’égard  des  objectifs  sociaux,  cul- 
turels, esthétiques  et  économiques  entre  en 
jeu  dans  l’exploitation  des  ressources.  Et  ce, 
tout  en  se  conformant  à une  éthique  de  con- 
servation qui  permet  de  conserver  les  pro- 
cessus écologiques  essentiels,  la  diversité 
génétique  et  la  base  suffisante  de  ressources 
pour  les  générations  futures. 
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NIVEAUX 


Le  programme  d’ Agriculture,  comme  les 
autres  programmes  des  ÉPT,  est  divisé  en 
trois  niveaux  d’apprentissage  : introduction, 
intermédiaire  et  avancé. 

Les  modules  du  niveau  introduction  per- 
mettent à l’élève  de  développer  des  con- 
naissances sur  l’importance  de  l’agriculture 
albertaine.  L’élève  pourra  étudier  des 
exemples  de  production,  de  traitement  et  de 
marketing  et  examiner  les  technologies  qui 
favorisent  une  pratique  efficace  de  l’agri- 
culture. Les  modules  des  niveaux  inter- 
médiaire et  avancé  lui  permettent  d’acquérir 
des  connaissances  et  des  habiletés  plus 
spécialisées  dans  le  cadre  de  la  production 
du  marketing  ou  du  service.  L’élève  analyse 
le  rôle  de  l’agriculture  dans  l’économie 
mondiale  et  observe  l’impact  des  nouvelles 
technologies,  celui  du  commerce  interna- 
tional ainsi  que  celui  des  questions  d’ordre 
environnemental  sur  les  pratiques  agricoles. 
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PORTEE  ET  SEQUENCE 


AGRICULTURE 


Préalable  Séquence  recommandée 

* Préalable  à tous  les  modules  de  ce  domaine 
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DESCRIPTION  DES  MODULES 


Module  AGR101  : L’agriculture  : vue 
d’ensemble 

L’élève  développe  des  connaissances  sur  la 
diversité  et  sur  l’importance  de  l’agriculture 
et  il  identifie  des  choix  de  carrière  dans  ce 
domaine. 

Module  AGR102  : Du  producteur  au 
consommateur 

L’élève  étudie  et  décrit  le  vaste  choix  de 
métiers  que  l’on  retrouve  dans  la  sélection, 
la  production,  la  transformation,  le  transport 
et  la  mise  en  marché  des  produits  de 
l’agriculture  et  de  l’horticulture. 

Module  AGR103  : Principes  de  base  de  la 
production  agricole 

L’élève  reconnaît  les  étapes  fondamentales 
de  la  plantation,  de  la  croissance  et  de  la 
récolte  d’une  denrée  agricole  ou  de  l’éleva- 
ge, de  la  croissance  et  de  l’engraissement 
d’un  produit  de  l’élevage.  Il  identifie  les 
choix  de  carrière  qui  s’y  rattachent. 

Module  AGR106  : Produits  et  services  de 
consommation 

L’élève  reconnaît  les  étapes  fondamentales 
de  la  transformation  d’un  produit  agricole 
(la  valeur  ajoutée)  ou  quand  on  offre  un 
service  relié  à l’agriculture.  Il  identifie  les 
choix  de  carrière  possibles  dans  ce  domaine. 

Module  AGR109  : Fondements  du 
marketing 

L’élève  explique  les  principes  de  base  qui 
entrent  en  jeu  lors  du  marketing  d’une 
récolte  agricole,  d’un  produit  d’élevage  ou 
d’un  service.  Il  identifie  les  choix  de 
carrière  possibles  dans  ce  domaine. 


Module  AGR110  : Applications  de  la 
technologie  agricole 

L’élève  décrit  les  applications  de  la  recher- 
che et  de  la  technologie  en  agriculture  ou  en 
horticulture. 

Module  AGR111  : Gestion  et  conserva- 
tion des  ressources 

L’élève  décrit  les  techniques  de  gestion  de 
l’eau,  des  sols  et  des  terres  et  il  présente  les 
résultats  des  recherches  concernant  un  ou 
plusieurs  points  contestés  en  agriculture. 

Module  AGR202  : Élevage  et  soins  vétéri- 
naires 

L’élève  applique  les  principes  des  sciences 
de  l’élevage  et  de  la  technologie  vétérinaire 
pour  donner  des  soins  aux  animaux 
domestiques. 

Module  AGR203(a)  : Cultures  de  grande 
production  I 

L’élève  met  en  pratique  ses  connaissances 
sur  l’équipement  et  sur  les  méthodes  de 
cultures  de  grande  production,  en  mettant 
l’accent  sur  l’identification  et  la  structure 
d’une  plante,  ses  besoins  de  croissance,  sa 
structure  physique,  l’équipement  utilisé  et 
les  possibilités  d’emploi  dans  ce  domaine. 
Les  catégories  de  spécialisation  possibles 
comprennent  la  production  de  céréales,  le 
fourrage,  les  oléagineux,  les  légumineuses  à 
grain,  les  champignons,  les  épices  et  les 
herbes,  les  légumes,  les  fruits,  les  plantes 
médicinales  et  les  plantes  exotiques. 

Module  AGR203(b)  : Cultures  en 
pépinière  et  en  serre  I 

L’élève  met  en  pratique  ses  connaissances 
sur  l’équipement  et  sur  les  méthodes  de 
cultures  en  pépinière  ou  en  serre,  en  mettant 
l’accent  sur  l’identification  et  la  structure 
d’une  plante,  ses  besoins  de  croissance,  sa 
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structure  physique,  l’équipement  utilisé  et 
les  possibilités  d’emploi  dans  ce  domaine. 

Module  AGR204  : Bétail,  volaille  et 
élevage  spécialisé  I 

L’élève  met  en  pratique  ses  connaissances 
sur  le  matériel  et  sur  les  méthodes  d’élevage 
du  bétail,  de  la  volaille  ou  d’autres  formes 
d’élevage,  en  mettant  l’accent  sur  l’identi- 
fication et  l’étude  de  l'anatomie  animale, 
l’alimentation,  les  soins  et  la  contention, 
l’hygiène,  les  soins  aux  nouveau-nés  et  les 
possibilités  d’emploi  dans  ce  domaine.  Les 
catégories  de  spécialisation  possibles  com- 
prennent la  production  primaire  des  bovins, 
des  races  laitières,  de  la  volaille,  des  porcs, 
des  moutons,  du  gibier,  des  animaux  exoti- 
ques, des  abeilles  et/ou  l'étude  de  l’aqua- 
culture. 

Module  AGR205  : Industrie  agro- 
alimentaire I 

L’élève  montre  qu’il  a acquis  des  connais- 
sances sur  l’équipement  et  sur  les  méthodes 
dont  on  se  sert  dans  la  production  agro- 
alimentaire ou  dans  les  services  qui  s’y 
rattachent.  Il  se  concentre  sur  les  intrants  de 
l’industrie,  sur  les  technologies  et  les 
pratiques  de  transformation  et  sur  les 
possibilités  d’emploi  dans  ce  domaine.  Les 
sujets  suivants  qui  pourraient  faire  l’objet 
d’une  étude  sont  : les  produits  laitiers,  le 
bœuf,  le  porc,  la  volaille,  les  céréales,  les 
oléagineux,  la  betterave  à sucre,  le  vin,  les 
fruits  et  légumes,  le  miel. 

Module  AGR206  : Paysagisme  et  entre- 
tien de  pelouses  I 

L’élève  montre  qu’il  a acquis  des  connais- 
sances sur  l’équipement  et  sur  les  méthodes 
dont  on  se  sert  dans  les  services  de  gestion 
de  paysagisme  et  d’entretien  de  pelouses.  Il 
se  concentre  sur  l’identification  des  plantes, 
sur  l’équipement,  sur  les  semences,  sur  les 
produits  de  base  pour  l’entretien  des 
pelouses  et  sur  les  possibilités  d’emploi  dans 


ce  domaine.  Parmi  les  possibilités  de 
spécialisation,  on  compte  l’aménagement 
paysager  de  terrains  résidentiels,  de  terrains 
de  golf,  de  terrains  de  jeu  et  de  parcs,  de 
terrains  institutionnels  et  industriels  et  de 
terrains  en  bordure  des  routes. 

Module  AGR207  : Animaux  familiers  et 
équestres  I 

L’élève  montre  qu’il  a les  habiletés  prati- 
ques pour  s’occuper  d’un  cheval  ou  d’autres 
animaux  domestiques  pour  le  plaisir,  la 
compétition  ou  la  compagnie.  Ce  module 
met  l’accent  sur  l’anatomie,  la  taxonomie  et 
la  génétique,  sur  les  techniques  de  traitement 
et  de  soins,  sur  l’hygiène  et  la  nutrition  ainsi 
que  sur  les  possibilités  d’emploi  dans  ce 
domaine. 

Module  AGR208  : Composition  florale  I 

L’élève  montre  qu’il  connaît  le  matériel  et 
les  méthodes  utilisés  pour  composer  des 
arrangements  floraux.  On  met  l’accent  sur 
l’identification  des  plantes  et  des  fleurs,  la 
composition  d’arrangements  floraux  simples 
ainsi  que  sur  les  possibilités  d’emploi  dans 
ce  domaine. 

Module  AGR209  : Marketing  I 

L’élève  met  en  pratique  des  connaissances 
sur  les  principes  de  marketing  courants  dans 
le  contexte  de  l’agriculture  et  de  l’horticul- 
ture. L’accent  est  mis  sur  le  matériel  et  les 
services  accessibles  au  consommateur,  au 
moyen  des  structures  de  marketing  ouvert, 
des  techniques  de  marketing  et  des 
possibilités  d’emploi  dans  ce  domaine. 

Module  AGR210  : Culture  en  enceinte 
climatisée 

L’élève  identifie  les  composantes  essentiel- 
les de  la  culture  en  enceinte  climatisée.  Il 
montre  qu’il  a les  techniques  nécessaires 
pour  gérer  une  ambiance  climatisée  dans  un 
phytotron  (ensemble  de  chambres  de 
croissance  contrôlée). 
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Module  AGR212  : Gestion  des  sols  I 

L’élève  étudie  la  composition  et  la  clas- 
sification des  sols,  il  entreprend  des  analyses 
pour  déterminer  les  propriétés  physiques  et 
chimiques  des  sols  et  il  explique  leur  impact 
sur  le  rendement  des  terres. 

Module  AGR213  : Lutte  antiparasitaire 
intégrée 

Dans  le  contexte  de  l’agriculture,  de  l’horti- 
culture ou  de  la  foresterie,  l’élève  met  en 
pratique  ses  connaissances  sur  les  mesures 
de  lutte  antiparasitaire  autant  biologiques, 
culturales  que  chimiques. 

Module  AGR301  : Problèmes  mondiaux 
en  agriculture 

L’élève  analyse  une  vaste  gamme  de  sujets 
controversés  concernant  l’agriculture  et  la 
production  agricole,  il  analyse  différents 
points  de  vue  sur  les  technologies  agricoles 
et  il  développe  une  opinion  sur  les  questions 
d’éthique  en  agriculture. 

Module  AGR302  : Éthique  en  agriculture 
et  en  production  alimentaire 

L’élève  identifie  une  variété  de  questions 
d’éthique  concernant  aussi  bien  l’agriculture 
que  la  production  alimentaire.  Il  analyse 
différents  points  de  vue  relatifs  aux  techno- 
logies agricoles  et  il  met  au  clair  une  opinion 
personnelle  sur  une  question  d’éthique 
donnée. 

Module  AGR303  : Cultures  de  grande 
production,  en  pépinière  et  en  serre  II 

L’élève  montre  qu’il  possède  les  techniques 
nécessaires  pour  gérer  des  cultures  de  grande 
production,  en  pépinière  et  en  serre.  Il  se 
concentre  sur  les  choix  de  l’entreprise,  la 
taxonomie  et  la  génétique,  la  gestion  de  la 
production  et  les  tendances  de  l’agriculture. 


Module  AGR304  : Bétail,  volaille  et 
élevage  spécialisé  II 
L’élève  montre  qu’il  peut  se  servir  des 
techniques  de  gestion  de  la  production  de 
bétail,  de  volailles  ou  d’autres  produits  de 
l’élevage,  en  mettant  l’accent  sur  le  choix  de 
l’entreprise,  la  génétique,  la  reproduction,  la 
gestion  de  la  production  et  les  tendances  de 
l’élevage. 

Module  AGR305  : Industrie  agro- 
alimentaire II 

L’élève  montre  qu’il  a les  connaissances  et 
les  techniques  nécessaires  pour  gérer  le 
développement  d’un  produit  agro- 
alimentaire ou  d’un  service  qui  s’y  rattache. 
Il  se  concentre  sur  l’étude  des  directives  et 
des  contrôles  gouvernementaux,  sur  les 
principes  économiques,  sur  la  qualité  et  la 
sécurité  des  produits,  sur  l’impact  écologi- 
que et  sur  les  tendances  de  l’industrie. 

Module  AGR306  : Paysagisme  et 
entretien  de  pelouses  II 

L’élève  montre  qu’il  sait  se  servir  des  tech- 
niques nécessaires  pour  gérer  les  services  de 
paysagisme  et  d’entretien  des  pelouses.  Il  se 
concentre  sur  la  taxonomie  des  plantes,  sur 
l’entretien  du  matériel,  sur  les  pratiques 
efficaces  de  paysagisme,  sur  les  devis  et  sur 
les  prix. 

Module  AGR307  : Animaux  familiers  et 
équestres  II 

L’élève  montre  qu’il  a les  techniques  de 
gestion  des  installations  de  dressage  et 
d’entraînement.  Il  se  concentre  sur  l’entre- 
tien et  sur  f utilisation  des  installations,  sur 
les  habiletés  de  gestion  et  d’entraînement, 
sur  les  technologies  de  la  santé  et  de  la 
reproduction,  et  sur  les  systèmes  de 
recensement. 
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Module  AGR308  : Composition  florale  II 

L’élève  montre  qu’il  a les  connaissances 
pratiques  sur  les  services  de  décoration 
florale  et  de  composition  de  jardins  paysa- 
gers intérieurs.  Il  se  concentre  sur  l’étude 
des  éléments  de  la  décoration  florale,  de 
l’entretien  des  plantes  d’intérieur,  des 
services  floraux  et  des  pratiques  de  mise  en 
marché. 

Module  AGR309  : Marketing  II 

L’élève  explique  les  applications  spécia- 
lisées de  la  mise  en  marché  dans  le  domaine 
de  l’agriculture  et  de  l’horticulture.  Il  se 
concentre  sur  les  structures  de  contrôle  et  sur 
les  politiques  qui  influencent  l’offre  des 
marchandises,  des  produits  et  des  services. 

Module  AGR310  : Applications  de  la 
biotechnologie 

L’élève  présente  les  résultats  d’une  recher- 
che sur  les  applications  de  la  biotechnologie 
dans  le  domaine  de  la  production  agricole  et 
alimentaire. 


Module  AGR311  : Gestion  de  l’eau 

L’élève  explique  les  principes  de  gestion  de 
l’eau.  Il  établit  des  pratiques  appropriées  de 
gestion  de  l’eau  pour  une  entreprise  agricole 
ou  horticole. 

Module  AGR312  : Gestion  des  sols  II 

L’élève  montre  qu’il  a les  connaissances 
requises  pour  effectuer  l’analyse  des  sols, 
ainsi  que  les  techniques  qui  permettent  leur 
modification.  Il  peut  interpréter  les  cartes  et 
les  rapports  topographiques  des  sols. 

Module  AGR313  : Conservation 
écologique  et  ses  conséquences 

L’élève  étudie  l’impact  sur  l’environnement 
des  différentes  pratiques  en  agriculture  et  en 
élevage.  Il  propose  des  stratégies  qui 
assurent  une  exploitation  durable  des 
ressources  naturelles. 
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PLANIFICATION  POUR  L’ENSEIGNEMENT 


Le  programme  des  ÉPT  permet  aux  écoles 
secondaires  de  1er  et  2e  cycle  d'élaborer  des 
cours  basés  sur  les  besoins  de  leurs  élèves  et 
de  leur  communauté.  Certains  domaines 
pourraient  être  offerts  au  secondaire  1er  cy- 
cle. Par  contre,  certains  autres  seraient  plus 
adaptés  au  secondaire  2e  cycle  ou  à la 
9e  année.  Veuillez  consulter  la  page  C.3  de 
ce  guide  pour  des  recommandations  concer- 
nant le  domaine  de  l’Agriculture.  Le  Guide 
pour  les  administrateurs,  les  conseillers  et 
les  enseignants  comprend  un  résumé  des 
niveaux  recommandés  pour  chaque 
domaine. 

PLANIFICATION  POUR  LES  ÉPT 
Sélection  de  cours 

Les  écoles  pourront  choisir  certains  domai- 
nes et  certains  modules  qu'elles  mettront  à 
leur  programme.  Elles  pourront  combiner 
plus  d'un  module  pour  en  faire  un  cours. 

Chaque  module  a été  conçu  pour  des  unités 
d'études  de  25  heures  d'enseignement. 
Cependant,  cet  horaire  n'est  qu'une 
suggestion  destinée  à faciliter  la 
planification.  Le  programme  d'études  des 
ÉPT  est  basé  sur  l'acquisition  de  compé- 
tences, ce  qui  permettra  à certains  élèves  de 
réaliser  les  attentes  de  ces  modules  dans  une 
période  de  temps  plus  ou  moins  longue, 
selon  leurs  aptitudes. 

Un  cours  devrait  comprendre  essentielle- 
ment des  modules  du  même  domaine  mais, 
lorsque  c'est  nécessaire,  il  pourrait  englober 
des  modules  pris  dans  plus  d'un  domaine. 
Pour  plus  de  renseignements  sur  le  titre  et 


le  code  des  modules,  veuillez  consulter  le 
Guide  pour  les  administrateurs,  les  conseil- 
lers et  les  enseignants. 

Le  choix  et  la  séquence  des  modules  de- 
vraient tenir  compte  des  paramètres  du  mo- 
dule qui  établissent  : 

• les  préalables  et  les  cours  associés 
(compétences  nécessaires  à l'admission); 

• la  spécialisation  de  l'enseignant,  s'il  y a 
lieu; 

• l’équipement  et  les  installations 
spécialisés,  s'il  y a lieu. 

Les  paramètres  des  modules  sont  définis  à 
chaque  module  dans  les  sections  D,  E et  F 
de  ce  guide. 

Niveau  de  flexibilité 

Le  programme  des  ÉPT,  qui  a été  conçu 
sous  forme  modulaire  pour  faciliter  son 
adaptation  aux  horaires  et  à l'enseignement, 
ne  fixe  pas  le  niveau  de  flexibilité  qu'une 
école  ou  qu'un  enseignant  proposera.  Ce 
seront  l'école  et  l'enseignant  qui  détermine- 
ront le  niveau  de  flexibilité  offert  à l'élève. 
Dans  le  cadre  de  l'horaire  d'enseignement 
établi  par  l'administration,  l'élève  pourra  : 

• avoir  l'option  de  progresser  à un  rythme 
qui  représente  un  défi; 

• avoir  accès  au  plus  grand  nombre  de 
modules  qui  pourraient  lui  convenir. 

Intégration  des  compétences  de  base 

Les  compétences  de  base  se  retrouvent  dans 
l'ensemble  du  programme  des  ÉPT  et  à l'in- 
térieur de  chaque  module.  Selon  le  module, 
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l'accent  sera  mis  sur  certaines  compétences 
de  base  qui  conviendront  mieux  que  d'autres 
à un  cadre  professionnel  déterminé. 

Veuillez  consulter  la  section  «Matériel 
d'évaluation»  de  ce  guide  pour  une  descrip- 
tion détaillée  du  comportement  de  l'élève 
aux  quatre  différentes  étapes  de  l'acquisition 
des  compétences  de  base. 

L'évaluation  des  compétences  de  base  pourra 
se  faire  par  le  biais  de  l'observation  impli- 
quant l'élève,  l'enseignant,  les  pairs  et  les 
superviseurs  dans  le  milieu  de  travail.  Un 
profil  des  compétences  de  l'élève  pourra  être 
établi  par  le  biais  de  fiches  d'observation  sur 
son  comportement.  C'est  l'interaction  posi- 
tive et  constante  entre  l'élève  et  l'enseignant 
qui  soutiendra  la  motivation  de  l'élève  pour 
combler  son  besoin  de  croissance  et  de 
progrès. 

On  n'attribuera  pas  de  note  au  rendement  de 
l'élève  pour  les  compétences  de  base  spéci- 
fiées, bien  qu'une  description  de  son  niveau 
de  rendement  devra  être  jointe  à l'évaluation 
de  chaque  module. 

Évaluation  du  rendement  de  l'élève 

Évaluer  les  compétences  de  l'élève  est  un 
processus  de  collecte  de  données  par  le  biais 
d'observations  de  la  méthode  suivie,  du 
produit  présenté  et  de  l'interaction  sociale 
démontrée. 

Lorsque  c'était  justifié,  nous  avons  élaboré 
du  matériel  afin  d'aider  l'enseignant  et  l'élève 
dans  le  processus  d'évaluation.  Veuillez 
consulter  la  section  G de  ce  guide  pour 
retrouver  les  divers  outils  (fiches  de  travail, 
grilles  d’évaluation,  échantillons  de 
questions,  etc.). 


La  pondération  de  chaque  norme  d'évalua- 
tion a aussi  été  établie.  Dans  la  colonne 
«Attribution  suggérée»,  on  retrouve  un 
pourcentage  qui  représente  soit  la  pondé- 
ration, soit  la  répartition  du  temps,  ou  les 
deux. 

Attribution  de  crédits  à l'élève 

Au  niveau  secondaire,  l'élève  se  méritera  un 
crédit  lorsqu'il  aura  démontré  les  compéten- 
ces acquises  au  cours  du  module.  Pour  plus 
de  détails  sur  la  manière  dont  les  normes  du 
programme  et  d'évaluation  sont  déterminées 
dans  les  ÉPT,  veuillez  consulter  la  section  A 
de  ce  guide.  Vous  pourriez  aussi  consulter  le 
Guide  pour  les  administrateurs,  les  conseil- 
lers et  les  enseignants  pour  plus  d'informa- 
tion sur  la  manière  de  reconnaître  et  de 
créditer  le  rendement  de  l'élève  sur  le  plan 
de  l'école  et  de  celui  de  la  province. 

Ressources 

Des  ressources  détaillées  et  complètes,  sous 
forme  imprimée,  logicielle  et  audiovisuelle, 
ont  été  préparées  pour  soutenir  le  domaine 
de  l’Agriculture.  Nous  avons  l'intention  de 
faire  de  ces  ressources  la  base  d'un  centre 
qui  donnera  aux  enseignants  et  aux  élèves 
l'accès  à un  vaste  choix  de  documentation  et 
à d'autres  sources  d'information  en  cours 
d'apprentissage.  A moins  d'avis  contraire, 
ces  ressources  sont  appropriées  aux  deux 
niveaux  du  secondaire. 

On  peut  se  procurer  les  ressources  approu- 
vées, soit  auprès  du  Leaming  Resources 
Distributing  Centre,  soit  auprès  de  l'éditeur 
ou  du  distributeur.  Veuillez  consulter  le 
document  «Bibliographie  annotée  pour  les 
ÉPT».  Il  comprend  des  ressources  de  base 
et  d’appui  ainsi  que  des  suggestions  de 
ressources  non  autorisées  mais  utiles  à 
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l’enseignant  et  à l’élève.  Certaines 
associations  du  secteur  public  ainsi  que 
certaines  agences  gouvernementales 
pourraient  être  une  source  supplémentaire  de 
documentation. 

Des  échantillons  des  Guides  d'apprentissage 
de  l'élève  sont  aussi  disponibles.  Ces  pro- 
grammes d’études  sont  destinés  à un  élève 
ou  à un  groupe  d'élèves.  Ils  fournissent  un 
plan  d'enseignement  pour  certains  modules 
et  comprennent  les  éléments  suivants  : 

• Pourquoi  choisir  ce  module? 

• Ce  que  tu  dois  savoir  avant  de  commen- 
cer 

• Ce  que  tu  sauras  après  avoir  complété  ce 
module 

• Quelles  seront  les  ressources  accessibles? 

• Quels  travaux  devront  être  remis? 

• Quand  ce  module  doit-il  être  complété? 

• Comment  seras-tu  évalué? 

Des  échantillons  des  Guides  d'apprentissage 
de  l'élève  pour  le  domaine  de  l’Agriculture 
sont  développés. 

Pour  obtenir  une  copie,  veuillez  vérifier  les 
documents  disponibles  pour  téléchargement 
gratuit  à l’adresse  Internet  suivante  : 

http://ednet.edc.gov.ab.ca/level5/ctshome. 

html 

PLANIFICATION  EN  AGRICULTURE 

Les  suggestions  suivantes  sont  offertes  pour 
aider  les  enseignants,  les  écoles  et  les  admi- 
nistrateurs du  système  scolaire  à planifier 
l'enseignement  des  modules  du  domaine  de 
l’Agriculture. 

Choix  des  modules 

Le  tableau  Portée  et  séquence  à la  page  B. 5 
offre  un  aperçu  des  modules  d’ Agriculture, 
tout  en  indiquant  les  préalables  et  les 
thèmes.  De  brèves  descriptions  de  ces 
modules  apparaissent  aux  pages  B.6  à B.8. 


Lors  de  la  planification  de  cours,  il  faudrait 
tenir  compte  de  la  séquence  des  modules  en 
les  rattachant  aux  ressources  physiques  et 
humaines  qui  se  trouvent  à l’école  et  dans  la 
communauté.  Bien  que  ce  ne  soit  pas  obli- 
gatoire, nous  recommandons  que  le  module 
AGR101  : Agriculture  : vue  d’ensemble, 
soit  un  préalable  et/ou  un  cours  associé  à 
tous  les  modules  du  domaine  de 
l’Agriculture. 

Nous  donnons  ci-dessous  deux  échantillons 
de  cours  contenant  des  modules  du  niveau 
introduction,  qui  ont  été  conçus  pour  les 
élèves  du  secondaire  1er  cycle. 

Échantillon  A : 50  heures  d’enseignement 
CHAMP  D’ÉTUDES 
Introduction  à l’Agriculture 
MODULES 

• L’agriculture  : vue  d’ensemble  - AGR101 

• Du  producteur  au  consommateur  - AGR102 

RAISON  D’ÊTRE/APPRENTISSAGES  CLÉS 

Développer  des  connaissances  sur  la  diversité  et  sur 
l’importance  de  l’agriculture  et  analyser  le  vaste  choix  de 
métiers  qui  ne  se  retrouvent  pas  dans  la  production,  dans 
la  transformation  et  dans  le  marketing  des  produits  de 
l’agriculture  et  de  l’horticulture. 

Ce  cours  sert  de  complément  au  programme  de  base  de 
Sciences  et  au  programme  d’ Études  sociales  du 
secondaire  premier  cycle.  Il  peut  aussi  être  relié  à 
d’autres  domaines  des  ÉPT  tels  que  Alimentation  et 
Mécanique. 
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Échantillon  B : 75  heures  d'enseignement 
CHAMP  D’ÉTUDES 
Production  agricole  et  horticole 
MODULES 

• Principes  de  base  de  la  production  agricole  - 
AGR103 

• Fondements  du  marketing  - AGR109 

• Gestion  et  conservation  des  ressources  - AGR1 1 1 

RAISON  D’ÊTRE/APPRENTISSAGES  CLÉS 

Développer  des  habiletés  pratiques  relatives  à la 
production  agricole  et  à l’élevage  du  bétail,  analyser 
les  principes  de  base  reliés  au  marketing  d’une  récolte 
agricole  et  d’un  produit  de  l’élevage  et  examiner  les 
pratiques  de  gestion  de  l’eau,  des  sols  et  des  terres 
dans  les  activités  de  production. 

Ce  cours  sert  de  complément  au  programme  de  base 
de  Sciences  et  au  programme  d’ Études  sociales  du 
secondaire  premier  cycle.  Il  peut  aussi  être  relié  à 
d’autres  domaines  des  ÉPT  tels  que  Gestion  et 
marketing,  Mécanique  et  Faune. 


Nous  donnons  ci-dessous  trois  échantillons 
de  cours,  contenant  des  modules  des  niveaux 
intermédiaire  et  avancé,  qui  ont  été  conçus 
pour  des  élèves  du  secondaire  2e  cycle,  tels 
que  : 

Échantillon  C : 75  heures  d’enseignement 
CHAMP  D’ÉTUDES 

Floriculture  et  aménagement  paysager 
(Sans  expérience  antérieure) 

MODULES 

• Produits  et  services  de  consommation  - AGR106 

• Composition  florale  I - AGR208 

• Marketing  I - AGR209 

RAISON  D’ÊTRE/APPRENTISSAGES  CLÉS 

Faire  preuve  d’habiletés  pratiques  nécessaires  pour 
composer  des  arrangements  floraux  et  des  jardins 
paysagers  intérieurs  et  étudier  des  techniques  de 
marketing  efficaces. 

Ce  cours  peut  être  relié  à d’autres  domaines  des  ÉPT 
tels  que  Design,  Entreprise  et  innovation,  Gestion  des 
finances  et  Gestion  et  marketing. 


Échantillon  D : 100  heures  d’ enseignement 
CHAMP  D’ÉTUDES 
Production  du  bétail 

(Transition  à partir  du  secondaire  1 " cycle) 
MODULES 

• Élevage  et  soins  vétérinaires  - AGR202 

• Bétail,  volaille  et  élevage  spécialisé  I - AGR204 

• Culture  en  enceinte  climatisée  - AGR210 

• Applications  de  la  biotechnologie  - AGR310 

RAISON  D’ÊTRE/APPRENTISSAGES  CLÉS 

Utiliser  les  principes  de  sciences  de  l’élevage  et  de  la 
technologie  vétérinaire  à des  fins  d’élevage,  expliquer 
les  techniques  de  culture  à croissance  contrôlée  et 
faire  une  recherche  sur  les  applications  de  la 
biotechnologie  dans  le  domaine  de  l’élevage. 

Ce  cours  peut  être  relié  à d’autres  domaines  des  ÉPT 
tels  que  Adaptation  au  travail.  Technologies  de  la 
construction.  Entreprise  et  innovation,  Gestion  des 
finances,  Foresterie,  Gestion  et  marketing  et 
Mécanique. 


Échantillon  E : 125  heures  d’ enseignement 
CHAMP  D’ÉTUDES 

Production  agricole  en  pépinière 
(Transition  à partir  du  secondaire  1 " cycle ) 

MODULES 

• Cultures  de  grande  production  en  pépinière  et  en 
serre  I - AGR203 

• Marketing  I - AGR209 

• Gestion  des  sols  - AGR2 12 

• Lutte  antiparasitaire  intégrée  - AGR213 

• Gestion  de  l’eau  - AGR3 1 1 

RAISON  D’ÊTRE/APPRENTISSAGES  CLÉS 

Développer  des  habiletés  pratiques  nécessaires  pour  la 
production  durable  de  produits  de  pépinières  et  de 
serres  et  analyser  les  techniques  utilisées  pour  mettre 
en  marché  ces  produits. 

Ce  cours  peut  être  relié  à d’autres  domaines  des  ÉPT 
tels  que  Adaptation  au  travail.  Entreprise  et 
innovation,  Gestion  des  finances,  Foresterie,  Gestion 
et  marketing  et  Mécanique. 
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Organisation  de  l’apprentissage 

Dans  le  domaine  de  l’Agriculture,  il  est 
recommandé  d’utiliser  une  approche  fondée 
sur  «l’apprentissage  par  la  pratique».  Le 
rôle  de  l’enseignant  sera  essentiellement 
celui  de  guide  et  de  partenaire  dans  le 
processus  d’apprentissage.  L’approche 
fondée  sur  «l’apprentissage  par  la  pratique» 
exige  de  l’enseignant  qu’il  soit  un  facili- 
tateur et  un  moniteur  plutôt  qu’un  expert. 

La  formation  de  petits  groupes  serait  une 
bonne  façon  d’assurer  un  apprentissage  par 
la  pratique  et  par  la  découverte.  Les  petits 
groupes  permettent  à l’élève  de  participer 
activement  à son  apprentissage  et  à dévelop- 
per l’habitude  d’un  apprentissage  indépen- 
dant et  responsable.  Durant  son  travail  dans 
des  situations  de  petits  groupes,  il  pourra 
partager  l’information,  résoudre  des  pro- 
blèmes, arriver  à un  consensus  et  aider  les 
autres  à apprendre  le  contenu  et  les  métho- 
des du  cours. 

La  communauté  est  un  intervenant  important 
en  éducation  et  peut  être  un  partenaire 
efficace  dans  le  processus  d’apprentissage. 

Il  serait  bon  d’intégrer  dans  la  planification 
de  l’enseignement  une  participation  active 
des  membres  de  la  communauté  et  une  ex- 
ploitation de  ses  ressources.  Le  monde  des 
affaires,  de  l’industrie  et  les  organismes 
gouvernementaux  offrent  une  vaste  gamme 
de  services  et  de  ressources  autant  que  les 
clubs  locaux,  les  regroupements  et  les 
institutions  de  services.  Lorsque  les  ensei- 
gnants planifient  d’utiliser  les  ressources  de 
la  communauté,  ils  devraient  s’assurer  que 
les  activités  : 

• sont  constamment  au  niveau  des  élèves 
sur  le  plan  des  connaissances  et  des 
habiletés 

• suivent  une  méthode  pédagogique 
efficace 


• sont  conformes  aux  normes  d’hygiène  et 
de  sécurité 

• offrent  un  accès  aux  concepts  du  pro- 
gramme et  aux  sujets  qui  leur  sont 
connexes. 

Avant  de  choisir  les  modules,  les  ensei- 
gnants doivent  vérifier  les  paramètres 
particuliers  (sections  D,  E et  F)  du  présent 
guide.  Ces  paramètres  décrivent  : 

• les  préalables  et  les  cours  associés; 

• les  installations  et  l’équipement  néces- 
saires, s’il  y a lieu; 

• la  qualification  pédagogique,  s’il  y a lieu. 

Les  modules  peuvent  être  offerts  de  manière 
séquentielle,  simultanée  ou  combinée.  A 
titre  d’exemple,  bien  que  les  modules  des 
thèmes  «Utilisation  de  la  technologie» 
soient  séquentiels,  ils  peuvent  être  combinés 
avec  ceux  des  thèmes  «Perspectives  sociales 
et  culturelles»  ou  «Gestion  et  conservation». 


Scénario  A 


c 

iept. 

Les  modules  sont  donnés  de  manière 

1 

séquentielle,  soit  : 

ï 

Principes  de  base  de  la  production  agricole 

2 

i 

1 

Cultures  de  grande  production,  en 
pépinière  et  en  serre  I 

3 

1 

Cultures  de  grande  production  en  pépinière 

Janv./Jum 

et  en  serre  H 

Scénario  B 


Sept. 


2 


Un  module,  comme  «Gestion  et  conservation 
des  ressources»,  est  donné  tout  au  long  du 
cours  (soit  20  minutes  par  classe) 
conjointement  avec  deux  autres  modules. 


1 


3 


Janv./Juin 
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En  outre,  les  enseignants  peuvent  laisser  à 
chaque  élève  le  soin  de  choisir  le  rythme 
d'apprentissage  qu'il  juge  stimulant;  par 
exemple  : 


Scénario  C 


Sept. 


Janv./Juin 


Tous  les  élèves  suivent  un  ou  deux  modules 
ensemble,  puis  peuvent  en  choisir  d'autres  à 
partir  d'un  menu. 


Scénario  D 


Sept. 

'm-o-o 

MH] 
□ □ 
□ □ 

□ □ 

□ □ 


À partir  d'un  menu  de  modules  défini  par 
l'enseignant,  les  élèves  choisissent  lesquels 
ils  suivront  et,  en  consultant  l'enseignant, 
établissent  des  échéanciers  de  réalisation  et 
de  remise  des  exercices,  etc. 


Janv./Juin 


Les  plans  de  cours  doivent  comprendre  les 
aspects  sociaux,  écologiques  et  économiques 
reliés  aux  systèmes  d’agriculture  durable. 

Ils  doivent  offrir  aux  élèves  des  expériences 
d’apprentissage  qui  reflètent  une  compré- 
hension des  enjeux  et  des  préoccupations 
rattachés  à l’agriculture.  On  devrait  éviter 
les  présentations  de  cours  qui  n’auraient 
qu’une  vue  étroite  et  limitée  des  problèmes 
écologiques  et  économiques  car  ils  ne 
seraient  pas  conformes  aux  attentes  pour 
l’apprenant.  Pour  plus  de  détails  sur  la 
politique  en  vigueur  à ce  sujet,  veuillez 
consulter  la  «Alberta  Education’ s Policy  on 
Controversial  Issues»  dans  Alberta 
Education  Policy,  Régulations  and  Forms 
Manual  (1989). 

Comme  pour  tous  les  autres  domaines  des 
EPT,  l’élève  pourra  faire  l’inventaire,  explo- 
rer et  se  préparer  à une  carrière  à venir. 

Nous  recommandons  que  lors  de  la  prépara- 


tion des  plans  de  cours,  l’enseignant  intègre 
la  recherche  de  possibilités  de  carrières  à 
l’intérieur  de  chaque  module,  plutôt  que 
d’aborder  cette  question  d’une  manière 
isolée.  Les  profils  de  carrières  et  les  entre- 
vues permettront  à l’élève  de  se  familiariser 
avec  les  nombreuses  carrières  techniques  et 
professionnelles  qui  sont  reliées  au  domaine 
de  l’agriculture  de  l’Alberta. 

La  sécurité  lors  des  excursions/visites/ 
stages 

Les  excursions/visites/stages  sont  recom- 
mandés et  devraient  être  une  partie 
importante  de  l’enseignement  et  de 
l’apprentissage  tout  au  long  du  domaine  de 
l’Agriculture.  Une  des  considérations 
majeures,  lors  de  la  planification  de  ces 
activités,  devrait  être  la  question  de  la 
sécurité.  Les  enseignants  et  les  élèves 
devraient  s’adonner  à des  activités  qui  sont 
en  rapport  avec  leur  niveau  de  formation  et 
de  compétence.  Les  élèves  devront  avoir  un 
appui  pédagogique,  un  encadrement  et  une 
bonne  supervision  en  tout  temps.  Les 
directeurs  d’école,  les  enseignants,  les 
parents,  les  superviseurs  et  les  élèves 
devront  être  bien  au  courant  des  politiques 
du  conseil  scolaire  et  de  l'école. 

Préparation  et  prévision  des  risques 

La  préparation  des  excursions  est  une  étape 
importante.  Lors  de  l’étape  de  planification, 
on  peut  prévoir  des  risques  potentiels  pour 
les  éviter  ou  les  réduire.  Le  stage  de  prépa- 
ration devrait  mettre  l’accent  sur  : 

• la  gestion  de  l’excursion,  ce  qui  com- 
prend les  formulaires  de  permission 
parentale,  d’information  relative  à la 
santé,  d’autorisation  des  autorités 
scolaires  et  de  rapport  d’accidents; 

• l’étude  des  lois  et  règlements  qui  relèvent 
des  excursions  et  des  activités  à 
entreprendre; 
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• l’étude  de  la  région  où  l’excursion  aura 
lieu  et  l’inventaire  des  dangers  et  risques 
potentiels; 

• l’établissement  de  la  taille  du  groupe  et 
du  nombre  de  superviseurs  qui  sera 
nécessaire  (ex.  : rapport  élèves/ 
superviseur); 

• une  rencontre  qui  portera  sur  l’itinéraire, 
les  participants  et  les  plans  d’action  en 
cas  d’urgence  et  qui  réunira  les  parents,  la 
direction  de  l’école,  la  direction  du  parc 
ou  tout  autre  intervenant  qui  devrait  être 
prévenu  en  cas  d’accident; 

• une  logistique  précédant  les  excursions 
qui  comprend  une  attention  aux  détails 
relatifs  au  transport,  à l’équipement,  aux 
installations  et  à la  date  de  départ; 

• une  préparation  adéquate  des  élèves  qui 
comprend  des  connaissances  et  des  expé- 
riences de  base  relatives  aux  problèmes  et 
aux  besoins  médicaux,  à une  bonne 
préparation  physique  et  mentale  et  à une 
formation  dans  un  domaine  particulier. 

Gestion  des  risques  sur  place 

La  sécurité  et  la  gestion  des  risques  sup- 
posent l’utilisation  d’un  bon  jugement  dans 
des  situations  particulières  tout  au  long  des 
activités  de  plein  air.  Un  bon  jugement  est 
le  résultat  d’une  bonne  expérience  et 
pourrait  comprendre  la  reconnaissance  de 
différents  facteurs  tels  que  la  détérioration 
des  conditions  atmosphériques,  la  baisse  des 
forces  physiques  ou  la  nécessité  de  lancer 
des  défis.  L’enseignant  peut  préparer  les 
élèves  à développer  des  habiletés  leur 
permettant  de  reconnaître  les  risques.  La 
gestion  du  groupe  est  un  des  éléments 
essentiels  de  la  gestion  des  risques  sur  place. 
Les  enseignants  peuvent  mettre  en  pratique 
des  stratégies  de  gestion  du  groupe  en  se 
concentrant  sur  : 

• le  rythme,  c’est-à-dire  la  rapidité  des 
déplacements,  les  pauses,  les  distances 


parcourues  et  la  condition  physique  des 
élèves; 

• le  contrôle  du  groupe,  c’est-à-dire  la 
situation  du  chef  de  groupe,  les  procé- 
dures de  regroupement,  les  systèmes  de 
signalisation  et  de  partenaires; 

• l’établissement  des  règlements  et  des 
normes  du  groupe; 

• la  répartition  des  tâches  de  chaque  élève 
d’une  façon  claire; 

• la  reconnaissance  des  risques  sur  place 
d’une  façon  objective,  qu’il  s’agisse  des 
conditions  atmosphériques,  du  terrain,  de 
la  flore  ou  de  la  faune; 

• la  reconnaissance  des  risques  sur  place  de 
façon  subjective,  qu’il  s’agisse  du  niveau 
d’énergie  du  groupe  ou  de  son  niveau  de 
collaboration. 

Plans  d’action  en  cas  d’urgence 

Si  les  élèves  ont  été  bien  préparés  à l’activité 
en  plein  air  et  si  les  stratégies  de  gestion  de 
groupe  ont  été  bien  mises  en  pratique, 
l’enseignant  aura  augmenté  toutes  les  possi- 
bilités d’une  application  efficace  du  plan 
d’action  en  cas  d’urgence.  Un  plan  d’action 
efficace  devrait  comporter  les  éléments 
suivants  : 

• un  accès  facile  à l’emplacement  d’un 
accident; 

• des  articles  et  des  techniques  de  premiers 
soins; 

• une  stratégie  pour  demander  de  l’aide; 

• un  plan  d’évacuation; 

• une  méthode  d’aide  externe; 

• une  gestion  du  groupe  au  cours  de  la 
situation  d’urgence. 

Identification  des  enchaînements 

La  section  H du  Guide  sera  ajoutée  en  juin 
1998.  Elle  décrira  certains  enchaînements 
possibles  à l’intérieur  du  programme  des  ÉPT 
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et  dans  les  programmes  de  base  et 
complémentaires. 

Veuillez  prendre  note  que  les  modules  du 
domaine  Adaptation  au  travail  peuvent  être 
combinés  avec  les  modules  d’ Agriculture 
pour  fournir  une  meilleure  possibilité  de 
développer  leurs  habiletés  et  de  parfaire  leurs 
compétences. 

Les  modules-projets  et  les  stages  n’ont  pas 
été  conçus  pour  constituer  des  cours  distincts 
et  ne  devraient  pas  être  utilisés  comme 
suppléments  du  programme  Expérience  au 
travail  15,  25  et  35. 

Facilitation  de  la  transition  vers  le  mar- 
ché du  travail  et/ou  vers  des  programmes 
d’éducation  postsecondaire 

Veuillez  consulter  la  section  H de  ce  guide 
pour  trouver  les  transitions  possibles  que  les 
élèves  pourraient  réaliser  vers  le  marché  du 
travail  et/ou  vers  les  programmes  d’éduca- 
tion supérieure,  ou  vers  d’autres  débouchés 
de  spécialisation. 
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NORMES  DU  PROGRAMME  ET  D’EVALUATION  DES  MODULES 


NIVEAU  INTRODUCTION 

Dans  les  pages  suivantes,  nous  décrivons  les  normes  du  programme  et  d’évaluation  pour  le  niveau  introduction  du 
domaine  Agriculture. 


Les  modules  du  niveau  introduction  aideront  l’élève  à acquérir  des  connais- 
sances pratiques  pour  les  tâches  de  la  vie  quotidienne  et  serviront  de  base  à 
des  études  plus  approfondies.  Ces  modules  s’adressent  à l’élève  sans  expé- 
rience antérieure  dans  le  domaine. 

Les  Attentes  modulaires  pour  l’apprenant  précisent  les  compétences  qu’un 
élève  doit  assimiler  pour  réussir  un  module.  Les  normes  d’évaluation  servent 
à déterminer  et  à mesurer  l’acquisition  de  ces  compétences.  Les  critères 
d’évaluation,  le  matériel  d’évaluation  et  la  pondération  sont  provisoires  et 
seront  validés  entre  1995  et  1997. 

Les  Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  fournissent  un  cadre  d’ensei- 
gnement détaillé  qui  aidera  l’élève  à développer  les  compétences  mention- 
nées dans  les  Attentes  modulaires  pour  l’apprenant.  Nous  donnons  des 
renseignements  et  des  suggestions  supplémentaires  dans  la  colonne  Notes. 
L’enseignant  peut,  s’il  le  désire,  y noter  ses  idées  pédagogiques  ou  des 
travaux  pratiques  pour  ses  élèves. 


Module  AGR101  : L’agriculture  : vue  d’ensemble D.3 

Module  AGR 1 02  : Du  producteur  au  consommateur D.7 

Module  AGR  103  : Principes  de  base  de  la  production  agricole D.l  1 

Module  AGR  106  : Produits  et  services  de  consommation... D.15 

Module  AGR  1 09  : Fondements  du  marketing D.19 

Module  AGR1 10  : Applications  de  la  technologie  agricole D.23 

Module  AGR1 1 1 : Gestion  et  conservation  des  ressources D.27 
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L’AGRICULTURE  : VUE  D’ENSEMBLE 


MODULE  AGRI01  : 


Niveau  : 

Thème  : 

Préalable  : 

Paramètres  du  module  : 


Introduction 

Perspectives  sociales  et  culturelles 
Aucun 

Accès  à l’industrie  agricole  rurale  et/ou  urbaine 


L’élève  développe  des  connaissances  sur  la  diversité  et  sur  l’importance  de  l’agriculture  et  il  identifie  des  choix  de 
carrière  dans  ce  domaine. 


Normes  du  programme  et  d’évaluation 


Attentes  modulaires 
pour  l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L’élève  va  : 

L’évaluation  du  rendement  de  l’élève  sera  basée  sur  : 

• décrire  les  diverses  activités 
agricoles  en  Alberta,  au 
Canada  et  dans  le  monde 

• une  définition  générale  de  l’agriculture  qui  inclut  au  moins 

trois  exemples  de  ce  qui  suit  : 

- les  exploitations  de  production  urbaines  ou  rurales 

- les  méthodes  de  transformation  et  les  produits  à valeur 
ajoutée 

- les  réseaux  de  commercialisation  et  de  distribution 

- les  entreprises  et  la  main-d’œuvre  qui  fournissent  les 
intrants  et  les  services 

- les  services  communautaires  et  les  organismes 
gouvernementaux  qui  viennent  en  aide  à l’industrie 
agricole. 

30 

Matériel  d’évaluation 

- Évaluation  des  connaissances/utilisations  : Définition 
de  l’agriculture,  AGR101-1 

Norme  : répondre  à six  des  critères  pour  une  définition  de 
l’agriculture  ( tel  qu’identifié  en  AGR101-1)  : norme 
minimale  de  1 selon  le  barème  de  correction. 

♦ expliquer  l’importance 
économique,  écologique  et 
sociale  du  secteur  agricole 

• le  fait  de  tenir  un  joumal/registre  sur  ses  réflexions  et 
remarques  concernant  : 

- la  façon  dont  l’agriculture  influe  sur  les  valeurs 
socioculturelles,  les  facteurs  environnementaux  et  la 
rentabilité  économique  de  la  communauté 

- les  tendances  futures  du  secteur  agricole  qui  doivent 
tenir  compte  des  besoins  et  des  désirs  des 
consommateurs,  de  l’évolution  des  marchés  mondiaux, 
des  progrès  technologiques  et  de  la  gérance  de 
l’environnement. 

40 

Matériel  d’évaluation 

- Guide  de  réflexion  : L’importance  de  l’agriculture, 
AGRREF 

Norme  : cinq  commentaires  à compléter;  chaque  commen- 
taire doit  atteindre  la  norme  de  1 selon  le  barème  de 
correction. 
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MODULE  AGR101  : L’AGRICULTURE  : VUE  D’ENSEMBLE  (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

U élève  va  : 

L’évaluation  du  rendement  de  l’élève  sera  basée  sur  : 

• un  résumé  et  la  critique  d’au  moins  deux  articles 

d’actualité  concernant  l’incidence  des  choix  personnels 
(alimentation,  vêtements  et  mode  de  vie)  sur  l’agriculture. 

Matériel  d’évaluation 

- Analyse  critique  : Information  diffusée  par  les  médias, 
AGRCRI 

Norme  : résumer  et  faire  la  critique  de  deux  articles 
d’actualité  : norme  de  1 selon  le  barème  de  correction. 

♦ effectuer  un  travail  de 

recherche  sur  les  catégories 
d’emplois  possibles  dans  le 
domaine  de  l’agriculture 

• la  préparation  d’un  rapport  portant  sur  un  ou  plus  d’un 
choix  de  carrière  dans  ce  domaine  à partir  des  ressources 
courantes  données  sur  les  possibilités  d’emploi  en 
agriculture  et  en  horticulture. 

Matériel  d’évaluation 

- Recherche  d’emploi  : Niveau  introduction, 
AGREMP-1 

Norme  : effectuer  un  travail  de  recherche  : norme  de  1 
selon  le  barème  de  correction. 

30 

♦ démontrer  ses  compétences 

• l’observation  de  l’effort  personnel  et  de  l’interaction 

Incorporée 

de  base. 

sociale  au  cours  de  l’apprentissage. 

Matériel  d’évaluation 

- Compétences  de  base  ( tableau  de  référence ) et  tout 
autre  matériel  d’évaluation  identifié  dans  ce  module 

tout  au  long 
du  module 

Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant 

Notes 

Diversité 

L’élève  devrait  : 

• expliquer  les  fonctions  de  l’agriculture  de  subsistance  et  de 
l’agriculture  commerciale; 

• comparer  les  activités  agricoles  en  milieu  rural  et  urbain,  ex.  : 

- l’ampleur  de  l’industrie 

- les  besoins  en  main-d’œuvre 

- les  types  de  cultures 

- les  débouchés  sur  le  marché 

- le  degré  de  mécanisation; 

• décrire  les  tendances  de  production  et  de  consommation  des 
produits  agricoles  à l’échelon  régional,  national  et  international; 

Faire  des  recherches  sur  la 
façon  dont  les  grains  ont  été 
plantés  à l’origine  à des  fins 
d’usage  domestique. 

Visiter  un  marché  d’agricul- 
teurs. Remarquer  la  diversité 
de  l’agriculture  en  prêtant 
attention  aux  produits  qui  sont 
à vendre. 

Repérer  les  tendances  de 
consommation  et  de  production 
à l’aide  de  cartes  du  monde. 
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MODULE  AGR101  : L’AGRICULTURE  : VUE  D’ENSEMBLE  (suite) 


Concepts 


Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 


Notes 


L’élève  devrait  : 


Diversité  (suite) 


• identifier  les  formes  d’agriculture  en  pleine  évolution  ainsi  que 
les  nouvelles  formes  d’agriculture  qui  pourraient  engendrer  des 
avantages  sur  le  plan  de  l’esthétique,  de  l’émotion,  de 
l’économie  et  de  la  santé,  ex.  : 

- la  nourriture  et  les  textiles 

- les  applications  industrielles 

- la  serriculture 

- l’aménagement  paysager  intérieur 

- l’élevage  et  les  soins  vétérinaires; 


Faire  un  sondage  dans  sa 
région  pour  déterminer 
quelles  cultures  et  quels 
animaux  sont  destinés  à la 
consommation.  Préparer  un 
montage  pour  montrer  ces 
cultures  et  animaux. 


Importance 
économique, 
environnemen- 
tale et  sociale 


identifier  les  entreprises  et  la  main-d’œuvre  qui  fournissent  des 
intrants  et  des  services  à l’industrie  agricole; 

décrire  les  fonctions  des  services  communautaires  et  des 
organismes  agricoles  qui  viennent  en  aide  à l’industrie  agricole. 


Inviter  des  représentants  des 
gouvernements  et/ou  de 
l’industrie  pour  qu’ils 
expliquent  le  rôle  qu’ils 
jouent  dans  le  domaine 
agricole. 


relier  les  besoins  et  les  désirs  des  consommateurs  à une  raison 
d’être  de  l’échange  des  produits  et  services  agricoles  à 
l’échelon  régional,  national  et  international; 


Faire  des  recherches  pour 
établir  les  liens  entre  les 
tendances  de  production  et  de 
consommation. 


• décrire  l’échange  des  produits  et  services  agricoles  entre  le 
Canada  et  d’autres  pays,  ainsi  que  ses  conséquences  sur 
l’économie  nationale; 


Préparer  un  album  de 
découpures  sur  les  tendances 
de  production  d’une 
marchandise  ou  d’un  produit. 


• évaluer  l’incidence  de  l’agriculture  sur  les  facteurs  de  la  qualité 
de  vie,  ex.  : 

- le  développement  urbain  et  rural 

- l’approvisionnement  durable  en  nourriture 

- l’utilisation  des  ressources  naturelles 

- le  mode  de  vie; 

• définir  la  notion  d’agriculture  durable; 


Comparer  l’importance 
économique  de  deux 
segments  de  l’industrie 
agricole  en  Alberta.  Trouver 
des  ressources  pertinentes  et 
courantes  à partir  de  : 

• Alberta  Agriculture,  Food 
and  Rural  Development 

• Agriculture  Canada 

• Alberta  Economie 
Development  Productivity 
Council. 


• expliquer  l’importance  des  méthodes  de  production  durables 
pour  répondre  aux  besoins  de  la  société  en  matière 
d’alimentation  et  d’autres  aspects,  conserver  les  ressources 
naturelles  et  améliorer  la  qualité  de  l’environnement; 

• évaluer  l’incidence  des  choix  et  des  décisions  des  gens  sur 
l’industrie  agricole,  ex.  : 

- le  choix  de  la  nourriture  et  des  textiles 

- l’utilisation  de  la  terre  et/ou  des  produits  chimiques 

- la  protection  des  animaux 

- le  soutien  en  matière  de  recherche  et  de  développement. 


Faire  des  recherches  sur  les 
effets  de  l’agriculture  sur  les 
écosystèmes. 


Préparer  un  album  d’articles 
de  journaux  concernant  les 
influences  des  consommateurs 
sur  l’agriculture. 
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MODULE  AGR101  : L’AGRICULTURE  : VUE  D’ENSEMBLE  (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L'élève  devrait  : 

Catégories 

d’emplois 

• faire  ressortir  les  catégories  d’emplois  et  l’étendue  des 

débouchés  dans  les  secteurs  de  l’agriculture  et  de  l’horticulture, 
ex.  : 

- la  science  et  la  gestion  de  la  production 

- la  transformation  (la  nourriture,  les  fibres,  l’industrie,  l’hor- 
ticulture) 

- la  commercialisation,  la  distribution  et  les  services  de  détail 

- les  services  de  soutien 

- la  gestion  des  ressources; 

S’entretenir  avec  des 
membres  de  la  communauté 
au  sujet  de  leur  participation 
dans  le  domaine  agricole. 

Dresser  une  liste  exhaustive 
des  emplois  se  rapportant  à 
l’agriculture. 

• comparer  les  possibilités  d’emploi  dans  les  milieux  rural  et 
urbain; 

• recueillir  des  statistiques  d’emploi  sur  une  ou  plusieurs 
catégories  d’emplois,  ex.  : 

- les  types  de  carrières 

- le  nombre  de  travailleurs 

- les  tendances  en  matière  d’emploi; 

Appeler  la  «Career  Hotline» 
au  1-800-661-3753. 

• déterminer  les  possibilités  et  les  tendances  des  emplois  à partir 
des  statistiques  d’emploi; 

Recherche  et  présentation  seul 
ou  en  groupe 

• recueillir  des  renseignements  concernant  les  industries 

agricoles  et  horticoles  futures  ainsi  que  les  possibilités  d’emploi 
qui  en  découlent. 

Voir  les  classifications 
nationale  et  provinciale  des 
professions  (CNP  et  POP). 
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MODULE  AGR102  : DU  PRODUCTEUR  AU  CONSOMMATEUR 


Niveau  : 

Thème  : 

Préalable  : 

Paramètres  du  module  : 


Introduction 

Perspectives  sociales  et  culturelles 
Aucun 

Accès  à l’industrie  agricole  ou  horticole 


L’élève  étudie  et  décrit  le  vaste  choix  de  métiers  que  l’on  retrouve  dans  la  sélection,  la  production,  la 
transformation,  le  transport  et  la  mise  en  marché  des  produits  de  l’agriculture  et  de  l’horticulture. 


Normes  du  programme  et  d’évaluation 


Attentes  modulaires 
pour  l’apprenant 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L’élève  va  : 

♦ identifier  les  facteurs  qui 
entrent  en  jeu  dans  le  choix 
d’une  entreprise  agricole  ou 
horticole 

L’évaluation  du  rendement  de  l’élève  sera  basée  sur  : 

• les  facteurs  économiques  et  environnementaux  qui 
contribuent  à la  réussite  d’une  entreprise  agricole  ou 
horticole  locale  donnée. 

Matériel  d’évaluation 

- Évaluation  des  connaissances/utilisations  : Choix 
d’une  entreprise,  AGR 102-1 

20 

Norme  : satisfaire  à une  norme  de  1 selon  le  barème  de 
correction. 

♦ décrire  les  différentes  étapes 
à suivre  pour  mettre  au 
point  la  production  d’un 
produit  agricole  ou  horticole 

• un  produit  local  donné  de  l’agriculture  ou  de  l’horticul- 
ture, en  préparant  : 

- un  organigramme  illustrant  les  diverses  étapes  de  la 
production  et  de  la  transformation  d’un  produit  ou  d’un 
produit  résultant 

- un  schéma  conceptuel  illustrant  les  possibilités 
d’emploi  et  d’occupations  qui  conviennent  à chaque 
étape  de  la  production  et  de  la  transformation. 

40 

Matériel  d’évaluation 

- Critères  d’évaluation  : Organigrammes,  AGRORG 

- Exemple  de  schéma  conceptuel  : Carrières  en 
agriculture,  AGR  102 -2 

Norme  : faire  un  organigramme  des  étapes  de  la 
production  : norme  de  1 selon  le  barème  de  correction; 
identifier  au  moins  trois  emplois  qui  conviennent  à chaque 
étape  de  la  production. 
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MODULE  AGR102  : DU  PRODUCTEUR  AU  CONSOMMATEUR  (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
Papprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

V élève  va  : 

L ’ évaluation  du  rendement  de  l ’ élève  sera  basée  sur  : 

• effectuer  un  travail  de 
recherche  sur  les  débouchés 
commerciaux  et  sur  le 
système  de  marketing  d’un 
produit  ou  d’un  service 
agricole  ou  horticole 

• la  préparation  d’un  rapport  portant  sur  les  étapes  fonda- 
mentales de  la  mise  en  marché  d’un  produit  ou  d’un 
service  à partir  d’un  produit  ou  d’un  service  agricole  ou 
horticole  donné. 

Matériel  d’évaluation 

— Processus  de  recherche  : Système  de  marketing, 
AGR102-3 

Norme  : faire  le  travail  de  recherche  au  complet  : norme 
de  1 selon  le  barème  de  correction. 

20 

• expliquer  la  manière  de 
développer  des  marchés  en 
agriculture  et  en  horti- 
culture et  de  modifier  un 
produit  afin  de  mieux 
répondre  aux  besoins  de 
nouveaux  marchés 

• le  développement  d’un  plan  en  vue  de  l’exploration  de 
nouveaux  marchés,  en  modifiant  un  produit  agricole  ou 
horticole  qui  existe  déjà  ou  en  développant  un  nouveau 
produit. 

Matériel  d’évaluation 

— Critères  d’évaluation  : Développement  des  marchés  et 
des  produits,  AGR102-4 

Norme  : développer  un  plan  : norme  de  1 selon  le  barème 
de  correction. 

20 

♦ démontrer  ses  compétences 

• l’observation  de  l’effort  personnel  et  de  l’interaction 

Incorporée 

de  base. 

sociale  au  cours  de  l’apprentissage. 

Matériel  d’évaluation 

— Compétences  de  base  ( tableau  de  référence ) et  tout 
autre  matériel  d'évaluation  identifié  dans  ce  module 

tout  au  long 
du  module 

Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

Choix 

d’entreprise 

L’élève  devrait  : 

• identifier  les  facteurs  économiques  qui  influencent  le  choix  de 
l’entreprise,  ex.  : 

- l’accès  aux  marchés,  leur  ampleur  et  leur  emplacement 

- les  besoins  en  main-d’œuvre 

- les  besoins  en  terres 

- les  exigences  de  transport 

- les  coûts  fixes  et  variables; 

Développer  un  plan  de  déve- 
loppement simple  pour  une 
entreprise  agricole  ou  hortico- 
le (voir  Entreprise  et  innova- 
tion). 

Le  choix  de  l’entreprise  peut 
aussi  dépendre  de  : 

• la  tradition 

• la  technologie  disponible 

• l’approvisionnement  en 
énergie. 
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MODULE  AGR102  : DU  PRODUCTEUR  AU  CONSOMMATEUR  (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L’élève  devrait  : 

Choix 

d’entreprise 

(suite) 

• identifier  les  facteurs  environnementaux  qui  influencent  le 
choix  d’une  entreprise  au  sein  de  l’industrie  agricole  et 
horticole,  ex.  : 

- le  climat 

- les  conditions  du  sol  et  de  l’eau; 

Déterminer  le  matériel  et  les 
services  nécessaires  à la  mise 
sur  pied  d’une  entreprise. 

• évaluer  les  effets  des  politiques  et  des  règlements  relatifs  à 
l’utilisation  des  terres,  de  l’eau  et  de  l’air  sur  la  production  de 
marchandises,  ex.  : 

- le  zonage,  la  propriété  ou  la  tenure  des  terres 

- les  droits  d’utilisation  de  l’eau 

- l’élimination  de  l’eau  résiduaire  et  l’utilisation  des  produits 
chimiques. 

Études  de  cas 

Réseaux  de  pro- 
duits 

• énoncer  les  étapes  de  la  production  d’une  denrée  alimentaire  ou 
d’un  produit  d’origine  animale; 

Préparer  des  organigrammes 
et  des  schémas. 

• classer  et  numéroter  les  étapes  à suivre  pour  faire  passer  le 
produit  du  producteur  au  consommateur,  ex.  : 

- le  transport 

- la  transformation 

- le  classement 

- l’emballage 

- l’entreposage 

- le  marchandisage; 

Identifier  les  intrants  et  les 
extrants. 

Examiner  les  étapes  : 

• de  la  production 

• de  la  transformation  et  de 
l’emballage 

• du  transport  et  de 
l’entreposage. 

• identifier  le  matériel  et  les  services  utilisés  à chaque  étape  de  la 
production,  de  la  transformation  et  de  la  mise  en  marché,  ex.  : 

- les  ressources  humaines 

- les  ressources  naturelles 

- la  technologie 

- l’énergie 

- le  transport  et  l’entreposage 

- la  vérification  et  la  réglementation; 

• identifier  les  possibilités  d’emploi  et  d’occupations  qui 
conviennent  à chaque  étape  de  la  production,  de  la 
transformation  et  de  la  mise  en  marché  des  produits  agricoles 
ou  horticoles. 

Système  de 
marketing 

• décrire  les  marchés  régionaux,  nationaux  et  internationaux  de 
produits  agricoles  ou  horticoles; 

• identifier  d’autres  stratégies  de  commercialisation  pertinentes, 
dont  les  marchés  libres,  les  marchés  soumis  à la  gestion  de 
l’offre,  les  offices  de  commercialisation  et/ou  les  coopératives; 

Préparer  une  stratégie  de 

commercialisation 

hypothétique. 
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MODULE  AGR102  : DU  PRODUCTEUR  AU  CONSOMMATEUR  (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L’élève  devrait  : 

Système  de 
marketing  (suite) 

• identifier  et  décrire  les  étapes  fondamentales  de  la  mise  en 
marché  d’un  produit,  ex.  : 

- la  collecte  d’information  sur  le  marché 

- l’emballage  et  l’étiquetage 

- l’établissement  des  prix 

- la  distribution 

- la  publicité  et  les  ventes. 

Examiner  des  publicités  et  en 
expliquer  les  aspects 
intéressants. 

Comparer  le  format,  la  forme, 
l’étiquetage  et  la  présentation 
visuelle  de  divers  emballages. 

Mise  au  point  des 
produits 

• identifier  les  facteurs  qui  influencent  les  tendances  des 
consommateurs  et  le  développement  de  nouveaux  marchés 
pour  un  produit  agricole  ou  horticole,  ex.  : 

- l’économie 

- 1 ’ environnement 

- la  société  et  la  démographie; 

Expliquer  le  rôle  des 
consommateurs  dans  la 
détermination  du  produit. 

• identifier  les  nouveaux  marchés  qui  découlent  de  la 

spécialisation,  du  commerce  international  et  de  la  participation 
à l’économie  mondiale; 

Faire  des  recherches  pour 
trouver  les  étapes  permettant 
d’obtenir  un  brevet  pour  un 
nouveau  procédé  ou  produit. 

• expliquer  la  marche  à suivre  pour  modifier  un  produit  agricole 
ou  horticole  existant  ou  pour  mettre  un  nouveau  produit  au 
point. 
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MODULE  AGR103  : PRINCIPES  DE  BASE  DE  LA  PRODUCTION  AGRICOLE 


Niveau  : 

Thème  : 

Préalable  : 

Paramètres  du  module  : 


Introduction 

Applications  de  la  technologie 
Aucun 

Accès  à un  laboratoire  des  sciences  et/ou  à un  laboratoire  agricole 


Note  : Il  se  peut  qu’on  soit  en  mesure  de  terminer  les  composantes  pratiques  de  ce  module  à partir  de  projets  qui 
ont  été  entrepris  avec  des  groupes  locaux  de  jeunes  (ex.  : Clubs  4-H). 

L’élève  reconnaît  les  étapes  fondamentales  de  la  plantation,  de  la  croissance  et  de  la  récolte  d’une  denrée 
agricole  ou  de  l’élevage,  de  la  croissance  et  de  l’engraissement  d’un  produit  de  l’élevage.  Il  identifie  les 
choix  de  carrière  qui  s’y  rattachent. 

Normes  du  programme  et  d’évaluation 


Attentes  modulaires 
pour  l’apprenant 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L’élève  va  : 

L’évaluation  du  rendement  de  l’élève  sera  basée  sur  : 

♦ expliquer  les  étapes 
fondamentales  et  les 
procédures  dans  la 
production  d’une  denrée 
agricole  ou  d’un  produit  de 
l’élevage  à des  fins 
commerciales 

• la  préparation  d’un  organigramme  illustrant  les  étapes 
fondamentales  de  la  plantation,  de  la  croissance  et  de  la 
récolte  d’une  denrée  agricole  ou  de  l’élevage,  de  la 
croissance  et  de  l’engraissement  d’un  produit  de  l’élevage. 

Matériel  d’évaluation 

- Critères  d’évaluation  : Organigrammes,  AGRORG 

- Exemple  de  diagramme  : Principes  de  production, 
AGR103-1 

25 

Norme  .-faire  un  organigramme  des  activités  de  la 
production  d’une  denrée  agricole  ou  d’un  produit  de 
l ’ élevage  : norme  de  1 selon  le  barème  de  correction. 

• l’exécution  des  expériences  pratiques  qui  conviennent  à la 
production  d’une  denrée  agricole  ou  d’un  produit  de 
l’élevage.  Les  expériences  pratiques  impliquent  qu’il  faut 
suivre  de  près  et  continuer  au  moins  une  des  choses 
suivantes  : 

- les  besoins  physiques  en  matière  de  croissance 

- une  stratégie  sur  la  protection  sanitaire 

- l’utilisation  adéquate  des  bâtiments,  des  structures  et  de 
l’outillage. 

25 

Matériel  d’évaluation 

- Expériences  pratiques  ( Techniques ) : Production 
végétale,  AGREXP-PRV  ou  Expériences  pratiques 
( Techniques ) : Soins  des  animaux,  AGREXP-SAN 

Norme  : satisfaire  à une  norme  minimale  de  1 pour  toutes 
les  parties  de  l 'évaluation  qui  s 'appliquent. 
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MODULE  AGR103  : PRINCIPES  DE  BASE  DE  LA  PRODUCTION  AGRICOLE  (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l'apprenant  (AMA) 


L’élève  va  : 


♦ effectuer  un  travail  de 
recherche  sur  les  catégories 
d’emplois  possibles  dans  le 
domaine  de  la  production 
agricole  ou  horticole 


Critères  et  conditions  d'évaluation  (ébauche) 


Attribution 

suggérée 


L'évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

• le  fait  de  tenir  un  registre  anecdotique  des  activités  de 
production  qui  ont  été  exécutées. 

Matériel  d’évaluation 

- Journal/Registre  des  activités  de  production  : Les 
plantes,  AGRJOU-PLT  ou  Joumal/Registre  de  soins 
vétérinaires,  A GRJO  U - VET 


Norme  : faire  toutes  les  parties  du  journal/registre  pour 
chacune  des  activités  exécutées  au  cours  d'une  période 
de  temps  qui  a été  prédéterminée. 

• la  construction  d’un  dessin  ou  modèle  d’un  système 
technologique  conçu  pour  satisfaire  au  moins  une  des 
exigences  qui  ont  rapport  à la  production  d’une  denrée 
agricole  ou  d’un  produit  de  l’élevage. 

Matériel  d’évaluation 

— Évaluation  de  projet  : Système  technologique, 
AGRTEC 

- Critères  d’évaluation  : Schémas  et  dessins  techniques, 
AGRDES 

Norme  : faire  le  dessin  ou  modèle  : norme  de  1 selon  le 
barème  de  correction. 

• la  préparation  d’un  rapport  portant  sur  une  ou  plus  d’une 
catégorie  d’emplois  dans  les  secteurs  de  la  production 
agricole  et  horticole  à partir  de  l’information  actuelle 
donnée  sur  les  possibilités  d’emploi  dans  la  production 
agricole  et  les  services  agricoles  connexes. 

Matériel  d’évaluation 

- Recherches  d’emploi  : Niveau  introduction, 
AGREMP-1 

- Exemple  de  schéma  conceptuel  : Carrières  dans  le 
domaine  de  la  production  agricole,  AGR103-2 

Norme  : effectuer  un  travail  de  recherche  : norme  de  1 
selon  le  barème  de  correction. 


25 
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MODULE  AGR103  : PRINCIPES  DE  BASE  DE  LA  PRODUCTION  AGRICOLE  (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l'apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d'évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L'élève  va  : 

• démontrer  ses  compétences 
de  base. 

L'évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

• l’observation  de  l’effort  personnel  et  de  l’interaction 
sociale  au  cours  de  l’apprentissage. 

Matériel  d’évaluation 

- Compétences  de  base  ( tableau  de  référence)  et  tout 
autre  matériel  d’évaluation  identifié  dans  ce  module 

Incorporée 
tout  au  long 
du  module 

Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

Pratiques  de 

L'élève  devrait  : 

• identifier  les  besoins  physiques  relatifs  à la  production  d’une 

Besoins  en  germination 

production 

marchandise,  comme  : 

- les  besoins  en  eau 

Comparer  la  valeur  nutritive 

- f intensité  lumineuse  et  la  durée  d’exposition  à la  lumière 

de  diverses  sources 
alimentaires. 

- le  type  de  sol 

- le  climat  et  la  température 

Cultures  en  conteneurs  (ex.  : 

- l’air 

les  tomates,  les  fèves,  les 

concombres) 

- l’espace  nécessaire 

- les  besoins  en  éléments  nutritifs; 

Contrôler  le  régime  hydrique 

• décrire  une  stratégie  en  vue  de  la  protection  sanitaire  d’une 

du  sol  et  sa  température. 

Comparer  des  échantillons  de 
sol. 

Fonctions  et  composantes  des 
engrais 

Identifier  les  maladies  et  les 

certaine  marchandise,  ex.  : 

parasites  courants. 

- l’identification  des  maladies,  des  carences  et  des  affections 

Méthodes  chimiques  et  non- 

- le  traitement,  la  lutte  et  la  prévention 

chimiques  de  lutte  contre  les 

- les  questions  d’éthique; 

parasites  et  les  maladies 

• lier  les  concepts  de  la  reproduction  et  de  la  sélection  aux 

Identifier  les  espèces  et  les  ! 

méthodes  de  production,  ex.  : 

variétés  courantes. 

- les  systèmes  de  reproduction 

- les  critères  de  sélection 

- les  manipulations  génétiques; 

• décrire  les  bâtiments,  les  structures  et  l’outillage  nécessaires  à 

Concevoir  et  construire  un 

la  production,  ex.  : 

jardin  hydroponique. 

- les  caractéristiques  de  conception 

- l’exploitation  et  l’entretien 

- la  sécurité 

- les  coûts  et  autres  aspects  financiers. 

Aspect  sanitaire  des  animaux 
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MODULE  AGR103  : PRINCIPES  DE  BASE  DE  LA  PRODUCTION  AGRICOLE  (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L ’ élève  devrait  : 

Catégories 

• faire  des  recherches  sur  les  catégories  d’emplois  et  les  occu- 

Recherche  et  présentation  seul 

d’emplois 

parions  faisant  partie  des  secteurs  de  la  production  agricole  ou 
horticole,  ex.  : 

ou  en  groupe 

Entrevues  et  observation  au 

- la  gestion  de  la  science  et  de  la  production 

- les  services  de  soutien 

- la  gestion  des  ressources; 

poste  de  travail 
Voir  les  classifications 

• recueillir  des  statistiques  d’emploi  sur  au  moins  une  des 
catégories  d’emplois,  ex.  : 

- les  types  de  carrières 

nationale  et  provinciale  des 
professions  (CNP  et  POP). 

- le  nombre  de  travailleurs 

Appeler  la  «Career  Hotline» 

- les  tendances  en  matière  d’emploi; 

• prévoir  les  possibilités  des  emplois  et  les  tendances  à partir  des 
statistiques  d’emploi; 

• recueillir  des  renseignements  concernant  les  industries  de 
production  agricoles  et  horticoles  futures  ainsi  que  les 
possibilités  d’emploi  qui  en  découlent. 

au  1-800-661-3753. 
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MODULE  AGR106  : 


PRODUITS  ET  SERVICES  DE  CONSOMMATION 


Niveau  : 

Thème  : 

Préalable  : 

Paramètres  du  module  : 


Introduction 

Applications  de  la  technologie 
Aucun 

Accès  au  secteur  de  la  transformation  agricole  ou  au  secteur  des  services 
agricoles 


L’élève  reconnaît  les  étapes  fondamentales  de  la  transformation  d’un  produit  agricole  (la  valeur  ajoutée)  ou  quand 
on  offre  un  service  relié  à l’agriculture.  Il  identifie  les  choix  de  carrière  possibles  dans  ce  domaine. 


Normes  du  programme  et  d’évaluation 


Attentes  modulaires 
pour  l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

U élève  va  : 

L ’ évaluation  du  rendement  de  l ’ élève  sera  basée  sur  : 

♦ expliquer  les  étapes  fonda- 
mentales et  les  procédures  de 
la  transformation  d’un  pro- 
duit agricole  ou  la  prestation 
d’un  service  connexe 

• la  préparation  d’un  organigramme  illustrant  les  étapes 
fondamentales  de  la  transformation  d’un  produit  agricole 
ou  horticole  et  la  prestation  d’un  service  connexe. 

Matériel  d'évaluation 

- Critères  d’évaluation  : Organigrammes,  AGRORG 

25 

Norme  : faire  un  organigramme  des  étapes  de  la 
transformation  d’un  produit  agricole  : norme  de  1 selon  le 
barème  de  correction. 

• l’exécution  des  expériences  pratiques  qui  conviennent  à la 
transformation  d’un  produit  agricole  ou  horticole.  Les 
expériences  pratiques  montrent  qu’il  connaît  : 

- l’identification  des  intrants  nécessaires  au  produit  ou 
service 

- la  démonstration  des  procédés  et  des  techniques 

- le  contrôle  en  matière  de  sécurité,  de  qualité  et 
d’environnement 

- l’utilisation  adéquate  des  bâtiments,  des  structures  et  de 
l’outillage. 

25 

Matériel  d'évaluation 

- Expériences  pratiques  ( Techniques ) : Transformation 
de  produits  agricoles,  AGREXP-TPA 

Norme  : satisfaire  à une  norme  minimale  de  1 pour  toutes 
les  parties  de  l’évaluation  qui  s’appliquent. 
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MODULE  AGR106  : PRODUITS  ET  SERVICES  DE  CONSOMMATION  (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l'apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d'évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L'élève  va  : 

L'évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

• la  construction  d’un  dessin  ou  modèle  d’un  système 
technologique  conçu  pour  satisfaire  au  moins  une  des 
exigences  qui  ont  rapport  à la  transformation  d’une 
denrée  agricole  ou  d’un  produit  de  l’élevage. 

25 

Matériel  d'évaluation 

- Évaluation  de  projet  : Système  technologique, 
AGRTEC 

- Critères  d 'évaluation  : Schémas  et  dessins  techniques, 
AGRDES 

Norme  : faire  le  dessin  ou  modèle  : norme  de  1 selon  le 
barème  de  correction. 

♦ effectuer  un  travail  de  re- 
cherche sur  les  catégories 
d’emplois  dans  la  trans- 
formation d’un  produit 
agricole  ou  horticole  et  la 
prestation  d’un  service 
connexe 

• la  préparation  d’un  rapport  portant  sur  une  ou  plus  d’une 
catégorie  d’emplois  dans  le  domaine  de  la  transformation 
agricole  à partir  de  l’information  actuelle  donnée  sur  les 
possibilités  d’emploi  dans  la  transformation  d’un  produit 
agricole  et  d’un  service  connexe. 

Matériel  d’évaluation 

- Recherche  d'emploi  : Niveau  introduction, 
AGREMP-1 

25 

Norme  : effectuer  un  travail  de  recherche  : norme  de  1 
selon  le  barème  de  correction. 

♦ démontrer  ses  compétences 
de  base. 

• l’observation  de  l’effort  personnel  et  de  l’interaction 
sociale  au  cours  de  l’apprentissage. 

Matériel  d’évaluation 

- Compétences  de  base  ( tableau  de  référence)  et  tout 
autre  matériel  d'évaluation  identifié  dans  ce  module 

Incorporée 
tout  au  long 
du  module 
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MODULE  AGR106  : PRODUITS  ET  SERVICES  DE  CONSOMMATION  (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

Transformation 
des  produits  et 
services 

L’élève  devrait  : 

• identifier  les  étapes  à suivre  pour  mettre  au  point  un  produit  ou 
fournir  un  service,  ex.  : 

- les  intrants  nécessaires  au  produit  ou  service 

- les  procédés  et  les  techniques 

- le  contrôle  en  matière  de  sécurité,  de  qualité  et 
d ’ environnement; 

• expliquer  les  lois  et  les  pratiques  qui  se  rapportent  à 
l’identification,  au  classement,  à l’emballage  et  à l’étiquetage 
d’un  produit  ou  d’un  service; 

• décrire  les  stratégies  pour  assurer  la  qualité  du  produit  ou  du 
service,  ex.  : 

- les  indicateurs  de  qualité 

- les  mesures  de  contrôle; 

• identifier  les  méthodes  appropriées  de  transport,  d’entreposage, 
de  publicité  et/ou  de  promotion  du  produit  ou  service; 

• décrire  les  bâtiments,  les  structures  et  l’outillage  nécessaires  à 
la  prestation  du  produit  ou  du  service,  ex.  : 

- les  caractéristiques  de  conception 

- 1 ’ exploitation  et  1 ’ entretien 

- la  sécurité 

- les  coûts  et  autres  aspects  financiers. 

S’il  est  étudié  après  celui  de 
AGR103  : Principes  de  base 
de  la  production  agricole,  ce 
module  permet  à l’élève  de 
donner  une  «valeur  ajoutée»  à 
une  denrée  agricole  qui  a déjà 
été  produite,  ex.  : 

• faire  du  pain  à partir  du 
grain 

• faire  du  fromage  à partir 
de  produits  laitiers. 

Préparer  des  organigrammes 
et  des  schémas  des  procédés 
et  des  techniques. 

S’exercer  à classer  une 
marchandise. 

Considérer  les  questions 
d’ordre  sanitaire. 

Identifier  des  facteurs 
déterminants  liés  à la 
transformation  d’une 
marchandise  régionale. 

Catégories 

d’emplois 

• faire  des  recherches  sur  les  catégories  d’emplois  se  rapportant  à 
la  mise  au  point  d’un  produit  destiné  au  consommateur  ou  à la 
prestation  d’un  service  connexe,  ex.  : 

- la  nourriture,  les  fibres,  l’industrie,  l’horticulture 

- les  services  de  soutien 

- la  gestion  des  ressources; 

• recueillir  des  statistiques  d’emploi  pour  au  moins  une  des 
catégories  d’emplois,  ex.  : 

- les  types  de  carrières 

- le  nombre  de  travailleurs 

- les  tendances  en  matière  d’emploi; 

• déterminer  les  possibilités  et  les  tendances  des  emplois  à partir 
des  statistiques  d’emploi; 

• recueillir  de  l’information  concernant  les  services  ou  les 
produits  agricoles  et  horticoles  futurs  ainsi  que  les  possibilités 
d’emploi  qui  en  découlent. 

Recherche  et  présentation  seul 
ou  en  groupe 

Entrevues 

Appeler  la  «Career  Hotline» 
au  1-800-661-3753. 

Voir  les  classifications 
nationale  et  provinciale  des 
professions  (CNP  et  POP). 
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FONDEMENTS  DU  MARKETING 
Introduction 


MODULE  AGR109  : 

Niveau  : 

Thème  : Applications  de  la  technologie 

Préalable  : Aucun 

Paramètres  du  module  : Accès  à des  installations  de  mise  en  marché  agricole 

L’élève  explique  les  principes  de  base  qui  entrent  enjeu  lors  du  marketing  d’une  récolte  agricole,  d’un  produit 
d’élevage  ou  d’un  service.  Il  identifie  les  choix  de  carrière  possibles  dans  ce  domaine. 

Normes  du  programme  et  d’évaluation 


Attentes  modulaires 
pour  l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

U élève  va  : 

L’évaluation  du  rendement  de  l’élève  sera  basée  sur  : 

♦ expliquer  les  principes  de 
base  qui  entrent  en  jeu  dans 
le  marketing  d’un  produit  ou 
d’un  service  de  l’agriculture 
ou  de  l’horticulture 

• l’identification  des  éléments  de  base  d’une  stratégie  de 
commercialisation  utilisés  pour  la  mise  en  marché  d’un 
produit  ou  d’un  service  agricole  ou  horticole.  Les 
éléments  comprennent  : 

- l’approvisionnement  de  la  marchandise 

- les  marchés  actuels  et  éventuels 

- les  principes  de  marketing  et  les  stratégies  de 
commercialisation 

- l’établissement  des  prix 

- l’emballage  et  l’étiquetage 

- la  publicité  et  la  promotion 

- les  ventes  et  la  distribution. 

80 

Matériel  d’évaluation 

— Critères  d’évaluation  : Éléments  d’une  stratégie  de 
commercialisation,  AGR 109-1 

Norme  : identifier  les  éléments  de  base  d’une  stratégie  de 
commercialisation  : norme  de  1 selon  le  barème  de 
correction. 

♦ effectuer  un  travail  de 
recherche  sur  les  catégories 
d’emplois  possibles  dans  le 
domaine  du  marketing  de 
produits  ou  de  services  reliés 
à l’agriculture  ou  à 
l’horticulture 

• la  préparation  d’un  rapport  portant  sur  une  ou  plus  d’une 
catégorie  d’emplois  dans  le  domaine  du  marketing  en 
agriculture  à partir  de  l’information  actuelle  donnée  sur  les 
possibilités  d’emploi  dans  le  marketing  d’un  produit  ou 
d’un  service  agricole  ou  horticole. 

Matériel  d’évaluation 

- Recherche  d’emploi  : Niveau  introduction,  AGREMP-1 

20 

Norme  : effectuer  un  travail  de  recherche  : norme  de  1 
selon  le  barème  de  correction. 
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MODULE  AGR109  : FONDEMENTS  DU  MARKETING  (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l'apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d'évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

V élève  va  : 

• démontrer  ses  compétences 
de  base. 

L'évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

• l’observation  de  l’effort  personnel  et  de  l’interaction 
sociale  au  cours  de  l’apprentissage. 

Matériel  d’évaluation 

- Compétences  de  base  (tableau  de  référence)  et  tout 
autre  matériel  d'évaluation  identifié  dans  ce  module 

Incorporée 
tout  au  long 
du  module 

Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l'apprenant  (ASA) 

Notes 

L'élève  devrait  : 

Principes  du 
marketing 

• faire  des  recherches  sur  les  marchés  régionaux,  nationaux  et 
internationaux  pour  un  produit  ou  un  service  agricole  ou 
horticole; 

S’il  est  étudié  après  celui  de 
AGR103  : Principes  de  base 
de  la  production  agricole, 
et/ou  AGR106  : Produits  et 
services  de  consommation,  ce 
module  permet  à l’élève 
d’examiner  les  stratégies  de 
commercialisation  pour  une 
marchandise  ou  un  produit 
qu’il  a déjà  produit. 

• faire  la  distinction  entre  les  systèmes  de  marketing  non 
réglementés  (ouverts)  et  réglementés  (fermés); 

• identifier  et  comparer  d’autres  stratégies  de  commercialisation 
rentables  pour  la  marchandise,  le  produit  ou  le  service,  ex.  : 

- la  mise  en  marché  directe  (par  le  producteur) 

- les  marchés  ouverts 

- les  offices  de  commercialisation 

- les  coopératives; 

Faire  des  recherches  sur  le  ! 

rôle  des  préférences  des 
consommateurs  dans  la 
détermination  des  marchés. 

• identifier  les  facteurs  qui  influencent  la  fixation  des  prix  d’une 
marchandise,  d’un  produit  ou  d’un  service,  ex.  : 

- les  analyses  de  marché 

- l’offre  et  la  demande 

- les  facteurs  des  coûts; 

Visiter  un  supermarché  et 
prendre  note  des  classements, 
des  dates,  des  tampons,  etc. 
Comparer  les  méthodes 
d’emballage. 

• considérer  l’efficacité  de  divers  types  d’emballage  et 
d’étiquetage  : 

- en  fonction  des  besoins  des  consommateurs 

- en  tant  qu’outil  de  mise  en  marché; 

Tendances  en  matière  de 
stratégies  de  promotion  et  de 
commercialisation. 

• évaluer  les  effets  de  la  publicité  et  de  la  promotion  sur  les  goûts 
personnels  et  les  décisions  des  consommateurs. 

Concevoir  et  évaluer  une 
méthode  de  marketing. 
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MODULE  AGR109  : FONDEMENTS  DU  MARKETING  (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L’élève  devrait  : 

Catégories 

d’emplois 

• faire  des  recherches  sur  les  catégories  d’emplois  se  rapportant 
au  marketing  d’un  produit  ou  d’un  service  agricole  ou 
horticole,  ex.  : 

- les  études  de  marché 

- la  publicité  et  la  promotion 

- les  services  de  distribution  et  de  vente  au  détail 

- la  mise  au  point  du  produit 

- les  services  de  soutien; 

Recherche  et  présentation  seul 
ou  en  groupe 

Entrevues 

• recueillir  des  statistiques  d’emploi  pour  au  moins  une  des 
catégories  d’emplois,  ex.  : 

- les  types  de  carrières 

- le  nombre  de  travailleurs 

- les  tendances  en  matière  d’emploi; 

Appeler  la  «Career  Hotline» 
au  1-800-661-3753. 

• déterminer  les  possibilités  et  les  tendances  des  emplois  à partir 
des  statistiques  d’emploi; 

• recueillir  des  renseignements  concernant  le  marketing  agricole 
et  horticole  à venir  et  les  possibilités  d’emploi  qui  en  découlent. 

Voir  les  classifications 
nationale  et  provinciale  des 
professions  (CNP  et  POP). 
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MODULE  AGR110  : 


APPLICATIONS  DE  LA  TECHNOLOGIE  AGRICOLE 


Niveau  : 

Thème  : 

Préalable  : 

Paramètres  du  module  : 


Introduction 

Applications  de  la  technologie 
Aucun 

Accès  à un  lieu  de  construction  ou  de  fabrication,  à une  serre,  à un  laboratoire  des 
sciences  et/ou  à un  atelier  de  mécanique 


L’élève  décrit  les  applications  de  la  recherche  et  de  la  technologie  en  agriculture  ou  en  horticulture. 


Normes  du  programme  et  d’évaluation 


Attentes  modulaires 
pour  l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

V élève  va  : 

L’ évaluation  du  rendement  de  l’élève  sera  basée  sur  : 

♦ expliquer  comment  la 
recherche  et  la  technologie 
influencent  la  mise  au  point 
de  produits  ou  de  services 
agricoles 

• la  préparation  d’un  tableau  qui  identifie  et  décrit  : 

- une  série  de  besoins  ou  de  problèmes  auxquels  a tenté 
de  répondre  l’agriculture  ou  l’horticulture  ces  vingt 
dernières  années 

- les  produits,  les  processus  ou  les  services  développés 
pour  répondre  chacun  à un  besoin  ou  problème 

- les  applications  de  la  recherche  et  de  la  technologie 
dans  le  développement  de  chaque  produit,  processus  ou 
service. 

20 

Matériel  d'évaluation 

- Exemple  de  tableau  : Développement  d’un  produit  du 
secteur  de  l ’ agriculture  ou  de  l ’ horticulture , 
AGR110-1 

Norme  : faire  un  tableau  qui  identifie  les  produits  et  les 
technologies  développés  pour  répondre  à chacun  des  dix 
problèmes  ou  besoins. 

♦ effectuer  un  travail  de 
recherche  sur  des  appli- 
cations spécifiques  de  la 
technologie  dans  le  domaine 
de  la  production,  de  la 
transformation  et  du 
marketing  dans  le  secteur 
agricole 

• la  préparation  d’un  rapport  sur  les  applications  d’au  moins 
une  technologie  dans  chacune  des  catégories  suivantes  : 

- la  production 

- la  transformation 

- le  marketing. 

Matériel  d'évaluation 

- Processus  de  recherche  : Applications  de  la 
technologie  agricole,  AGR110-2 

30 

Norme  : faire  le  travail  de  recherche  au  complet  : norme 
de  1 selon  le  barème  de  correction. 
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MODULE  AGR110  : APPLICATIONS  DE  LA  TECHNOLOGIE  AGRICOLE  (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l'apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d'évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L'élève  va  : 

L'évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

• élaborer  une  technologie 
simple  qui  permet  de 
répondre  à un  besoin 
commun  en  agriculture 

• la  construction  d’un  dessin  ou  modèle  d’un  système 
technologique  conçu  pour  satisfaire  un  besoin  spécifique 
donné  du  secteur  de  l’agriculture  ou  de  l’horticulture. 

Un  dessin  ou  un  modèle  qui  tient  compte  : 

- des  composantes  et  des  principes  de  fonctionnement 

- de  l’utilisation  efficace  des  ressources 

- de  la  sécurité  de  l’être  humain  et  de  l’environnement. 

50 

Matériel  d'évaluation 

- Évaluation  de  projet  : Système  technologique, 
AGRTEC 

— Critères  d ’ évaluation  : Schémas  et  dessins  techniques, 
AGRDES 

Norme  : faire  le  schéma  et  le  dessin  ou  modèle  : norme 
de  1 selon  le  barème  de  correction. 

♦ démontrer  ses  compétences 
de  base. 

• l’observation  de  l’effort  personnel  et  de  l’interaction 
sociale  au  cours  de  l’apprentissage. 

Matériel  d’évaluation 

— Compétences  de  base  (tableau  de  référence ) et  tout 
autre  matériel  d’évaluation  identifié  dans  ce  module 

Incorporée 
tout  au  long 
du  module 

Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L’élève  devrait  : 

Incidence  de  la 
technologie 

• expliquer  la  technologie  à titre  d’application  des  connaissances 
tirées  de  la  recherche  pour  régler  les  problèmes  pratiques  en 
agriculture; 

Améliorations  à l’efficacité  et 
à la  qualité  de  la  vie 

• identifier  et  décrire  les  différentes  formes  de  technologies 
utilisées  dans  le  secteur  de  l’agriculture,  ex.  : 

- la  machinerie 

- les  processus  de  planification,  de  contrôle  et  de  gestion 

- les  nouvelles  espèces  végétales  et  animales; 

Inviter  des  représentants  de 
l’industrie  locale. 

Sondages  statistiques  des 
incidences  technologiques 

• considérer  les  questions  et/ou  les  conflits  découlant  de 

l’adoption  d’une  ou  de  plusieurs  technologies  dans  le  domaine 
de  l’agriculture,  ex.  : 

- l’économie 

- la  politique 

- l’environnement 

- la  santé; 

Envisager  : 

• utilisation  de  l’énergie 

• questions  de  sécurité 

• problèmes  reliés  à 
l’environnement. 
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MODULE  AGR1 10  : APPLICATIONS  DE  LA  TECHNOLOGIE  AGRICOLE  (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L’élève  devrait  : 

Incidence  de  la 

technologie 

(suite) 

• prévoir  les  tendances  futures  en  matière  de  recherche  et  de 
technologie,  en  fonction  des  défis  auxquels  l’industrie  fait  face 
actuellement; 

• faire  le  lien  entre  des  technologies  précises  et  les  choix  de 
carrière  actuels  et  nouveaux  de  l’industrie  agricole. 

Comparaison  des  méthodes 
manuelles  et  mécaniques 

Applications 

technologiques 

• décrire  des  applications  spécifiques  de  la  recherche  et  de  la 
technologie  dans  le  domaine  de  la  production  végétale,  ex.  : 

- la  préparation  des  champs  et  la  fertilité  du  sol 

- la  plantation  et  les  récoltes 

- la  lutte  contre  les  mauvaises  herbes  et  les  parasites 

- la  multiplication 

- la  conservation  du  degré  d’humidité  du  sol 

- l'amelioration  de  la  production  et  du  rendement; 

Recherche  et  présentation  seul 
ou  en  groupe 

Exemple  : 

• les  semis  directs 

• les  semoirs  pneumatiques 
et  multiculteurs 

• la  culture  hydroponique  et 
l’irrigation 

• décrire  des  applications  spécifiques  de  la  recherche  et  de  la 
technologie  dans  les  domaines  de  la  gestion  animale  et  de 
l’élevage  du  bétail,  ex.  : 

- les  soins 

- le  logement  et  la  litière 

- la  nutrition 

- l’hygiène 

- les  déchets  animaux  recyclés 

- l’amélioration  génétique 

- l’amélioration  de  la  production  et  du  rendement; 

Prévoir  les  technologies  à 
venir. 

Inviter  un  vétérinaire  de  la 
région  à titre  de  personne- 
ressource. 

Exemple  : 

• les  rendements  à la  suite 
d’injections  d’hormones 

• les  systèmes  de  gestion 
électronique 

• la  transplantation 
embryonnaire 

• l’insémination  artificielle. 

Donne  une  bonne  introduction 
au  module  AGR310  : 
Applications  de  la 
biotechnologie. 

• décrire  des  applications  spécifiques  de  la  recherche  et  de  la 
technologie  dans  le  domaine  de  la  transformation  agricole,  ex.  : 

- les  systèmes  de  transformation 

- le  contrôle  de  la  qualité 

- la  lutte  contre  la  pollution 

- la  conservation  de  denrées  périssables 

- l’emballage  et  l’entreposage; 

Prévoir  les  technologies  de 
transformation  futures. 
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MODULE  AGR110  : APPLICATIONS  DE  LA  TECHNOLOGIE  AGRICOLE  (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L’élève  devrait  : 

Applications 

technologiques 

(suite) 

• décrire  des  applications  spécifiques  de  la  recherche  et  de  la 
technologie  dans  le  domaine  du  marketing  agricole,  ex.  : 

- les  budgets  de  l’entreprise 

- la  communication 

- la  publicité  et  la  promotion 

- la  vente  des  produits 

- la  distribution  des  produits. 

Prévoir  les  technologies  de 
marketing  futures. 

Système 

technologique 

• identifier  un  besoin  dans  le  secteur  agricole  ou  horticole; 

Le  système  pour  la  résolution 
de  problèmes 

• faire  une  recherche  sur  ce  besoin  : 

- discuter  de  cette  idée  avec  d’autres  personnes  pour  la 
clarifier 

- considérer  des  besoins  semblables  et  la  façon  d’y  répondre 

- porter  des  jugements  raisonnés  sur  les  possibilités  de  ce 
système; 

Dessins  et  schémas 
Fabrication  de  modèles 

• formuler  des  idées  et  des  solutions  de  rechange  concernant  la 
conception  d’une  machine  et/ou  d’un  procédé  technologique 
pour  répondre  au  besoin; 

• choisir  la  meilleure  solution  de  rechange  et  planifier  l’ordre  des 
tâches  à exécuter  pour  mettre  la  technologie  au  point; 

• construire  un  dessin  ou  modèle  d’un  système  technologique  en 
suivant  les  plans  établis; 

Efficacité 

• évaluer  la  méthode  de  conception  et  les  résultats 
technologiques  par  rapport  : 

- aux  besoins  d’origine  et  à l’intention  de  la  conception 

- à l’utilisation  efficace  des  ressources 

- à la  sécurité  de  l’être  humain  et  de  l’environnement; 

Sécurité  à F utilisation 

• suggérer  des  améliorations  possibles  au  processus  de 
conception  et/ou  aux  résultats  technologiques. 
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MODULE  AGR1 11  : 


GESTION  ET  CONSERVATION  DES  RESSOURCES 


Niveau  : 

Thème  : 

Préalable  : 

Paramètres  du  module  : 


Introduction 

Gestion  et  conservation 

Aucun 

Accès  à l’industrie  agricole  et  aux  organismes  gouvernementaux 
responsables  de  la  gestion  des  ressources 


L’élève  décrit  les  techniques  de  gestion  de  l’eau,  des  sols  et  des  terres  et  il  présente  les  résultats  des  recherches 
concernant  un  ou  plusieurs  points  contestés  en  agriculture. 

Normes  du  programme  et  d’évaluation 


Attentes  modulaires 
pour  l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

V élève  va  : 

♦ décrire  la  nature  et  l’ampleur 
du  réseau  hydrographique  en 
Alberta  ainsi  que  les  techniques 
de  gestion  de  cette  ressource 

L’évaluation  du  rendement  de  l’élève  sera  basée  sur  : 

• des  cartes  à grandes  lignes  de  l’Alberta  à partir 
desquelles  il  trouvera  et  décrira  : 

- quatre  grandes  rivières  et  quatre  grands  lacs 

- des  zones  géographiques  où  l’irrigation  est  une  des 
pratiques  courantes  dans  l’agriculture. 

Matériel  d’évaluation 

- Liste  de  contrôle  d’activités  de  cartographie, 
AGRCAR 

Norme  : faire  les  activités  de  cartographie  appro- 
priées : norme  de  1 selon  le  barème  de  correction. 

• l’explication  d’au  moins  trois  techniques  utilisées  en 
Alberta  pour  gérer  un  approvisionnement  en  eau  limité 
et/ou  excessif  en  agriculture. 

Matériel  d’évaluation 

- Évaluation  des  connaissances/utilisations  : 
Techniques  de  gestion  de  l’eau,  AGR111-1 

Norme  : satisfaire  à une  norme  de  1 selon  le  barème  de 
correction. 

25 
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MODULE  AGR111  : GESTION  ET  CONSERVATION  DES  RESSOURCES  (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AM A) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L’élève  va  : 

L ’ évaluation  du  rendement  de  l ’ élève  sera  basée  sur  : 

♦ décrire  la  nature  et  les 
caractéristiques  des  sols  de 
F Alberta  ainsi  que  les 
techniques  de  gestion  de 
cette  ressource 

• une  présentation  ou  un  rapport  qui  décrit  les  caractéris- 
tiques des  sols  en  Alberta  et  leur  influence  sur  les  tech- 
niques en  agriculture.  La  présentation  ou  le  rapport 
tiendra  compte  : 

- de  l’identification  des  importantes  zones  de  sols  en 
Alberta 

- des  caractéristiques  des  sols  à l’intérieur  de  chaque 
zone  et  leur  influence  sur  l’agriculture 

- de  la  description  d’au  moins  trois  techniques  de 
gestion  des  sols  qui  sont  courantes  en  Alberta. 

25 

Matériel  d’évaluation 

- Présentations/Rapports  : Niveau  introduction, 
AG  RP  RE- 1 

Norme  : satisfaire  à une  norme  minimale  de  1 selon  le 
barème  de  correction  pour  Présentations/Rapports. 

♦ analyser  les  diverses 
utilisations  des  terres  en 
Alberta  dans  les 
communautés  rurales  et 
urbaines  ainsi  que  les 
facteurs  qui  orientent  les 
prises  de  décisions  relatives 
à l’aménagement  du 
territoire 

• la  préparation  d’un  rapport  portant  sur  l’utilisation  des 

terres  rurales  et  urbaines  en  Alberta.  Le  rapport  inclura  : 

- dix  ensembles  d’utilisation  des  terres  rurales  et 
urbaines  (cinq  chacun) 

- les  facteurs  influant  sur  les  décisions  relatives  à 
l’utilisation  des  terres 

- le  développement  d’un  plan  (incluant  un  modèle  à 
deux  et  trois  dimensions)  pour  l’utilisation  d’une  terre 
donnée  en  milieu  rural  ou  urbain. 

25 

Matériel  d’évaluation 

- Processus  de  recherche  : Utilisation  des  terres  en 
milieu  rural  et  urbain,  AGR111-2 

Norme  : effectuer  un  travail  de  recherche  au  complet  : 
norme  de  1 selon  le  barème  de  correction. 

♦ présenter  les  résultats  d’un 
travail  de  recherche  portant 
sur  une  ou  plusieurs  ques- 
tions controversées  en 
agriculture,  relatives  à 
l’utilisation  pertinente  de 
l’eau,  des  sols  ou  des  terres 

• une  question  controversée  relative  à l’utilisation  de  l’eau, 
du  sol  ou  des  terres  en  Alberta  : 

- ou  négociera  et  on  débattra  cette  question  en  assumant 
le  rôle  d’un  ou  de  plus  d’un  groupe  d’intérêts 

- on  préparera  la  présentation  d’un  exposé  de  principes 
qui  définit  un  plan  d’action  responsable. 

25 
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MODULE  AGR111  : GESTION  ET  CONSERVATION  DES  RESSOURCES  (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d'évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L'élève  va  : 

L'évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

Matériel  d'évaluation 

- Négociation  et  débat  : Niveau  introduction, 
AGRNEG-1 

— Exposé  de  principes  : Gestion  des  ressources, 
AGR111-3 

Norme  : tenir  compte  des  critères  de  la  négociation  ou  du 
débat  et  de  l ’ exposé  de  principes  : norme  de  1 selon  le 
barème  de  correction. 

♦ démontrer  ses  compétences 
de  base. 

• l’observation  de  l’effort  personnel  et  de  l’interaction 
sociale  au  cours  de  l’apprentissage. 

Matériel  d'évaluation 

- Compétences  de  base  ( tableau  de  référence ) et  tout 
autre  matériel  d’évaluation  identifié  dans  ce  module 

Incorporée 
tout  au  long 
du  module 

Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L’élève  devrait  : 

Gestion  de  l’eau 

• décrire  la  nature  et  l’ampleur  des  ressources  hydrographiques 
des  diverses  régions  de  l’Alberta  et  les  façons  dont  elles 
peuvent  soutenir  l’agriculture; 

• identifier  les  caractéristiques  physiques,  chimiques  et  biologi- 
ques de  l’eau,  caractéristiques  qui  déterminent  si  l’eau  convient 
à l’agriculture  ou  non; 

Parmi  les  ressources 
hydrographiques,  on  compte  : 

• les  précipitations 

• l’eau  de  surface 

• l’eau  souterraine. 

Interpréter  des  tableaux  et  des 
cartes  portant  sur  les 
précipitations. 

Faire  une  recherche  sur  le 
cycle  hydrologique  et  sur  le 
rôle  qu’il  joue  dans  le 
réapprovisionnement  en  eau.  j 

• faire  des  recherches  sur  les  techniques  de  gestion  de 
l’approvisionnement  en  eau  limité  et  en  surplus  dans  le 
domaine  agricole,  ex.  : 

— les  techniques  d’irrigation,  d’entreposage  et  de  préservation 

— la  dérivation,  le  drainage  et  la  lutte  contre  les  inondations; 

Comparer  des  stratégies  qui 
réussissent  bien  avec  d’autres 
qui  réussissent  moins  bien. 

• donner  des  exemples  de  lois  régissant  la  gestion  des  ressources 
hydrographiques  de  l’Alberta; 

Exemples  : 

• les  droits  d’utilisation  de 
l’eau 

• la  lutte  contre  la  pollution. 
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MODULE  AGR111  : GESTION  ET  CONSERVATION  DES  RESSOURCES  (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L'élève  devrait  : 

Gestion  de  l’eau 
(suite) 

• considérer  les  effets  de  l’agriculture  sur  la  qualité  de  l’eau; 

• expliquer  les  conséquences  d’un  approvisionnement  en  eau 
limité,  excessif  ou  impropre  sur  les  êtres  humains,  le  bétail,  les 
cultures,  la  faune  et  les  écosystèmes; 

Identifier  les  zones  où  les 
précipitations  sont  les  plus 
grandes  et  les  moins  grandes, 
en  tenant  compte  du  facteur 
du  vent  et  de  la  topographie. 

• proposer  des  stratégies  de  gestion  de  l’eau  dans  un  milieu 
agricole  rural,  urbain  et/ou  intérieur  particulier. 

Considérer  les  compromis  en 
matière  d’utilisation  de  l’eau. 

Gestion  du  sol 

• décrire  la  nature  et  la  composition  des  sols  des  diverses  régions 
de  l’Alberta  et  les  façons  dont  ils  peuvent  soutenir  l’agriculture; 

• identifier  les  caractéristiques  physiques,  chimiques  et  biologi- 
ques des  sols,  caractéristiques  qui  déterminent  si  les  sols 
conviennent  à l’agriculture  ou  non; 

Faire  des  recherches  sur  : 

• le  développement  du  sol 

• les  fonctions  du  sol 

• les  zones  et  les  catégories 
de  sols 

• le  contenu  en  minéraux, 
en  matières  organiques, 
en  air  et  en  eau. 

Comparer  divers  types  de  sols 
en  tenant  compte  de  la 
rétention  et  du  mouvement  de 
l’eau. 

• considérer  les  avantages  et  les  inconvénients  des  différentes 
techniques  de  gestion,  ex.  : 

- les  traitements  chimiques,  l’ajout  de  matières  organiques 

- le  travail  du  sol  et  le  non  travail  du  sol 

- les  méthodes  de  conservation  de  l’eau; 

Étudier  le  cycle  des  éléments 
nutritifs. 

• expliquer  les  conséquences  de  la  qualité  du  sol  sur  les  cultures 
et  le  bétail; 

Étudier  les  éléments  nutritifs 
organiques  et  inorganiques. 

• proposer  des  stratégies  de  gestion  du  sol  dans  un  milieu 
agricole  rural,  urbain  et/ou  intérieur  particulier. 

Identifier  des  méthodes  qui 
engendrent  : 

• la  perte  par  érosion 

• la  perte  des  éléments 
nutritifs. 

Trouver  d’autres  options  de 
gestion  du  sol. 

Préparer  du  compost  et 
l’examiner. 
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MODULE  AGR111  : GESTION  ET  CONSERVATION  DES  RESSOURCES  (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L’élève  devrait  : 

Utilisation  des 
terres 

• décrire  les  diverses  utilisations  des  terres  dans  les  régions 
rurales  et  urbaines  de  l’Alberta,  ex.  : 

- la  mise  en  valeur  des  ressources 

- l’aménagement  urbain 

- les  zones  de  loisirs,  protégées  et  naturelles 

- les  voies  de  transport; 

Faire  des  recherches  sur  les 
organismes  publics  et  privés 
de  gérance  des  terres. 

Examiner  les  changements  qui 
se  sont  produits  dans  l’histoire 
de  l’utilisation  des  terres. 

• définir  et  donner  divers  exemples  d’utilisations  multiples,  de 
conservation  et  de  rendement  durable  en  ce  qui  a trait  à 
l’utilisation  de  l’eau,  des  sols  et  des  terres; 

Établir  des  objectifs  relatifs  à 
l’utilisation  des  terres  d’une 
région  donnée. 

• faire  un  tour  d’horizon  des  lois  et  politiques  régissant  la  gestion 
des  terres  en  Alberta,  ex.  : 

- le  zonage  et  le  classement  des  terres 

- les  évaluations  environnementales; 

Identifier  les  problèmes 
relatifs  à l’utilisation  des 
terres,  ex.  : 

« le  surpâturage 

• l’épuisement  de 
l’humidité  et  des  éléments 
nutritifs 

• l’érosion  du  sol 

• l’élimination  des 
organismes  naturels  de 
lutte  contre  les  parasites. 

• déterminer  les  utilisations  appropriées  des  terres  dans  le 
domaine  de  l’agriculture  en  tenant  compte  : 

- des  caractéristiques  des  sols  et  de  la  topographie 

- de  l’eau  et  du  climat 

- de  la  valeur  marchande  des  produits 

- de  la  gérance  de  l’environnement. 

Évaluer  d’autres  utilisations 
possibles  d’une  terre  donnée, 
ex.  : 

• l’agriculture 

• les  terres  boisées 

• les  loisirs 

• l’habitat  faunique 

• les  chantiers  de 
construction. 

Questions 
controversées  en 
gestion  des 
ressources 

• présenter  les  résultats  de  recherche  portant  sur  une  question 
controversée  en  agriculture,  relative  à l’utilisation  de  l’eau,  des 
sols  ou  des  terres,  ex.  : 

- l’identification  des  grands  points  de  vue  et  des  personnes 
intéressées 

- l’établissement  de  la  distinction  entre  les  faits,  les  opinions 
et  les  croyances 

- l’identification  d’autres  possibilités  et  des  conséquences; 

• expliquer  un  point  de  vue  relativement  à la  question 
controversée  en  analysant  les  renseignements  recueillis. 

Communiquer  avec  les 
organismes  gouvernementaux 
de  la  région. 

Dépouiller  les  journaux. 

Faire  des  simulations  sur 
ordinateur  : 

• «Sim  City» 

• «Sim  Earth» 

• «Global  Effect». 
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NORMES  DU  PROGRAMME  ET  D’ÉVALUATION  DES  MODULES 

NIVEAU  INTERMÉDIAIRE 

Dans  les  pages  suivantes,  nous  décrivons  les  normes  du  programme  et  d’évaluation  pour  le  niveau  intermédiaire  du 
domaine  Agriculture. 


Les  modules  du  niveau  intermédiaire  aideront  l’élève  à acquérir  des  connais- 
sances complémentaires,  plus  complexes  que  celles  acquises  au  niveau  intro- 
duction. L’élève  aura  ainsi  une  perspective  élargie  lui  permettant  d’entrevoir  le 
grand  éventail  de  possibilités  de  carrières  qui  s’offrent  à lui  dans  le  domaine  de 
l’Agriculture. 


Module  AGR202  : Élevage  et  soins  vétérinaires E.3 

Module  AGR203(a)  : Cultures  de  grande  production  I E.9 

Module  AGR203(b)  : Cultures  en  pépinière  et  en  serre  I E.15 

Module  AGR204  : Bétail,  volaille  et  élevage  spécialisé  I E.21 

Module  AGR205  : Industrie  agro- alimentaire  I E.27 

Module  AGR206  : Paysagisme  et  entretien  de  pelouses  I E.31 

Module  AGR207  : Animaux  familiers  et  équestres  I E.37 

Module  AGR208  : Composition  florale  I E.43 

Module  AGR209  : Marketing  I E.49 

Module  AGR210  : Culture  en  enceinte  climatisée E.53 

Module  AGR212  : Gestion  des  sols  I E.57 

Module  AGR2 13  : Lutte  antiparasitaire  intégrée E.61 
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MODULE  AGR202  : ÉLEVAGE  ET  SOINS  VÉTÉRINAIRES 


Niveau  : Intermédiaire 

Thème  : Perspectives  sociales  et  culturelles 

Préalable  : Pratiques  de  sécurité  au  travail  (ADT221) 

Note  : En  raison  de  la  nature  pratique  de  ce  module,  l’élève  doit  posséder  des 
connaissances  générales  sur  les  pratiques  de  sécurité  acceptées  et  sur  les  dangers 
potentiels,  lorsqu’il  exécute  des  activités  reliées  aux  soins  des  animaux. 

Paramètres  du  module  : Il  est  nécessaire  d’avoir  accès  à un  animal  domestique  et  à une  enceinte  fermée 
convenable.  On  recommande  que  les  stages  en  dehors  du  campus  soient  planifiés  en 
fonction  du  développement  d’habiletés  pratiques  dans  le  domaine  des  soins  aux 
animaux.  Il  sera  nécessaire  de  consulter  les  superviseurs  du  milieu  de  travail  pour 
s’assurer  que  l’apprentissage  de  l’élève  réponde  ou  excède  les  attentes  pour 
l’apprenant  spécifiées  dans  ce  module. 

Note  : Ce  module  peut  être  combiné  avec  d’autres  modules  d’ Agriculture  et/ou 
d’ Adaptation  au  travail,  pour  permettre  à l’élève  de  développer  des  compétences 
techniques  dans  le  cadre  du  Alberta  Green  Certificate  Training  Program  (Alberta 
Agriculture,  Food  and  Rural  Development).  Il  se  peut  aussi  qu’on  soit  en  mesure  de 
terminer  les  composantes  pratiques  de  ce  module  à partir  de  projets  qui  ont  été  entrepris 
avec  des  groupes  locaux  de  jeunes  (ex.  : Clubs  4-H).  Voir  la  partie  H 

(Enchaînements/Transitions)  de  ce  guide  pour  de  plus  amples  renseignements. 

L’élève  applique  les  principes  des  sciences  de  l’élevage  et  de  la  technologie  vétérinaire  pour  donner  des  soins  aux 
animaux  domestiques. 


Normes  du  programme  et  d’évaluation 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L’élève  va  : 

L 'évaluation  du  rendement  de  l ’ élève  sera  basée  sur  : 

♦ décrire  les  caractéristiques 
d’un  animal  en  bonne  santé 
et  les  facteurs  qui  contri- 
buent à développer  un 
environnement  favorable  à 
sa  santé 

• la  présentation  d’un  rapport  portant  sur  les  facteurs  qui 
contribuent  à une  bonne  santé  et  au  mieux-être  d’un 
animal  domestique.  Le  rapport  mettra  l’accent  sur  les 
signes  d’une  bonne  santé  chez  l’animal,  sur  les  signes 
vitaux  normaux  ou  anormaux,  les  comportements  et  les 
caractéristiques  du  milieu  ou  de  l’environnement. 

30 

Matériel  d’évaluation 

- Processus  de  recherche  : Hygiène  et  protection  des 
animaux,  AGR202-1 

Norme  : effectuer  une  recherche  : norme  de  2 selon  le 
barème  de  correction. 

♦ démontrer  les  habiletés 
pratiques  qui  conviennent  à 
la  prestation  de  bons  soins 

• la  démonstration  des  habiletés  pratiques  pour  chacune  des 
catégories  suivantes  : 

- les  besoins  alimentaires 

- les  besoins  en  logement 

- les  soins  et  la  contention 

- l’hygiène  et  la  protection. 
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MODULE  AGR202  : ÉLEVAGE  ET  SOINS  VÉTÉRINAIRES  (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L’élève  va  : 

♦ suggérer  une  solution 
rationnelle  et  une  stratégie 
pour  assurer  la  protection 
des  animaux 

L'évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

Matériel  d’évaluation 

- Liste  de  contrôle  d’activités  : Élevage  et  soins 
vétérinaires,  AGR202-2 

- Expériences  pratiques  ( Techniques ) : Soins  des 
animaux,  AGREXP-SAN 

Norme  : satisfaire  à une  norme  minimale  de  2 pour  toutes 
les  parties  de  l'évaluation  qui  s’appliquent  y compris  les 
expériences  pratiques. 

• le  fait  de  tenir  un  registre  anecdotique  des  activités  qui 
conviennent  à la  prestation  de  bons  soins  à un  animal 
domestique. 

Matériel  d’évaluation 

- Joumal/Registre  de  soins  vétérinaires,  AGRJOU-VET 

Norme  : faire  toutes  les  parties  du  journal/registre  pour 
les  activités  reliées  aux  soins  vétérinaires  exécutées  au 
cours  d’une  période  de  temps  qui  a été  prédéterminée. 

• la  préparation  d’un  plan  concernant  la  protection  des 
animaux  qui  comprend  : 

- un  tour  d’horizon  des  préoccupations  qui  ont  marqué 
l’histoire  sur  le  plan  de  la  protection  des  animaux 

- la  comparaison  entre  la  protection  des  animaux  et  les 
droits  des  animaux 

- une  stratégie  pour  assurer  la  protection  des  animaux 
qui  sera  basée  sur  : 

. les  perspectives  déontologiques,  économiques  et 
sociales 

. les  besoins  de  protection  des  animaux 
. les  codes  de  pratique  actuels 
. les  solutions  de  rechange  et  leurs  conséquences 
. un  plan  d’action  recommandé. 

Matériel  d’évaluation 

- Critères  d’évaluation  : Protection  des  animaux, 
AGR202-3  ‘ 

Norme  : préparer  un  plan  pour  la  protection  des 
animaux  : norme  de  2 selon  le  barème  de  correction. 
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MODULE  AGR202  : ÉLEVAGE  ET  SOINS  VÉTÉRINAIRES  (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l'apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d'évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L'élève  va  : 

• démontrer  ses  compétences 
de  base. 

L'évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

• l’observation  de  l’effort  personnel  et  de  l’interaction 
sociale  au  cours  de  l’apprentissage. 

Matériel  d'évaluation 

- Compétences  de  base  ( tableau  de  référence ) et  tout 
autre  matériel  d’évaluation  identifié  dans  ce  module 

Incorporée 
tout  au  long 
du  module 

Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

Facteurs  relatifs  à 
la  santé 

L’élève  devrait  : 

• identifier  et  décrire  les  signes  d’une  bonne  santé  chez  une 
espèce  animale  donnée,  ex.  : 

- les  signes  physiques  d’une  bonne  ou  mauvaise  santé 

- les  signes  vitaux  normaux  ou  anormaux 

- les  symptômes  de  maladies  et  de  parasites 

- les  comportements  normaux  ou  anormaux; 

• décrire  la  physiologie  et  l’anatomie  normales  et  anormales  de 
l’animal; 

• décrire  les  sources  normales  et  anormales  d’alimentation  et 
l’impact  de  carences  d’éléments  nutritifs  sur  la  santé  de 
l’animal; 

• identifier  les  facteurs  et  les  sources  de  stress  des  animaux  de 
même  que  les  effets  sur  leur  santé; 

• décrire  les  caractéristiques  d’un  milieu  sain  pour  les  animaux 
ainsi  que  les  conditions  qui  peuvent  mettre  la  santé  ou  la 
sécurité  des  animaux  en  jeu,  ex.  : 

- l’hygiène 

- le  logement 

- les  moyens  de  contention. 

Énumérer  et  décrire  les 
systèmes  anatomiques. 
Discuter  des  relations  qui 
existent  entre  les  divers 
systèmes  physiologiques. 

Inviter  un  vétérinaire  de  la 
région  à titre  de  personne- 
ressource. 
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MODULE  AGR202  : ÉLEVAGE  ET  SOINS  VÉTÉRINAIRES  (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L’élève  devrait  : 

Contention  et 
soins  sécuritaires 

• faire  preuve  d’éthique  en  prodiguant  des  soins  aux  animaux; 

• considérer  les  contributions  de  la  technologie  en  matière 
d’élevage  et  de  soins  vétérinaires,  ex.  : 

- l’alimentation 

- la  prévention  des  maladies  et  leur  traitement 

- la  reproduction 

- la  gestion  des  chenils  et  des  cages; 

Concevoir  un  milieu 
approprié  pour  un  animal 
domestique. 

• expliquer  les  besoins  en  aliments  nutritifs  dans  des  situations 
données,  ex.  : 

- l’entretien 

- la  croissance  ou  l’engraissement 

- les  vaches  enceintes  ou  en  lactation; 

Faire  des  excursions  et  de 
l’observation  au  poste  de 
travail  afin  d’être  témoin  de 
méthodes  de  prestation  de 
soins  et  de  manutention 
efficaces. 

• identifier  les  besoins  en  logement  et  fournir  ou  maintenir  des 
structures  souhaitées  de  contention  et  les  enceintes  fermées; 

Visiter  une  fabrique 
d’aliments. 

• surveiller  les  signes  vitaux  et  examiner  l’animal  pour 

déterminer  s’il  est  atteint  de  maladies,  s’il  a des  parasites  ou 
d’autres  affections  courantes; 

Inviter  un  vétérinaire  de  la 
région  et/ou  un  travailleur  de 
l’industrie  à titre  de  personne- 
ressource. 

• reconnaître  les  comportements  anormaux  et  recourir  aux 
mesures  d’intervention  nécessaires  pour  un  animal  malade, 
ex.  : 

- la  réduction  du  stress 

- l’administration  des  premiers  soins  en  cas  d’urgence 

- le  traitement  ou  la  maîtrise  des  maladies  et  autres  affections 

- l’administration  de  médicaments; 

Faire  des  recherches  sur  les 
effets  des  antibiotiques  et  des 
vaccins. 

• donner  des  soins  obstétriques  pendant  et  après  la  parturition; 

• décrire  les  services  de  vétérinaire  disponibles  et  la  marche  à 
suivre  pour  avoir  accès  à ces  services. 

Faire  comme  si  un  animal 
était  en  détresse  et  décrire  les 
mesures  d’intervention 
d’urgence  à adopter. 

Protection  des 
animaux 

• faire  la  distinction  entre  la  protection  des  animaux  et  les  droits 
des  animaux; 

Recueillir  des  articles  de 
journaux  pertinents. 

• expliquer  l’importance  de  maintenir  des  milieux  sécuritaires  et 
axés  sur  le  marché  pour  les  animaux; 

Organiser  des  débats  entre  les 
élèves  sur  les  questions 
contestées  en  matière  de 
protection  des  animaux. 
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MODULE  AGR202  : ÉLEVAGE  ET  SOINS  VÉTÉRINAIRES  (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L’élève  devrait  : 

Protection  des 
animaux  (suite) 

• examiner  les  diverses  perspectives  concernant  une  question 
contestée  dans  le  domaine  de  la  protection  des  animaux,  sur  le 
plan  : 

— déontologique 

— économique 

— social; 

Identifier  les  attitudes  et  les 
habiletés  de  l’être  humain 
auxquelles  les  animaux 
réagissent. 

Faire  un  projet  de  recherche. 

• identifier  et  décrire  les  codes  et  les  règlements 
gouvernementaux  régissant  la  protection  des  animaux; 

• identifier  et  décrire  les  organismes  communautaires  qui  se 
consacrent  à la  protection  des  animaux; 

• déterminer  une  marche  à suivre  pour  répondre  à une  question 
contestée  concernant  la  protection  d’un  animal. 

Communiquer  avec  des 
personnes-ressources  de  : 

• l’Alberta  Agriculture, 
Food  and  Rural 
Development 

. la  S PC  A 

• la  Humane  Society 

• l’Alberta  Foundation  for 
Animal  Care. 
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MODULE  AGR203(a)  : CULTURES  DE  GRANDE  PRODUCTION  I 

Niveau  : Intermédiaire 

Thème  : Applications  de  la  technologie 

Préalable  : Principes  de  base  de  la  production  agricole  (AGR103);  Pratiques 

de  sécurité  au  travail  (ADT221) 

En  raison  de  la  nature  pratique  de  ce  module,  l’élève  doit  posséder  des  connaissances 
générales  sur  les  pratiques  de  sécurité  acceptées  et  sur  les  dangers  potentiels,  lorsqu’il 
exécute  des  activités  reliées  aux  cultures  de  grande  production. 

Paramètres  du  module  : Il  est  nécessaire  d’avoir  accès  à un  laboratoire  agricole.  Les  installations  devraient 
permettre  à l’élève  de  se  servir  de  ses  habiletés  pratiques  pour  au  moins  deux  étapes 
des  cultures  de  grande  production  (ex.  : préparation  du  sol,  ensemencement  et 
multiplication,  culture  agricole,  irrigation,  fertilisation,  lutte  contre  les  parasites  et 
les  maladies,  récolte).  On  recommande  que  les  stages  en  dehors  du  campus  soient 
planifiés  en  fonction  du  développement  d’habiletés  pratiques  dans  le  domaine  des 
cultures  de  grande  production.  Il  sera  nécessaire  de  consulter  les  superviseurs  du 
milieu  de  travail  pour  s’assurer  que  l’apprentissage  de  l’élève  réponde  ou  excède  les 
attentes  pour  l’apprenant  spécifiées  dans  ce  module. 

Note  : Ce  module  peut  être  combiné  avec  d’autres  modules  d’ Agriculture  et/ou 
d’ Adaptation  au  travail,  pour  permettre  à l’élève  de  développer  des  compétences 
techniques  dans  le  cadre  du  Alberta  Green  Certificate  Training  Program  (Alberta 
Agriculture,  Food  and  Rural  Development).  Il  se  peut  aussi  qu’on  soit  en  mesure  de 
terminer  les  composantes  pratiques  de  ce  module  à partir  de  projets  qui  ont  été  entrepris 
avec  des  groupes  locaux  de  jeunes  (ex.  : Clubs  4-H).  Voir  la  partie  H 
(Enchaînements/Transitions)  de  ce  guide  pour  de  plus  amples  renseignements. 

L’élève  met  en  pratique  ses  connaissances  sur  l’équipement  et  sur  les  méthodes  de  cultures  de  grande  production,  en 
mettant  l’accent  sur  l’identification  et  la  structure  d’une  plante,  ses  besoins  de  croissance,  sa  structure  physique, 
l’équipement  utilisé  et  les  possibilités  d’emploi  dans  ce  domaine.  Les  catégories  de  spécialisation  possibles 
comprennent  la  production  de  céréales,  le  fourrage,  les  oléagineux,  les  légumineuses  à grain,  les  champignons,  les 
épices  et  les  herbes,  les  légumes,  les  fruits,  les  plantes  médicinales  et  les  plantes  exotiques. 

Normes  du  programme  et  d’évaluation 


Attentes  modulaires  pour 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

l’apprenant  (AMA) 

suggérée 

U élève  va  : 

L’évaluation  du  rendement  de  l’élève  sera  basée  sur  : 

♦ mettre  en  pratique  ses  con- 

•  l’accès  en  Alberta  (ou  à partir  d’une  photo)  à des  cultures 

20 

naissances  sur  la  structure 

de  grande  production.  Il  identifiera  les  espèces  choisies 

des  plantes  et  déterminer 

selon  : 

quelles  sont  les  cultures  de 

- leur  nom  commun 

grande  production 

- leurs  caractéristiques  générales  et  leur  type  de 

croissance 

- leurs  structures  de  base. 

L’identification  devrait  comprendre,  lorsque  c’est 
possible,  les  structures  de  base  de  la  racine,  de  la  tige  et 
de  la  fleur  ou  de  la  semence. 
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MODULE  AGR203(a)  : CULTURES  DE  GRANDE  PRODUCTION  I (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

V élève  va  : 

* démontrer  qu’il  sait  se  ser- 
vir d’une  façon  sécuritaire 
de  l’équipement  de  base 
utilisé  dans  la  production 
végétale 

L 'évaluation  du  rendement  de  l 'élève  sera  basée  sur  : 

Matériel  d’évaluation 

- Guide  d’identification  : Cultures  de  grande 
production,  AGRGUI-PGC 

- Fiche  de  renseignements  : Cultures  de  grande 
production,  AGRFRS-PGC 

Norme  : identifier  dix  espèces  de  cultures  de  grande 
production  en  Alberta  selon  leur  nom  commun,  leur  type 
de  développement  et  leur  structure  de  base. 

• la  préparation  d’un  rapport  portant  sur  les  caractéristiques 
spécifiques  de  chaque  espèce  et  leur  importance  pour  le 
système  de  production  à partir  de  l’étendue  des  cultures 
de  grande  production  de  l’Ouest  canadien. 

Matériel  d’évaluation 

- Processus  de  recherche,  EPTPRO 

Norme  : pour  chacune  dix  espèces  de  cultures  de  grande 
production,  identifier  au  moins  trois  caractéristiques 
spécifiques  d’une  importance  particulière  pour  le  système 
de  production. 

• l’utilisation  sécuritaire  de  l’équipement  de  base  qui  est 
utilisé  pour  deux  étapes  de  la  production  végétale. 

Matériel  d’évaluation 

- Liste  de  contrôle  d’activités  : Cultures  de  grande 
production  I,  AGR203(a)-l 

- Expériences  pratiques  ( Techniques ) : Production 
végétale,  AGREXP-PRV 

Norme  : satisfaire  à une  norme  minimale  de  3 pour  toutes 
les  parties  de  l ’ évaluation  qui  s 'appliquent  y compris  les 
expériences  pratiques. 
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MODULE  AGR203(a)  : CULTURES  DE  GRANDE  PRODUCTION  I (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L’ élève  va  : 

L’évaluation  du  rendement  de  l’élève  sera  basée  sur  : 

♦ démontrer  qu’il  possède  les 
habiletés  pratiques  pour 
planter,  faire  pousser  et/ou 
récolter  une  culture  de 
grande  production 

• la  démonstration  des  habiletés  pratiques  pour  deux  des 
étapes  suivantes  de  la  grande  production  : 

- la  préparation  du  sol 

- l’ensemencement  et  la  multiplication 

- la  culture  agricole 

- l’irrigation 

- la  fertilisation 

- la  lutte  contre  les  parasites,  les  mauvaises  herbes  et  les 
maladies 

- la  récolte. 

50 

IIIM 

Matériel  d’évaluation 

- Liste  de  contrôle  d’activités  : Cultures  de  grande 
production  I,  AGR203(a)-l 

- Expériences  pratiques  ( Techniques ) : Production 
végétale,  AGREXP-PRV 

iipii  ftlfl ::  : | Il  |f| 

Norme  : satisfaire  à une  norme  minimale  de  2 pour  toutes 
les  parties  de  l’évaluation  qui  s’appliquent  y compris  les 
expériences  pratiques. 

• le  fait  de  tenir  un  registre  anecdotique  des  activités  de 
production  exécutées  pour  deux  étapes  de  la  production 
végétale. 

Matériel  d’évaluation 

— Journal/Registre  des  activités  de  production  : Les 
plantes,  AGRJOU-PLT 

Norme  : faire  toutes  les  parties  du  journal/registre  pour 
chacune  des  activités  de  production  exécutées  au  cours 
d’une  période  de  temps  qui  a été  prédéterminée. 

♦ effectuer  un  travail  de 
recherche  sur  les  catégories 
d’emplois  reliées  à la 
production  de  cultures  de 
grande  production 

• la  préparation  d’un  rapport  portant  sur  une  ou  plus  d’une 
catégorie  d’emplois  dans  ce  domaine  à partir  de 
l’information  actuelle  donnée  sur  la  production  de 
cultures  de  grande  production. 

Matériel  d’évaluation 

- Recherche  d’emploi  : Niveau  intermédiaire, 
AGREMP-2 

10 

Norme  : effectuer  un  travail  de  recherche  : norme  de  2 
selon  le  barème  de  correction. 
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MODULE  AGR203(a)  : CULTURES  DE  GRANDE  PRODUCTION  I (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
rapprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d'évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L'élève  va  : 

♦ démontrer  ses  compétences 
de  base. 

L'évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

• l’observation  de  l’effort  personnel  et  de  l’interaction 
sociale  au  cours  de  l’apprentissage. 

Matériel  d’évaluation 

- Compétences  de  base  ( tableau  de  référence ) et  tout 
autre  matériel  d 'évaluation  identifié  dans  ce  module 

Incorporée 
tout  au  long 
du  module 

Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L 'élève  devrait  : 

Identification  et 
structure  des 
plantes 

• identifier  des  cultures  de  grande  production  de  l’Ouest 
canadien  selon  : 

- leur  nom  commun 

- leurs  caractéristiques  générales  et  leur  type  de  croissance 

- leurs  structures  de  base; 

Dessiner,  nommer  et 
énumérer  les  fonctions  de 
structures  spécifiques  des 
plantes. 

• décrire  la  structure,  la  fonction  et  le  type  de  croissance  des 
cultures  de  grande  production  et  leur  importance  pour  le 
producteur,  ex.  : 

- les  racines 

- les  tiges 

- les  feuilles 

- les  fleurs  et  les  fruits; 

Préparer  des  modèles  de 
semences  de  différentes 
espèces  de  cultures  de  grande 
production. 

• expliquer  les  processus  de  base  relatifs  aux  plantes  et  la 
terminologie  qui  s’y  rapporte,  ex.  : 

- la  consommation  d’eau  et  d’éléments  nutritifs 

- la  respiration 

- la  photosynthèse 

- la  transpiration; 

On  peut  obtenir  des  modèles 
assemblés  de  différentes 
espèces  de  semences  de  : 

• la  Commission  ! 

canadienne  du  blé 

• l’Institut  canadien  du 
grain. 

• identifier  les  cultures  de  grande  production  en  Alberta  qui 
conviennent  à des  applications  spécifiques,  ex.  : 

- les  légumes  et  les  fruits 

- les  légumineuses  à grain 

- les  oléagineux 

- les  cultures  spéciales. 

Préparer  ou  examiner  des 
diapositives  de  clichés 
microscopiques  de  parties  ou 
de  coupes  transversales  de 
plantes. 

Collections  ou  étalages  de 
plantes. 

Préparer  des  modèles  et/ou 
des  maquettes. 
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MODULE  AGR203(a)  : CULTURES  DE  GRANDE  PRODUCTION  I (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L'élève  devrait  : 

Équipement 

• identifier  le  type  d’équipement  utilisé  à chaque  étape  de  la 

nécessaire  à la 

production,  ex.  : 

production 

- l’outillage  manuel  et/ou  mécanique  servant  à 
l’ensemencement,  à la  plantation,  au  travail  du  sol,  à 
l’arrosage,  à l’application  d’engrais  et  à la  récolte; 

• manipuler  l’équipement  de  manutention,  comme  les  camions, 
les  tracteurs,  les  convoyeurs  et  les  tarières; 

• considérer  les  critères  entrant  dans  la  sélection  et/ou  la 
conception  de  l’équipement  utilisé  dans  la  production,  ex.  : 

- les  fonctions,  le  fonctionnement  et  l’entretien 

- l’aspect  sécuritaire 

- les  facteurs  déontologiques,  légaux  et  environnementaux 

- les  aspects  financiers  et  les  coûts; 

• identifier  les  politiques,  les  lois  et  les  pratiques  sûres  en 
matière  d’utilisation  de  l’équipement  et  des  intrants. 

Habiletés  de 

• identifier  les  besoins  physiques  de  base  pour  la  production 

Concevoir  et  faire  des 

production 

d’une  culture  de  grande  production,  ex.  : 

expériences  en  vue  de 

constater  les  effets  des 

- l’eau 

facteurs  environnementaux  i 

- la  lumière  (quantité,  qualité,  durée) 

- la  température 

- l’air  ambiant 

- l’espace 

- les  éléments  nutritifs; 

sur  la  croissance. 

• décrire  de  quelle  façon  le  temps  et  le  climat  peuvent  influer  sur 

Calculer  les  taux  de 

les  activités  de  production; 

germination. 

• appliquer  les  principes  de  nutrition  aux  pratiques  de 
production,  ex.  : 

Reconnaître  les  carences 
d’éléments  nutritifs  essentiels. 

- les  fonctions  et  les  sources  d’éléments  nutritifs  essentiels 

Utiliser  du  matériel  sécuritaire 

- l’identification  des  surplus  et  des  carences 

et  non  toxique  pour  lutter 

- la  composition  des  engrais; 

• décrire  les  symptômes,  le  traitement  et  la  prévention  des 

affections,  des  maladies  et  des  parasites  importants  qui  nuisent 
au  bon  état  des  plantes,  ex.  : 

- l’identification,  les  symptômes  et  le  traitement 

- les  moyens  de  lutte  sur  le  plan  de  la  culture,  de 
l’équipement  mécanique,  de  la  biologie  et  des  produits 
chimiques. 

contre  les  parasites  et  les 
maladies. 
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MODULE  AGR203(a)  : CULTURES  DE  GRANDE  PRODUCTION  I (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

Catégories 

L’élève  devrait  : 

• faire  des  recherches  sur  les  catégories  d’emplois  et  les 

Recherche  et  présentation  seul 

d’emplois 

occupations  dans  le  domaine  de  la  culture  de  grande 

ou  en  groupe 

production,  ex.  : 

Prendre  en  considération  : 

— la  production  primaire 

• la  description  de  l’emploi 

- l’ agroscience  et  la  gestion  de  la  production 

• les  marchés  en  matière 

- la  gestion  des  ressources 

d’emploi 

- les  services  de  soutien; 

• l’éducation  et  la 

• évaluer  les  possibilités  d’emploi  actuelles  en  fonction  des 
statistiques  d’emploi; 

• recueillir  des  renseignements  concernant  les  tendances  en 

formation 

• les  attentes  salariales. 
Entrevues 

Travail-études  et  expérience 

matière  de  cultures  de  grande  production  et  les  possibilités 

de  travail 

d'emploi  qui  en  découlent. 

Observation  au  poste  de 

travail 
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CULTURES  EN  PÉPINIÈRE  ET  EN  SERRE  I 
Intermédiaire 

Applications  de  la  technologie 

Principes  de  base  de  la  production  agricole  (AGR103) 

Il  est  nécessaire  d’avoir  accès  à un  laboratoire  agricole  et/ou  à un  environnement  où 
la  croissance  est  contrôlée.  On  recommande  un  moniteur  ayant  une  formation  dans 
l’utilisation  des  pesticides  ou  des  produits  antiparasitaires  (ex.  : «Pesticide 
Applicator/Dispenser  Certificate»).  Ce  programme  est  enseigné  au  Lakeland 
College  et  au  Olds  College. 

Les  installations  devraient  permettre  à l’élève  de  se  servir  de  ses  habiletés  pratiques 
pour  au  moins  trois  étapes  des  cultures  en  pépinière  ou  en  serre  (ex.  : la  préparation 
du  sol,  la  multiplication,  la  transplantation,  la  culture  agricole,  l’arrosage  et  la 
fertilisation  et  la  lutte  contre  les  parasites  et  les  maladies. 

L’élève  met  en  pratique  ses  connaissances  sur  l’équipement  et  sur  les  méthodes  de  cultures  en  pépinière  ou  en  serre, 
en  mettant  l’accent  sur  l’identification  et  la  structure  d’une  plante,  ses  besoins  de  croissance,  sa  structure  physique, 
l’équipement  utilisé  et  les  possibilités  d’emploi  dans  ce  domaine. 

Normes  du  programme  et  d'évaluation 


MODULE  AGR203(b)  : 
Niveau  : 

Thème  : 

Préalable  : 

Paramètres  du  module  : 


Attentes  modulaires  pour 
l'apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d'évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L'élève  va  : 

• mettre  en  pratique  ses 
connaissances  sur  la 
structure  des  plantes  et 
déterminer  quelles  sont  les 
cultures  en  pépinière  et  en 
serre 

L'évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

• l’accès  sur  place  (ou  à partir  d’une  photo)  à des  arbres, 
des  arbustes,  des  espèces  végétales  vivaces,  annuelles 
et/ou  tropicales  que  l’on  retrouve  dans  les  pépinières  et 
les  serres.  Il  identifiera  les  plantes  ou  les  arbres  choisis 
selon  : 

- leur  nom  commun  et  leur  nom  scientifique 

- leur  type  de  croissance  et  la  taxonomie 

- les  applications  spécifiques  à l’Alberta. 

Matériel  d'évaluation 

- Guide  d’identification  : Cultures  en  serre  et  en 
pépinière,  AGRGUI-CSP 

- Fiche  de  renseignements  : Cultures  en  serre  et  en 
pépinière,  AGRFRS-CSP 

Norme  : identifier  dix  arbres,  arbustes,  espèces  végétales 
vivaces,  annuelles  et/ou  tropicales. 

• un  test  portant  sur  les  concepts  dans  lequel  il  montre  qu’il 
connaît  : 

- les  structures  de  base  des  plantes  (cellules,  tissus, 
tiges,  feuilles,  racines,  fleurs  et  fruits)  et  leurs 
fonctions  dans  les  processus  vitaux 

- les  cycles  biologiques  (les  stades  de  croissance  et  leur 
durée)  des  espèces  végétales  vivaces,  annuelles  et 
bisannuelles. 
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MODULE  AGR203(b)  : CULTURES  EN  PÉPINIÈRE  ET  EN  SERRE  I (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 


L'élève  va: 


♦ démontrer  qu’il  possède  les 
habiletés  pratiques  pour 
faire  pousser  une  culture  en 
pépinière  ou  en  serre 


♦ décrire  l’équipement 
manuel  et  mécanique  et  les 
matériaux  utilisés  dans  la 
production  de  cultures  en 
pépinière  et  en  serre 


Critères  et  conditions  d'évaluation  (ébauche)  Attribution 

suggérée 


L'évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

Matériel  d’évaluation 

The  Commercial  Greenhouse,  LRDC  (Voir  la  ressource 
en  anglais.) 


• la  démonstration  des  habiletés  pratiques  pour  trois  des  60 

étapes  de  la  production  végétale  : 

- la  préparation  d’un  support  de  croissance  et/ou  d’un 
lit  de  semence 

- la  multiplication 

- la  transplantation 

- la  culture  agricole 

- 1 ’ arrosage  et  la  fertilisation 

- la  lutte  contre  les  parasites  et  les  maladies,  en  utilisant 
du  matériel  sécuritaire  et  non  toxique. 

Matériel  d’évaluation 

- Liste  de  contrôle  d’activités  : Cultures  en  pépinière  et 
en  serre  I,  AGR203(b)-l 

- Expériences  pratiques  ( Techniques ) : Production 
végétale,  AGREXP-PRV 

Norme  : satisfaire  à une  norme  minimale  de  1 pour  toutes 
les  parties  de  l ’ évaluation  qui  s ’ appliquent . 

• le  fait  de  tenir  un  registre  anecdotique  de  toutes  les 
activités  de  production  exécutées. 

Matériel  d’évaluation 

- Journal/Registre  des  activités  de  production  : Les 
plantes,  AGRJOU-PLT 

Norme  : faire  toutes  les  parties  du  journal/registre  pour 
chacune  des  activités  de  production  exécutées. 

• expliquer  les  types,  les  fonctions  et  l’utilisation  d’une  10 

façon  sécuritaire  de  l’équipement  manuel  et  mécanique  et 

des  matériaux  appropriés  pour  chaque  étape  de  la 
production  végétale. 

Matériel  d’évaluation 

- Fiche  de  renseignements  : Équipement  manuel  ou 
mécanique  et  matériaux,  AGRFRS-ÉQU 

Norme  : faire  toute  les  parties  de  la  fiche  de 
renseignements  pour  T équipement  manuel  ou  mécanique 
et  les  matériaux  appropriés  pour  trois  étapes  de  la 
production  végétale. 
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MODULE  AGR203(b)  : CULTURES  EN  PÉPINIÈRE  ET  EN  SERRE  I (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l'apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d'évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L'élève  va  : 

L'évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

♦ effectuer  un  travail  de 
recherche  sur  les  catégories 
d’emplois  reliées  à la 
production  de  cultures  en 
pépinière  et  en  serre 

• la  préparation  d’un  rapport  portant  sur  une  ou  plus  d’une 
catégorie  d’emplois  dans  ce  domaine  à partir  de 
l’information  actuelle  donnée  sur  la  production  de 
cultures  en  pépinière  et  en  serre. 

Matériel  d’évaluation 

- Recherche  d’emploi  : Niveau  intermédiaire, 
AGREMP-2 

Norme  : effectuer  un  travail  de  recherche  : norme  de  2 
selon  le  barème  de  correction. 

10 

♦ démontrer  ses  compétences 

• l’observation  de  l’effort  personnel  et  de  l’interaction 

Incorporée 

de  base. 

sociale  au  cours  de  l’apprentissage. 

Matériel  d’évaluation 

- Compétences  de  base  (tableau  de  référence ) et  tout 
autre  matériel  d’évaluation  identifié  dans  ce  module 

tout  au  long 
du  module 

Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l'apprenant  (ASA) 

Notes 

L'élève  devrait  : 

Identification  et 
structure  des 
plantes 

• décrire  la  structure,  la  fonction  et  le  type  de  croissance  des 
plantes,  ex.  : 

- les  cellules  et  les  tissus 

- les  racines 

- les  tiges 

- les  feuilles 

- les  fleurs  et  les  fruits; 

Dessiner,  nommer  et 
énumérer  les  fonctions  de 
structures  spécifiques  des 
plantes. 

• expliquer  les  processus  de  base  relatifs  aux  plantes  et  la 
terminologie  qui  s’y  rapporte,  ex.  : 

- la  consommation  d’eau  et  d’éléments  nutritifs 

- la  respiration 

- la  photosynthèse 

- la  transpiration; 

• identifier  les  plantes  en  pépinière  ou  en  serre,  en  utilisant  : 

- leur  nom  commun 

- leur  nom  scientifique; 

Préparer  des  modèles  et/ou 
des  maquettes. 

Consulter  des  enseignants  en 
sciences.  Démontrer 
l’emmagasinage  de  l’énergie 
solaire  dans  les  plantes. 

Collections  ou  étalages  de 
plantes 
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MODULE  AGR203(b)  : CULTURES  EN  PÉPINIÈRE  ET  EN  SERRE  I (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l'apprenant  (ASA) 

Notes 

L'élève  devrait  : 

Identification  et 
structure  des 
plantes  (suite) 

• identifier  les  plantes  qui  conviennent  à des  applications 
spécifiques,  ex.  : 

- les  cultures  de  serre  en  pots  et  en  banquette 

- les  légumes  et  les  fruits 

- les  cultures  en  terre  et  les  cultures  en  conteneurs 

- les  cultures  spéciales. 

Préparer  ou  examiner  des 
diapositives  de  clichés 
microscopiques  de  parties  ou 
de  coupes  transversales  de 
plantes. 

Habiletés  de 
production 

• identifier  les  besoins  physiques  de  base  pour  la  production 
d’une  culture  en  pépinière  ou  en  serre,  ex.  : 

- l’eau 

- la  lumière  (quantité,  qualité,  denrée) 

- la  température 

- l’air  ambiant 

- l’espace 

- les  éléments  nutritifs; 

Concevoir  et  faire  des 
expériences  en  vue  de 
constater  les  effets  des 
facteurs  environnementaux 
sur  la  croissance. 

• décrire  de  quelle  façon  le  temps  et  le  climat  peuvent  influer  sur 
les  activités  de  production; 

Calculer  les  taux  de 
germination. 

• décrire  les  méthodes  de  reproduction  des  plantes  en  pépinière 
ou  en  serre,  ex.  : 

- les  méthodes  sexuées 

- les  méthodes  asexuées; 

Reconnaître  les  carences 
d’éléments  nutritifs  essentiels. 

• appliquer  les  principes  de  nutrition  aux  pratiques  de 
production,  ex.  : 

- les  fonctions  et  les  sources  d’éléments  nutritifs  essentiels 

- l’identification  des  surplus  et  des  carences 

- la  composition  des  engrais; 

Faire  pousser  des  plantes  qui 
se  prêtent  à la  vente. 

• utiliser  les  stratégies  appropriées  pour  le  traitement  et  la 
prévention  des  affections,  des  maladies  et  des  parasites 
importants  qui  nuisent  au  bon  état  des  plantes,  ex.  : 

- l’identification,  les  symptômes  et  le  traitement 

— les  moyens  de  lutte  sur  le  plan  de  la  culture,  de 
l’équipement  mécanique,  de  la  biologie  et  des  produits 
chimiques. 

Utiliser  du  matériel  sécuritaire 
et  non  toxique  pour  lutter 
contre  les  parasites  et  les 
maladies. 
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MODULE  AGR203(b)  : CULTURES  EN  PÉPINIÈRE  ET  EN  SERRE  I (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l'apprenant  (ASA) 

Notes 

L'élève  devrait  : 

Structures, 
équipement  et 
matériaux 

• considérer  les  critères  entrant  dans  la  sélection  des  structures, 
de  l’équipement  et  des  matériaux,  ex.  : 

- facile  à utiliser  (fonctionnement  et  entretien) 

- T aspect  sécuritaire 

- l'aspects  financier 

- les  facteurs  environnementaux; 

• décrire  les  structures  utilisées  dans  la  production  de  cultures  en 
pépinière  ou  en  serre  ex.  : 

- les  clôtures  et  les  couches  froides 

- les  serres; 

Concevoir  et  construire  des 
modèles  de  structures 
efficaces. 

• utiliser  d'une  façon  sécuritaire  l’équipement  manuel  et 

mécanique  approprié  et  les  matériaux  utilisés  à chaque  étape  de 
la  production; 

Se  reporter  au  module  sur  les 
bâtiments  agricoles  (TCO210) 
du  domaine  Technologies  de 
la  construction. 

• identifier  les  politiques,  les  lois  et  les  pratiques  sûres  en  matière 
d’utilisation  des  structures,  de  l’équipement  et  des  matériaux. 

Catégories 

d’emplois 

• faire  des  recherches  sur  les  catégories  d’emplois  et  les 
occupations  dans  le  domaine  des  cultures  en  pépinière  et  en 
serre,  ex.  : 

- la  production  primaire 

- f agroscience  et  la  gestion  de  la  production 

- la  gestion  des  ressources 

- les  services  de  soutien; 

Recherche  et  présentation  seul 
ou  en  groupe 

Prendre  en  considération  : 

• la  description  de  l’emploi 

• les  marchés  en  matière 
d’emploi 

• l’éducation  et  la  formation 

• les  attentes  salariales. 

• évaluer  les  possibilités  d’emploi  actuelles  en  fonction  des 
statistiques  d’emploi; 

• recueillir  des  renseignements  concernant  les  tendances  en 
matière  de  cultures  en  pépinière  et  en  serre  et  les  possibilités 
d’emploi  qui  en  découlent. 

Entrevues 

Travail-études  et  expérience 
de  travail 

Observation  au  poste  de 
travail 
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MODULE  AGR204  : 
Niveau  : 

Thème  : 

Préalable  : 


BÉTAIL,  VOLAILLE  ET  ÉLEVAGE  SPÉCIALISÉ  I 
Intermédiaire 

Applications  de  la  technologie 

Principes  de  base  de  la  production  agricole  (AGR103);  Pratiques  de  sécurité  au 
travail  (ADT221) 


Note  : En  raison  de  la  nature  pratique  de  ce  module,  l’élève  doit  posséder  des 
connaissances  générales  sur  les  pratiques  de  sécurité  acceptées  et  sur  les  dangers 
potentiels,  lorsqu’il  exécute  des  activités  reliées  à l’élevage. 

Paramètres  du  module  : Il  est  nécessaire  d’avoir  accès  au  bétail,  à la  volaille  et  aux  animaux  d’élevage 

spécialisé  ainsi  qu’à  des  enceintes  fermées  appropriées.  On  recommande  que  les 
stages  en  dehors  du  campus  soient  planifiés  en  fonction  du  développement 
d’habiletés  pratiques  dans  le  domaine  de  l’élevage.  Il  sera  nécessaire  de  consulter 
les  superviseurs  du  milieu  de  travail  pour  s’assurer  que  l’apprentissage  de  l’élève 
réponde  ou  excède  les  attentes  pour  l’apprenant  spécifiées  dans  ce  module. 


Note  : Ce  module  peut  être  combiné  avec  d’autres  modules  d’ Agriculture  et/ou 
d’Adaptation  au  travail,  pour  permettre  à l’élève  de  développer  des  compétences 
techniques  dans  le  cadre  du  Alberta  Green  Certificate  Training  Program  (Alberta 
Agriculture,  Food  and  Rural  Development).  Il  se  peut  aussi  qu’on  soit  en  mesure  de 
terminer  les  composantes  pratiques  de  ce  module  à partir  de  projets  qui  ont  été  entrepris 
avec  des  groupes  locaux  de  jeunes  (ex.  : Clubs  4-H).  Voir  la  partie  H (Enchaînements/ 
Transitions)  de  ce  guide  pour  de  plus  amples  renseignements. 


L’élève  met  en  pratique  ses  connaissances  sur  le  matériel  et  sur  les  méthodes  d’élevage  du  bétail,  de  la  volaille  ou 
d’autres  formes  d’élevage,  en  mettant  l’accent  sur  l’identification  et  l’étude  de  l’anatomie  animale,  l’alimentation, 
les  soins  et  la  contention,  l’hygiène,  les  soins  aux  nouveau-nés  et  les  possibilités  d’emploi  dans  ce  domaine.  Les 
catégories  de  spécialisation  possibles  comprennent  la  production  primaire  des  bovins,  des  races  laitières,  de  la 
volaille,  des  porcs,  des  moutons,  du  gibier,  des  animaux  exotiques,  des  abeilles  et/ou  l’étude  de  l’aquaculture. 


Normes  du  programme  et  d’évaluation 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

V élève  va  : 

♦ mettre  en  pratique  ses 
connaissances  en  anatomie 
pour  identifier  les  bovins, 
les  races  laitières,  les 
moutons,  les  porcs,  la 
volaille  ou  les  animaux  de 
l’élevage  spécialisé 

L’évaluation  du  rendement  de  l’élève  sera  basée  sur  : 

• l’identification  (par  leur  nom)  et  la  description  de  la  fonc- 
tion principale  des  parties  structurales  d’un  bovin,  d’une 
vache  laitière,  d’un  mouton,  d’un  porc,  de  la  volaille  ou 
d’un  animal  d’élevage  spécialisé.  L’identification  doit 
comprendre,  quand  c’est  possible,  les  parties  de  la  région 
de  la  tête,  du  corps  et  des  pattes  et  des  pieds. 

Matériel  d’évaluation 

- Guide  d’identification  : Physiologie  et  anatomie  de 
base,  AGR204-1 

Norme  : nommer  et  identifier  la  fonction  de  quinze  par- 
ties  structurales  de  base  situées  dans  les  régions  de  la 
tête  et  du  cou,  du  corps  ainsi  que  des  pattes  et  des  pieds, 
qui  sont  d’une  importance  particulière  pour  les  méthodes 
d'élevage. 

30 
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MODULE  AGR204  : BÉTAIL,  VOLAILLE  ET  ÉLEVAGE  SPÉCIALISÉ  I (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L’élève  va  : 

♦ démontrer  qu’il  possède  les 
habiletés  pratiques  pour 
entreprendre  l’élevage  de 
bovins,  de  races  laitières,  de 
moutons,  de  porcs,  de 
volaille  ou  d’animaux  de 
l’élevage  spécialisé 

L’évaluation  du  rendement  de  l’élève  sera  basée  sur  : 

• l’explication  des  processus  vitaux  de  la  respiration,  de  la 
digestion,  de  l’excrétion,  de  la  croissance  et  de  la 
reproduction  pour  une  espèce  de  bétail  donnée  et 
l’importance  de  chacun  pour  les  méthodes  d’élevage. 

Matériel  d’évaluation 

- Évaluation  des  connaissances/utilisations  : Processus 
vital,  AGR204-2 

Norme  : satisfaire  à une  norme  de  2 sur  le  barème  de 
correction. 

• la  comparaison  des  caractéristiques  particulières  d’au 
moins  deux  espèces  de  bovins,  de  vaches  laitières,  de 
moutons,  de  porcs,  de  volaille  ou  d’animaux  de  l’élevage 
spécialisé  et  leur  importance  pour  le  producteur. 

Matériel  d’évaluation 

- Processus  de  recherche  : Les  espèces  animales, 
AGR204-3 

Norme  : effectuer  un  travail  de  recherche  : norme  de  2 
selon  le  barème  de  correction. 

• la  démonstration  des  habiletés  pratiques  pour  deux  des 
étapes  suivantes  de  l’élevage  : 

- l’alimentation 

- le  logement 

- les  soins  et  la  contention 

- l’hygiène  et  la  protection  des  animaux 

- les  soins  aux  nouveau-nés. 

Matériel  d’évaluation 

- Liste  de  contrôle  d’activités  : Bétail,  volaille  et 
élevage  spécialisé  I,  AGR204-4 

- Expériences  pratiques  ( Techniques ) : Soins  des 
animaux,  AGREXP-SAN 

Norme  : satisfaire  à une  norme  minimale  de  2 pour  toutes 
les  parties  de  l’évaluation  qui  s’appliquent  y compris  les 
expériences  pratiques. 
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MODULE  AGR204  : BÉTAIL,  VOLAILLE  ET  ÉLEVAGE  SPÉCIALISÉ  I (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d'évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L'élève  va  : 

L'évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

• le  fait  de  tenir  un  registre  anecdotique  de  toutes  les 
activités  de  production  exécutées. 

Matériel  d’évaluation 

- Journal/Registre  de  soins  vétérinaires,  AGRJOU-VET 

Norme  : faire  toutes  les  parties  du  journal/registre  pour 
les  activités  exécutées  dans  le  domaine  de  soins  des 
animaux  au  cours  d’une  période  de  temps  prédéterminée. 

♦ démontrer  Putilisation 
appropriée  des  enceintes 
fermées  et  l’utilisation  de 
l’équipement  de  base  utilisé 
dans  une  exploitation 
d’élevage 

• l’utilisation  sécuritaire  des  enceintes  fermées  et  de 
l’équipement  de  base  appropriés  pour  chaque  étape  de 
l’élevage. 

Matériel  d’évaluation 

- Liste  de  contrôle  d’activités  : Bétail,  volaille  et 
élevage  spécialisé  I,  AGR204-4 

- Expériences  pratiques  ( Techniques ) : Soins  des 
animaux,  AGREXP-SAN 

Norme  : satisfaire  à une  norme  minimale  de  2 pour  toutes 
les  parties  de  l’évaluation  qui  s’appliquent  y compris  les 
expériences  pratiques. 

10 

♦ effectuer  un  travail  de 
recherche  sur  les  catégories 
d’emplois  reliées  à l’élevage 
des  bovins,  des  races 
laitières,  des  moutons,  des 
porcs,  de  la  volaille  ou  des 
animaux  de  l’élevage 
spécialisé 

• la  préparation  d’un  rapport  portant  sur  une  ou  plus  d’une 
catégorie  d’emplois  dans  ce  domaine  à partir  de 
l’information  donnée  sur  l’élevage  des  bovins,  de  la 
volaille  ou  des  animaux  de  l’élevage  spécialisé. 

Matériel  d’évaluation 

- Recherche  d’emploi  : Niveau  intermédiaire, 
AGREMP-2 

Norme  : effectuer  un  travail  de  recherche  : norme  de  2 
selon  le  barème  de  correction. 

10 

♦ démontrer  ses  compétences 

• l’observation  de  l’effort  personnel  et  de  l’interaction 

Incorporée 

de  base. 

sociale  au  cours  de  l’apprentissage. 

Matériel  d’évaluation 

- Compétences  de  base  ( tableau  de  référence ) et  tout 
autre  matériel  d’ évaluation  identifié  dans  ce  module 

tout  au  long 
du  module 
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MODULE  AGR204  : BÉTAIL,  VOLAILLE  ET  ÉLEVAGE  SPÉCIALISÉ  I (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

Anatomie  et 
identification 

L’élève  devrait  : 

• décrire  les  caractéristiques  et  les  fonctions  des  importantes 
structures  anatomiques  du  bétail,  de  la  volaille  ou  d’un  animal 
d’élevage  spécialisé; 

• expliquer  les  processus  vitaux  et  la  terminologie  qui  s’y 
rapporte,  ex.  : 

- la  respiration 

- la  digestion 

- l’excrétion 

- la  croissance 

- la  reproduction; 

• identifier  les  grandes  catégories  et  races  d’espèces 
commerciales; 

• décrire  les  caractéristiques  souhaitables  des  grandes  catégories 
et  des  races; 

• choisir  des  races  qui  conviennent  à un  élevage  et  à des  marchés 
particuliers. 

Dessiner,  nommer  et 
énumérer  les  fonctions  de 
structures  anatomiques 
particulières. 

Préparer  des  modèles. 

Faire  le  schéma  du  système 
digestif  d’un  animal. 

Le  bétail  et  les  moutons  ont 
des  rumens  (estomacs  à 4 
compartiments)  qui  leur 
permettent  de  digérer  l’herbe 
et  les  rebuts  de  récoltes. 

Les  éleveurs  de  vaches 
laitières  accordent  de 
l’importance  aux  pis  et  aux 
registres  de  production  de  lait. 
Les  producteurs  de  viande  de 
bovins,  de  porc  et  de  volaille 
mettent  l’accent  sur  la 
chamure  en  vue  de  la 
production  de  viande. 
Identifier  des  races  d’animaux 
à l’aide  de  photos  ou  de 
diapositives. 

Inviter  un  spécialiste  de 
l’agriculture  ou  un  vétérinaire 
à titre  de  personne-ressource. 

Habiletés  de 
production 

• identifier  les  besoins  physiques  de  base  pour  l’élevage  du 
bétail,  de  la  volaille  ou  d’animaux  d’élevage  spécialisé,  ex.  : 

- l’eau  et  la  nourriture 

- la  lumière 

- la  température 

- l’air  ambiant 

- l’espace; 

• décrire  de  quelle  façon  le  temps  et  le  climat  peuvent  influer  sur 
les  activités  de  production; 

• décrire  les  sources  normales  et  anormales  d’alimentation  et 
l’impact  de  carences  d’éléments  nutritifs  sur  la  santé  de 
l’animal; 

• expliquer  les  besoins  alimentaires  nécessaires  dans  des 
situations  données,  ex.  : 

- l’entretien 

- la  croissance  ou  l’engraissement 

- la  grossesse  ou  l’allaitement; 

Énumérer  les  tâches 
nécessaires  à la  prestation  de 
bons  soins  pour  les  animaux. 

Établir  les  liens  possibles 
avec  le  Green  Certifïcate 
Farm  Training  Program 
d’Alberta  Agriculture  pour  ce 
qui  est  des  : 

• bovins  de  boucherie 

• vaches  laitières 

• moutons 

• porcs. 
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MODULE  AGR204  : BÉTAIL,  VOLAILLE  ET  ÉLEVAGE  SPÉCIALISÉ  I (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

Habiletés  de 

production 

(suite) 

L’élève  devrait  : 

• décrire  les  parasites,  les  maladies  et  les  affections  courantes  qui 
nuisent  à la  santé  des  animaux  dans  ce  domaine,  ex.  : 

- l’identification,  les  symptômes  et  le  traitement 

- les  moyens  de  lutte  sur  le  plan  de  la  culture,  de 
l’équipement  mécanique,  de  la  biologie  et  des  produits 
chimiques; 

Préparer  des  organigrammes 
pour  indiquer  la  composition 
des  rations. 

• administrer  un  traitement  de  fond  de  lutte  contre  les  parasites, 
les  maladies  et/ou  les  affections,  ex.  : 

- des  injections 

- le  poudrage; 

Préparer  des  tableaux  pour 
indiquer  les  ingrédients 
alimentaires  nécessaires  à 
l’animal. 

Comparer  les  systèmes 
d’alimentation. 

Considérer  l’utilisation  : 

• de  médicaments 

• de  vaccins 

• d’additifs  alimentaires. 

Examiner  le  rôle  des  soins 
vétérinaires. 

• démontrer  les  méthodes  reconnues  de  manutention  et  de 
contention  des  animaux; 

• identifier  les  politiques,  les  lois  et  les  pratiques  sûres  en 
matière  d’élevage  du  bétail,  de  la  volaille  ou  d’animaux  faisant 
l’objet  d’élevage  spécialisé. 

Faire  une  recherche  sur  les 
facteurs  et  les  considérations 
sur  la  santé  des  troupeaux. 

Enceintes 
fermées  et 
équipement 

• décrire  les  enceintes  fermées  utilisées  dans  l’élevage  des 
bovins,  de  la  volaille  ou  d’animaux  d’élevage  spécialisé,  ex.  : 

- les  clôtures  et  les  abris 

- les  enceintes  fermées  entièrement  confinées; 

Illustrer  une  installation  pour 
un  nombre  précis  d’un  type  de 
bétail  particulier. 

• décrire  les  méthodes  de  nettoyage  et  de  désinfection  des 
remorques,  des  enclos  et  d’autres  enceintes  fermées; 

• utiliser  et  entretenir  d’une  façon  sécuritaire  l’équipement  utilisé 
à chaque  étape  de  l’élevage  au  sein  de  l’industrie,  ex.  : 

- l’équipement  manuel  et/ou  mécanique  destiné  au  maintien 
de  la  santé  et  à l’alimentation 

- l’équipement  de  manutention  comme  les  camions,  les 
convoyeurs  et  les  tarières; 

Construire  des  modèles  de 
clôture,  de  barrière,  de  corral, 
etc.  qui  conviennent  à un 
animal  particulier. 
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MODULE  AGR204  : BÉTAIL,  VOLAILLE  ET  ÉLEVAGE  SPÉCIALISÉ  I (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

Enceintes 
fermées  et 
équipement 
(suite) 

L’élève  devrait  : 

• considérer  les  critères  entrant  dans  la  sélection  et/ou  la 
conception  des  enceintes  fermées  et  de  l’équipement,  ex.  : 

- les  fonctions,  le  fonctionnement  et  l’entretien 

- l’aspect  sécuritaire  et  l’efficacité 

- les  facteurs  déontologiques,  légaux  et  environnementaux 

- 1 ’ aspect  financier; 

• identifier  les  politiques,  les  lois  et  les  pratiques  sûres  en 
matière  d’utilisation  des  enceintes  fermées  et  de  l’équipement 
au  sein  de  l’industrie. 

Concevoir  et  construire  des 
modèles  d’enceintes  fermées 
et  d’équipement. 

Faire  une  collection  de  photos 
de  divers  types  de  logements 
pour  animaux. 

Se  reporter  au  module  sur  les 
bâtiments  agricoles  (TCO210) 
du  domaine  Technologies  de 
la  construction. 

Catégories 

d’emplois 

• faire  des  recherches  sur  les  catégories  d’emplois  et  les 
occupations  possibles  dans  le  domaine  de  l’élevage  des  bovins, 
de  la  volaille  ou  des  animaux  d’élevage  spécialisé,  ex.  : 

- la  production  primaire 

- l’ agroscience  et  la  gestion  de  la  production 

- la  gestion  des  ressources 

- les  services  de  soutien; 

• évaluer  les  possibilités  d’emploi  actuelles  en  fonction  des 
statistiques  d’emploi; 

• recueillir  des  renseignements  concernant  les  tendances  en 
matière  d’élevage  du  bétail,  de  la  volaille  ou  d’animaux 
d’élevage  spécialisé,  et  sur  les  possibilités  d’emploi  qui  en 
découlent. 

Recherche  et  présentation  seul 

ou  en  groupe 

Prendre  en  considération  : 

• les  descriptions  de 
l’emploi 

• les  marchés  en  matière 
d’emploi 

• l’éducation  et  la 
formation 

• les  attentes  salariales. 
Entrevues 

Travail-études  et  expérience 
de  travail 

Observation  au  poste  de 
travail 
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INDUSTRIE  AGRO-ALIMENTAIRE  I 


MODULE  AGR205  : 


Niveau  : 

Thème  : 

Préalable  : 

Paramètres  du  module  : 


Intermédiaire 

Applications  de  la  technologie 

Produits  et  services  de  consommation  (AGR106) 

Accès  au  secteur  agro-alimentaire 


L’élève  montre  qu’il  a acquis  des  connaissances  sur  l’équipement  et  sur  les  méthodes  dont  on  se  sert  dans  la 
production  agro- alimentaire  ou  dans  les  services  qui  s’y  rattachent.  Il  se  concentre  sur  les  intrants  de  l’industrie,  sur 
les  technologies  et  les  pratiques  de  transformation  et  sur  les  possibilités  d’emploi  dans  ce  domaine.  Les  sujets 
suivants  qui  pourraient  faire  l’objet  d’une  étude  sont  : les  produits  laitiers,  le  bœuf,  le  porc,  la  volaille,  les  céréales, 
les  oléagineux,  la  betterave  à sucre,  le  vin,  les  fruits  et  légumes,  le  miel. 

Normes  du  programme  et  d’évaluation 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

U élève  va  : 

L’ évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

» décrire  la  diversité  des 
approvisionnements 
agricoles,  des  produits 
alimentaires  et/ou  des 
caractéristiques  des  services 
connexes  à l’industrie  agro- 
alimentaire 

• la  préparation  d’un  rapport  (écrit,  oral  ou  visuel),  compte 
tenu  de  l’accès  à l’information  et  aux  ressources 
concernant  un  domaine  du  secteur  agro-alimentaire,  et 
portant  sur  : 

- les  intrants  nécessaires  aux  marchandises,  incluant  les 
produits  alimentaires,  les  ressources  humaines  et 
naturelles  et  la  technologie 

- les  produits  et/ou  les  services  connexes  à l’industrie 
agro-alimentaire. 

20 

Matériel  d’évaluation 

- Présentations/Rapports  : Niveau  intermédiaire, 
AGRPRE-2 

Norme  : faire  un  rapport  : norme  de  2 selon  le  barème  de 
correction. 

♦ expliquer  les  technologies  et 
les  pratiques  utilisées  dans 
l’industrie  de  la  transfor- 
mation d’un  produit 
agricole  ou  dans  la 
prestation  de  services 

• la  préparation  d’un  portfolio  dans  lequel  sont  décrites  les 
technologies  et  les  pratiques  utilisées  pour  produire  un 
produit  alimentaire  ou  fournir  un  service  connexe  dans  un 
domaine  du  secteur  agro-alimentaire. 

Matériel  d’évaluation 

- Portfolio  : Profil  d’une  industrie  agro-alimentaire, 
AGR205-1 

60 

Norme  : préparer  et  présenter  le  portfolio  : norme  de  2 
selon  le  barème  de  correction. 
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MODULE  AGR205  : INDUSTRIE  AGRO-ALIMENTAIRE  I (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AM A) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

V élève  va  : 

L ’ évaluation  du  rendement  de  l ’ élève  sera  basée  sur  : 

• effectuer  un  travail  de 
recherche  sur  les  catégories 
d’emplois  reliées  à l’indus- 
trie agro-alimentaire 

• la  présentation  d’un  rapport  portant  sur  une  ou  plus  d’une 
catégorie  d’emplois  dans  ce  domaine  à partir  de 
l’information  donnée  sur  les  possibilités  d’emploi  dans 
l’industrie  agro- alimentaire. 

20 

Matériel  d’évaluation 

- Recherche  d'emploi  : Niveau  intermédiaire, 
AGREMP-2 

Norme  : effectuer  un  travail  de  recherche  : norme  de  2 
selon  le  barème  de  correction. 

• démontrer  ses  compétences 
de  base. 

• l’observation  de  l’effort  personnel  et  de  l’interaction 
sociale  au  cours  de  l’apprentissage. 

Matériel  d’évaluation 

- Compétences  de  base  ( tableau  de  référence ) et  tout 
autre  matériel  d’évaluation  identifié  dans  ce  module 

Incorporée 
tout  au  long 
du  module 

Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

Nature  de 
l’industrie 

L’élève  devrait  : 

• décrire  les  produits  et/ou  les  services  émanant  du  secteur  agro- 
alimentaire; 

Recherche  et  présentation  seul 
ou  en  groupe 

• décrire  les  intrants  du  secteur  de  la  transformation,  ex.  : 

- les  intrants  nécessaires  aux  marchandises  et  les  matières 
brutes 

- les  ressources  financières 

- les  ressources  humaines  et  naturelles 

- la  technologie; 

Préparation  d’un  lexique  sur 
les  termes  de  l’industrie 

• expliquer  les  systèmes  de  gestion  de  l’approvisionnement  qui 
pourraient  influer  sur  l’approvisionnement  en  matières  brutes 
au  sein  de  l’industrie,  ex.  : 

- la  réglementation  gouvernementale 

- les  systèmes  de  gestion  par  commissions; 

• identifier  les  facteurs  environnementaux  qui  touchent  la 
viabilité  de  l’industrie  de  transformation,  ex.  : 

- l’eau 

- la  terre  et  le  sol 

- le  temps  et  le  climat. 

Communiquer  avec  l’Alberta 
Food  Processors’  Association. 
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MODULE  AGR205  : INDUSTRIE  AGRO-ALIMENTAIRE  I (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L’élève  devrait  : 

Techniques  de 
transformation 

• expliquer  les  étapes  de  la  transformation  d’une  marchandise  et 
de  la  prestation  du  produit  et/ou  du  service  à valeur  ajoutée; 

Préparer  des  organigrammes 
et  des  schémas. 

• expliquer  les  applications  technologiques  dans  la  transforma- 
tion d’une  marchandise  et  la  prestation  du  produit  et/ou  du 
service  à valeur  ajoutée; 

• expliquer  la  nécessité  d’avoir  un  contrôle  de  qualité  dans 
l’industrie  de  la  transformation,  ex.  : 

- l’essai  et  la  vérification  des  matières  brutes 

- la  qualité  et  l’uniformité  du  produit; 

Vidéo  suggérée  : On  the  Line 
(porte  sur  le  contrôle  de  la 
qualité  de  la  production 
fromagère) 

• expliquer  les  systèmes  de  classement  des  produits  au  sein  de 
l’industrie; 

• expliquer  les  méthodes  de  conservation  des  denrées 
périssables,  ex.  : 

- le  blanchiment  et  la  mise  en  conserve 

- la  déshydratation  et  la  lyophilisation 

- la  fermentation 

- la  réfrigération  et  la  congélation 

- le  contrôle  de  l’air 

- les  additifs  alimentaires; 

Examiner  les  effets  de  la 
température  et  de  l’emballage 
sur  la  durée  de  conservation  à 
l’étalage  et  sur  la  qualité  d’un 
produit. 

• décrire  les  méthodes  d’emballage  et  d’étiquetage  au  sein  de 
l’industrie; 

• décrire  les  méthodes  de  transport  et  d’entreposage  au  sein  de 
l’industrie,  et  leurs  incidences  sur  l’emplacement  de  l’industrie 
et  les  coûts  du  produit; 

• décrire  les  bâtiments,  les  enceintes  fermées  et  l’équipement 
nécessaires  à la  transformation,  au  transport  et  à l’entreposage, 
ex.  : 

- les  caractéristiques  de  conception 

- l’exploitation  et  l’entretien 

- les  normes  de  sécurité 

- les  coûts  et  les  aspects  financiers; 

Tracer  une  carte  pour  indiquer 
l’influence  qu’exercent  le 
transport  et  l’entreposage  sur 
l’emplacement  de  l’industrie. 

Concevoir  et  construire  des 
modèles  d’enceintes  et 
d’équipement. 

• identifier  les  préoccupations  en  matière  de  sécurité,  de 
réglementation  et  de  normes  au  sein  de  l’industrie. 
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MODULE  AGR205  : INDUSTRIE  AGRO-ALIMENTAIRE  I (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L’élève  devrait  : 

Catégories 

d’emplois 

• faire  des  recherches  sur  les  catégories  d’emplois  et  les 
occupations  possibles  dans  le  domaine  de  la  transformation 
d’un  produit  agricole  ou  de  la  prestation  d’un  produit  ou 
service  à valeur  ajoutée,  ex.  : 

- la  transformation 

- les  affaires  et  les  ventes 

- la  communication 

- la  recherche  et  le  développement 

- l’assurance  de  la  qualité 

- le  transport 

- l’éducation; 

Prendre  en  considération  : 

• les  descriptions  de 
l’emploi 

• les  marchés  en  matière 
d’emploi 

• l’éducation  et  la 
formation 

• les  attentes  salariales. 

Recherche  et  présentation  seul 

ou  en  groupe 

• évaluer  les  possibilités  d’emploi  actuelles  en  fonction  des 
statistiques  d’emploi; 

• recueillir  des  renseignements  sur  les  tendances  du  secteur  agro- 
alimentaire ainsi  que  les  possibilités  d’emploi  qui  en  découlent. 

Entrevues 

Travail-études  et  expérience 
de  travail 

Observation  au  poste  de 
travail 
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PAYSAGISME  ET  ENTRETIEN  DE  PELOUSES  I 
Intermédiaire 

Applications  de  la  technologie 

Produits  et  services  de  consommation  (AGR106) 

: Il  est  nécessaire  d’avoir  accès  à un  aménagement  paysager  résidentiel,  récréatif, 
industriel,  institutionnel  et/ou  à un  aménagement  de  terrains  en  bordure  des  routes. 
On  recommande  un  moniteur  ayant  une  formation  en  secourisme  et  dans 
T utilisation  de  pesticides  (ex.  : un  certificat  en  secourisme  général  et  un  «Pesticide 
Applicator/Dispenser  Certificate»).  Ce  programme  est  enseigné  au  Lakeland 
College  et  au  Olds  College. 

Les  installations  et  l’équipement  devraient  permettre  à l’élève  de  se  servir  de  ses 
habiletés  pratiques  pour  l’entretien  (ex.  : l’arrosage,  la  culture  et  le  paillage,  la  taille 
de  correction,  le  fauchage,  l’habillage  et  l’élagage  de  la  pelouse,  la  lutte  contre  les 
mauvaises  herbes  et  l’installation  ou  l’enlèvement  du  matériel  végétal),  en  utilisant  à 
la  fois  l’équipement  manuel  et  mécanique. 

L’élève  montre  qu'il  a acquis  des  connaissances  sur  l’équipement  et  sur  les  méthodes  dont  on  se  sert  dans  les 
services  de  gestion  de  paysagisme  et  d’entretien  de  pelouses.  Il  se  concentre  sur  l’identification  des  plantes,  sur 
l’équipement,  sur  les  semences,  sur  les  produits  de  base  pour  l’entretien  des  pelouses  et  sur  les  possibilités  d’emploi 
dans  ce  domaine.  Parmi  les  possibilités  de  spécialisation,  on  compte  l’aménagement  paysager  de  terrains 
résidentiels,  de  terrains  de  golf,  de  terrains  de  jeu  et  de  parcs,  de  terrains  institutionnels  et  industriels  et  de  terrains 
en  bordure  des  routes. 

Normes  du  programme  et  d’évaluation 


MODULE  AGR206  : 
Niveau  : 

Thème  : 

Préalable  : 

Paramètres  du  module 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

U élève  va  : 

L’évaluation  du  rendement  de  l’élève  sera  basée  sur  : 

♦ identifier  les  plantes  qui  se 
prêtent  au  climat  de 
l’Alberta 

• l’accès  sur  place  (ou  à partir  d’une  photo)  à des  arbres, 
des  arbustes,  des  couvertures  du  sol,  des  fleurs  et  des 
pelouses  que  l’on  retrouve  en  Alberta.  Il  identifiera,  la 
végétation,  les  plantes  ou  les  arbres  choisis  selon  : 

- leur  nom  commun  et  leur  nom  scientifique 

- leurs  caractéristiques  générales  et  leur  type  de 
croissance 

- les  utilisations  fonctionnelles  des  aménagements 
paysagers  en  Alberta. 

20 

Matériel  d’évaluation 

- Guide  d’identification  : Plantes  à l’usage  des 
paysagistes,  AGRGUI-PLP 

- Fiche  de  renseignements  : Plantes  à l’usage  des 
paysagistes,  AGRFRS-PLP 

iiBiiiiiiiM 

Norme  : identifier  quinze  plants  destinés  à 
l’aménagement  paysager  incluant  des  arbres,  des 
arbustes,  des  couvertures  du  sol,  des  fleurs  et  des 
pelouses. 
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MODULE  AGR206  : PAYSAGISME  ET  ENTRETIEN  DE  PELOUSES  I (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L’élève  va  : 

L’évaluation  du  rendement  de  l’élève  sera  basée  sur  : 

• l’accès  sur  place  (ou  à partir  d’une  photo)  à de  mauvaises 
herbes  que  l’on  retrouve  en  Alberta  et  à des  pelouses.  Il 
identifiera  la  végétation  choisie  selon  : 

- leur  nom  commun 

- leur  type  de  croissance 

- leur  technique  de  gestion. 

Matériel  d’évaluation 

- Guide  d’identification  : Mauvaises  herbes  de  jardin 
ou  de  gazon,  AGRGUI-MHJ 

- Fiche  de  renseignements  : Mauvaises  herbes  de  jardin 
ou  de  gazon,  AGRFRS-MHJ 

Norme  : identifier  cinq  mauvaises  herbes  que  l ’on 
retrouve  dans  les  aménagements  paysagers  et/ou  les 
pelouses  en  Alberta. 

• décrire  l’équipement 
manuel  et  mécanique  et  les 
matériaux  servant  à 
l’entretien  paysager 

• la  description  du  type  d’équipement  et  de  matériaux  et 
l’explication  du  fonctionnement  et  de  l’utilisation 
sécuritaire  de  l’équipement  manuel  et  mécanique  et  des 
matériaux  en  fonction  : 

- des  outils  de  plantation  et  de  transplantation 

- des  machines  de  travail  et  d’aération  du  sol 

- des  outils  de  ramassage  du  feutrage  et  de  ratissage 

- des  outils  de  fauchage 

- du  matériel  d’irrigation 

- des  outils  d’habillage  et  de  taille. 

20 

: : ;I 

Matériel  d’évaluation 

- Fiche  de  renseignements  : Équipement  manuel  ou 
mécanique  et  matériaux,  AGRFRS-EQU 

- Échantillon  de  questions  d’examen  : Directives  sur  la 
sécurité  - équipement  mécanique  à l’usage  des 
paysagistes,  AGR206-1 

Norme  : faire  toutes  les  parties  de  la  fiche  de  renseigne- 
ments sur  l’équipement  manuel  ou  mécanique  et  les 
matériaux  ayant  rapport  à trois  domaines  d’activité  de 
l ’ entretien  paysager;  vérifier  les  réponses  à toutes  les 
questions  d’un  examen  portant  sur  les  directives  sur  la 
sécurité  pour  l’utilisation  de  deux  pièces  d’équipement 
mécanique  d’entretien  paysager. 
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MODULE  AGR206  : PAYSAGISME  ET  ENTRETIEN  DE  PELOUSES  I (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l'apprenant  (AM A) 


L'élève  va  : 

• démontrer  qu’il  possède  les 
habiletés  pratiques  néces- 
saires pour  l’entretien  des 
plantes  et  des  pelouses 
d’aménagements  paysagers 


• effectuer  un  travail  de 
recherche  sur  les  catégories 
d’emplois  reliées  au 
paysagisme  et  à l’entretien 
des  pelouses 


Critères  et  conditions  d'évaluation  (ébauche) 


Attribution 

suggérée 


L'évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 


• la  démonstration  des  habiletés  pratiques  pour  trois  des 
étapes  suivantes  du  service  paysager  et  d’entretien  des 
pelouses  : 

- l’arrosage  des  plantes  ou  de  la  pelouse 

- la  culture  et  le  paillage 

- la  taille  de  correction  des  plantes 

- le  fauchage,  l’habillage  et  l’élagage  de  la  pelouse 

- la  lutte  contre  les  mauvaises  herbes 

- l’installation  ou  l’enlèvement  du  matériel  végétal. 
La  démonstration  des  habiletés  pratiques  signifie  qu’il 
faudra  suivre  les  directives  sur  la  sécurité  (mentionnées 
plus  haut)  lors  de  l’utilisation  de  deux  pièces 
d’équipement  mécanique  d’entretien  paysager. 


50 


Matériel  d’évaluation 

- Liste  de  contrôle  d 'activités  : Paysagisme  et  entretien 
de  pelouses  I,  AGR206-2 

- Expériences  pratiques  ( Techniques ) : Paysagisme  et 
entretien  des  pelouses,  AGREXP-PEP 


Norme  : satisfaire  à une  norme  minimale  de  1 pour  toutes 
les  parties  de  l 'évaluation  qui  s 'appliquent. 

• le  fait  de  tenir  un  registre  anecdotique  de  tous  les  services 
paysagers  et  d’entretien  de  pelouses  rendus. 


Matériel  d’évaluation 

- Joumal/Registre  de  services  paysagers  et  d'entretien 
de  pelouses,  AGRJOU-SPP 

Norme  : faire  toutes  les  parties  du  journal/registre  pour 
chacun  des  services  rendus. 

• la  préparation  d’un  rapport  portant  sur  une  ou  plus  d’une 
catégorie  d’emplois  à partir  de  l’information  actuelle 
donnée  sur  les  possibilités  d’emploi  reliées  au 
paysagisme  et  à l’entretien  des  pelouses. 

Matériel  d’évaluation 

— Recherche  d'emploi  : Niveau  intermédiaire, 
AGREMP-2 

Norme  : effectuer  un  travail  de  recherche  : norme  de  2 
selon  le  barème  de  correction. 


10 
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MODULE  AGR206  : PAYSAGISME  ET  ENTRETIEN  DE  PELOUSES  I (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d'évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L'élève  va  : 

• démontrer  ses  compétences 
de  base. 

L'évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

• l’observation  de  l’effort  personnel  et  de  l’interaction 
sociale  au  cours  de  l’apprentissage. 

Matériel  d’évaluation 

- Compétences  de  base  ( tableau  de  référence ) et  tout 
autre  matériel  d’évaluation  identifié  dans  ce  module 

Incorporée 
tout  au  long 
du  module 

Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L’élève  devrait  : 

Identification  des 
plantes 

• décrire  les  caractéristiques  générales  et  les  utilisations 
fonctionnelles  des  espèces  végétales  de  base  destinées  à 
l’aménagement  paysager,  ex.  : 

- les  arbres 

- les  arbustes 

- les  couvertures  de  sol  et  les  plantes  sarmenteuses 

- les  fleurs 

- les  gazons; 

Dessiner  diverses  plantes 
servant  à l’aménagement 
paysager. 

Identifier  et  faire  la  distinction 
entre  les  plantes  annuelles, 
bisannuelles  et  vivaces. 

• expliquer  les  critères  permettant  de  reconnaître  les  diverses 
espèces  végétales,  ex.  : 

- la  hauteur  et  la  forme  des  plantes 

- la  forme  et  la  couleur  des  feuilles 

- les  caractéristiques  des  fleurs  ou  des  fruits; 

• identifier  les  espèces  courantes  d’arbres,  d’arbustes,  de 
couvertures  de  sol,  de  fleurs  et  de  gazons  servant  à 
l’aménagement  paysager  en  Alberta; 

Identifier  au  moins  quinze 
plantes  d’aménagement 
paysager. 

• faire  la  distinction  entre  les  arbres,  les  arbustes  et  les 
couvertures  de  sol  indigènes  et  exotiques. 

Établir  des  liens  possibles 
avec  le  « Landscape  Gardener 
Apprenticeship  Training 
Program  ».  Ce  programme  est 
enseigné  au  Olds  College. 
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MODULE  AGR206  : PAYSAGISME  ET  ENTRETIEN  DE  PELOUSES  I (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L’élève  devrait  : 

Équipement  et 

• identifier  et  décrire  l’équipement  manuel  et  mécanique  servant 

L’expérience  pratique  sur 

matériaux 

à l’entretien  paysager,  ex.  : 

- les  outils  de  plantation  et  de  transplantation 

- les  machines  de  travail  et  d’ aération  du  sol 

- les  outils  de  ramassage  du  feutrage  et  de  ratissage 

- les  outils  de  fauchage 

- le  matériel  d’irrigation 

- les  outils  d’habillage  et  de  taille 

- les  épandeurs  de  produits  chimiques  et  d’engrais; 

place  est  essentielle. 

Suivre  les  directives  données 
dans  le  cadre  d’une 
démonstration. 

Voici  des  exemples 
d’équipement  mécanique  : 

• la  tondeuse 

• la  tondeuse  à siège 

• le  coupe-bordures 
mécanique 

• étalonner  et/ou  régler  l’équipement  manuel  et  mécanique 
nécessaires  à l’exécution  des  travaux  d’entretien  paysagers; 

• 1 ’ aspirateur  à pelouse 

• la  tailleuse  à fil 

• la  souffleuse  à feuilles. 
Voici  des  exemples 

• identifier  et  décrire  les  matières  organiques  et  inorganiques 
servant  à l’entretien  paysager,  ex.  : 

- les  supports  de  croissance 

- les  engrais 

- les  pesticides; 

d’équipement  manuel  : 

• les  cisailles 

• le  coupe-bordures  manuel 

• le  râteau 

• l’arracheur  de  mauvaises 
herbes. 

• utiliser  les  matériaux  et  l’équipement  servant  à l’entretien 
paysager  de  manière  sécuritaire  et  en  tenant  compte  : 

- des  pratiques  sécuritaires  et  des  risques  éventuels 

- des  vêtements  de  protection 

- des  étiquettes  et  des  consignes  de  sécurité 

- des  lois  et  des  règlements  gouvernementaux 

- du  secourisme  d’urgence. 

AVERTISSEMENT 
Faire  le  test  sur  la  sécurité 
AVANT  d’utiliser  les  maté- 
riaux et  l’équipement. 

Méthodes 

• décrire  les  besoins  en  matière  de  culture  des  arbres,  des 

Démontrer  l’entretien  des 

d’entretien 

arbustes,  des  couvertures  de  sol,  des  fleurs  et  des  gazons 
courants,  ex.  : 

- le  sol 

- l’humidité 

- la  lumière 

- la  température 

- l’élagage  et  la  taille; 

plates-bandes,  des  plantes 
annuelles  et  des  plantes 
vivaces. 

• identifier  les  mauvaises  herbes  et  les  insectes  ravageurs 
courants  à diverses  étapes  de  la  croissance; 

Faire  un  étalage  de  mauvaises 
herbes  courantes. 

• comparer  les  mesures,  sur  le  plan  biologique,  culturale  et 
chimique,  pour  lutter  contre  les  mauvaises  herbes  et  les 
parasites; 

Établir  des  liens  possibles 
avec  les  cours  « Pesticide 
Applicator/Dispenser  » 
menant  au  certificat. 
Communiquer  avec  le 
Lakeland  College  et  le  Olds 
College. 
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MODULE  AGR206  : PAYSAGISME  ET  ENTRETIEN  DE  PELOUSES  I (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L'élève  devrait  : 

Méthodes 

d’entretien 

(suite) 

• expliquer  les  méthodes  sûres  pour  mélanger  et  épandre  les 
engrais  et  les  produits  chimiques; 

• démontrer  les  habiletés  pratiques  nécessaires  à l’entretien  des 
plantes  et  des  pelouses  d’aménagements  paysagers,  ex.  : 

- l’irrigation  et  la  fertilisation  des  plantes  et  des  pelouses 

- le  travail  et  le  paillage  des  plantes 

- la  taille  des  plantes 

- le  fauchage  et  l’habillage  des  pelouses 

- le  ramassage  des  plantes  mortes  et  malades 

- la  lutte  contre  les  mauvaises  herbes,  les  maladies  et  les 
parasites. 

Discuter  des  effets  bénéfiques 
des  parasites  et  des  insectes. 

Énumérer  les  avantages  et  les 
inconvénients  de  plusieurs 
pesticides. 

Préparer  un  programme  de 
lutte  contre  les  mauvaises 
herbes. 

Ramasser  et  examiner  des 
plantes  malades. 

Catégories 

d’emplois 

• faire  des  recherches  sur  les  catégories  d’emplois  et  les 
occupations  possibles  dans  le  domaine  du  paysagisme  et  de 
l’entretien  de  pelouses,  ex.  : 

- 1 ’ établissement  et  1 ’ entretien 

• les  terrains  résidentiels 

• les  terrains  de  golf 

• les  terrains  de  jeu  et  les  parcs 

. les  terrains  institutionnels  et  industriels 
. les  pelouses  en  bordure  des  autoroutes  et  des  routes 

- la  conception  et  la  construction 

- l’entretien  et  la  réparation  de  l’équipement 

- l’ agroscience  et  la  gestion  des  ressources; 

Recherche  et  présentation  seul 

ou  en  groupe 

Prendre  en  considération  : 

• les  descriptions  de 
l’emploi 

• les  marchés  en  matière 
d’emploi 

• l’éducation  et  la  formation 

• les  attentes  salariales. 

• évaluer  les  possibilités  d’emploi  actuelles  en  fonction  des 
statistiques  d’emploi; 

Entrevues 

• recueillir  des  renseignements  sur  les  tendances  dans  le  domaine 
du  paysagisme  et  de  l’entretien  des  pelouses  ainsi  que  les 
possibilités  d’emploi  qui  en  découlent. 

Travail-études  et  expérience 
de  travail 

Observation  au  poste  de 
travail 
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ANIMAUX  FAMILIERS  ET  ÉQUESTRES  I 
Intermédiaire 

Applications  de  la  technologie 
Produits  et  services  de  consommation  (AGR106) 

Note  : En  raison  de  la  nature  pratique  de  ce  module,  l’élève  doit  posséder  des 
connaissances  générales  sur  les  pratiques  de  sécurité  acceptées  et  sur  les  dangers 
potentiels,  lorsqu’il  exécute  des  activités  reliées  aux  soins  des  animaux. 

: Il  est  nécessaire  d’avoir  accès  à un  animal  domestique  et  à une  enceinte  fermée 
convenable.  On  recommande  que  les  stages  en  dehors  du  campus  soient  planifiés  en 
fonction  du  développement  d’habiletés  pratiques  dans  le  domaine  des  soins  aux 
animaux.  E sera  nécessaire  de  consulter  les  superviseurs  du  milieu  de  travail  pour 
s’assurer  que  l’apprentissage  de  l’élève  réponde  ou  excède  les  attentes  pour 
l’apprenant  spécifiées  dans  ce  module. 

L’élève  montre  qu’il  a les  habiletés  pratiques  pour  s’occuper  d’un  cheval  ou  d’autres  animaux  domestiques  pour  le 
plaisir,  la  compétition  ou  la  compagnie.  Ce  module  met  l’accent  sur  l’anatomie,  la  taxonomie  et  la  génétique,  sur 
les  techniques  de  traitement  et  de  soins,  sur  l’hygiène  et  la  nutrition  ainsi  que  sur  les  possibilités  d’emploi  dans  ce 
domaine. 

Normes  du  programme  et  d’évaluation 


MODULE  AGR207  : 
Niveau  : 

Thème  : 

Préalable  : 


Paramètres  du  module 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

U élève  va  : 

L’évaluation  du  rendement  de  l’élève  sera  basée  sur  : 

♦ décrire  l’importance,  les 
origines  et  l’anatomie  d’un 
cheval  ou  d’un  autre  animal 
domestique 

• la  préparation  d’un  rapport  portant  sur  l’importance,  les 
origines  et  l’anatomie  d’un  cheval  ou  d’un  autre  animal 
domestique.  Ce  rapport  inclura  : 

- l’importance  sociale  et  économique 

- les  origines  et  l’histoire 

- les  grandes  structures  anatomiques  et  leurs  fonctions 

- les  types  et  les  races. 

20 

Matériel  d’évaluation 

- Processus  de  recherche  : Origines  et  histoire  du 
cheval,  AGR207-1 

Norme  : faire  toutes  les  parties  du  rapport  : norme  de  2 
selon  le  barème  de  correction. 

• mettre  en  pratique  ses  con- 
naissances en  taxonomie  et 
en  génétique  pour  identifier 
les  types,  les  races  et  les 
caractéristiques  d’un  cheval 
ou  d’un  autre  animal 
domestique 

• la  préparation  d’un  rapport  (oral,  écrit  ou  visuel)  à partir 
de  l’information  donnée  sur  la  taxonomie  et  la  génétique 
qui  décrit  : 

- les  types  et/ou  les  races  de  chevaux  ou  d’autres 
animaux  domestiques  qui  conviennent  à des 
application  particulières 

- les  traits  dominants  et  récessifs  et  le  choix  des  critères 
et  des  procédés  spécifiques  à une  race 

20 
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MODULE  AGR207  : ANIMAUX  FAMILIERS  ET  ÉQUESTRES  I (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 


V élève  va  : 


♦ démontrer  qu’il  possède  les 
habiletés  pratiques  et  la 
connaissance  des  procédés 
utilisés  pour  s’occuper  des 
animaux  domestiques  et 
leur  donner  des  soins 


• effectuer  un  travail  de  re- 
cherche sur  les  catégories 
d’emplois  reliées  aux  soins, 
à la  reproduction  et  l’en- 
traînement de  chevaux  ou 
d’autres  animaux  domes- 
tiques 


Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche)  Attribution 

suggérée 


L ’ évaluation  du  rendement  de  l ’ élève  sera  basée  sur  : 

— les  méthodes  de  reproduction  courantes,  incluant 
l’ autofécondation,  la  sélection  familiale  et  les 
croisements. 


Matériel  d’évaluation 

- Présentations/Rapports  : Niveau  intermédiaire, 
AGRPRE-2 

Norme  : préparer  un  rapport  ou  une  présentation  : 
norme  de  2 selon  le  barème  de  correction. 

• la  démonstration  des  habiletés  pratiques  pour  deux  des 
étapes  suivantes  des  soins  des  animaux  : 

— l’alimentation 

— le  logement  et  la  litière 

- les  soins  et  la  contention 

— l’hygiène  et  la  protection 

- les  soins  aux  nouveau-nés. 


Matériel  d’évaluation 

- Liste  de  contrôle  d’activités  : Animaux  familiers  et 
équestres  I,  AGR207-2 

— Expériences  pratiques  ( Techniques ) : Soins  des 
animaux 

Norme  : satisfaire  à une  norme  minimale  de  2 pour  toutes 
les  parties  de  l’évaluation  qui  s’appliquent  y compris  les 
expériences  pratiques. 

• le  fait  de  tenir  un  registre  anecdotique  des  activités 
exécutées  reliées  aux  soins  des  animaux. 


Matériel  d’évaluation 

— Joumal/Registre  des  soins  vétérinaires,  AGRJOU- 
VET 

Norme  : faire  toutes  les  parties  du  journal/registre  pour 
les  activités  reliées  aux  soins  vétérinaires  exécutées  au 
cours  d’une  période  de  temps  qui  a été  prédéterminée 

• la  préparation  d’un  rapport  portant  sur  une  ou  plus  d’une 
catégorie  d’emplois  à partir  de  l’information  actuelle 
donnée  sur  les  possibilités  d’emploi  reliées  aux  soins,  à la 
reproduction  et  à l’entraînement  de  chevaux  ou  d’autres 
animaux  domestiques. 
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MODULE  AGR207  : ANIMAUX  FAMILIERS  ET  ÉQUESTRES  I (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d'évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L'élève  va  : 

L'évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

Matériel  d'évaluation 

- Recherche  d’emploi  : Niveau  intermédiaire, 
AGREMP-2 

. V III  III  ■ ' ....  : : | 

Norme  : effectuer  un  travail  de  recherche  : norme  de  2 
selon  le  barème  de  correction. 

♦ démontrer  ses  compétences 
de  base. 

• l’observation  de  l’effort  personnel  et  de  l’interaction 
sociale  au  cours  de  l’apprentissage. 

Matériel  d'évaluation 

- Compétences  de  base  ( tableau  de  référence ) et  tout 
autre  matériel  d’évaluation  identifié  dans  ce  module 

Incorporée 
tout  au  long 
du  module 

Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L’élève  devrait  : 

Origines, 
anatomie  et 
physiologie 

• identifier  les  divers  avantages  liés  au  cheval  ou  à un  autre 
animal  domestique,  ex.  : 

- le  plaisir 

- la  compagnie 

- la  compétition 

- la  reproduction; 

Recherche  et  présentation  seul 
ou  en  groupe 

• décrire  les  origines  et  l’histoire  du  cheval  ou  d’un  autre  animal 
domestique  et  les  facteurs  qui  ont  mené  à sa  domestication; 

• décrire  les  caractéristiques  et  les  fonctions  des  structures 
anatomiques  importantes; 

• expliquer  les  principaux  systèmes  et  processus  organiques  et  la 
terminologie  qui  s’y  rapporte,  ex.  : 

- la  respiration 

- la  digestion 

- l’excrétion 

- la  croissance 

- la  reproduction. 

Dessiner,  nommer  et 
énumérer  les  fonctions  de 
structures  anatomiques 
particulières. 

Préparer  des  modèles. 

Faire  le  schéma  du  système 
digestif  d’un  animal. 
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MODULE  AGR207  : ANIMAUX  FAMILIERS  ET  ÉQUESTRES  I (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L ’ élève  devrait  : 

Taxonomie  et 
génétique 

• identifier  et  décrire  certains  types  et  races  de  chevaux  ou 
d’autres  animaux  domestiques; 

• identifier  les  races  qui  conviennent  à des  applications 
particulières; 

Communiquer  avec  les 
associations  de  reproduction 
pour  recevoir  des  renseigne- 
ments et  inviter  des  confé- 
renciers. 

• expliquer  la  façon  dont  les  caractéristiques  des  animaux 
passent  d’une  génération  à l’autre  de  même  que  les  méthodes 
de  reproduction  courantes,  ex.  : 

- 1 ’ autofécondation 

- la  sélection  familiale 

- les  croisements; 

• appliquer  les  principes  d’hérédité  à une  certaine  race  de  cheval 
ou  d’un  autre  animal  domestique,  ex.  : 

- les  caractéristiques  dominantes  et  récessives 

- les  critères  et  les  procédés  de  sélection. 

Soins  aux 
animaux 

• identifier  les  facteurs  environnementaux  que  l’on  doit 

considérer  pour  prendre  soin  d’un  cheval  ou  d’un  autre  animal 
domestique,  ex.  : 

- le  temps  et  le  climat 

- les  caractéristiques  de  la  terre,  du  sol  et  de  l’eau; 

Inviter  un  vétérinaire  de  la 
région  pour  discuter  des 
techniques  de  contention  et  de 
soins. 

• identifier  et  décrire  les  signes  d’une  bonne  santé  chez  un  cheval 
ou  un  autre  animal  domestique,  ex.  : 

- les  signes  d’une  bonne  santé  ou  d’une  santé  déficiente 

- les  signes  vitaux  normaux  ou  anormaux 

- les  symptômes  de  parasites  ou  de  maladies 

- les  comportements  normaux  et  anormaux; 

Énumérer  les  activités 
nécessaires  à la  prestation  de 
bons  soins  aux  animaux. 

• décrire  la  physiologie  et  l’anatomie  normales  et  anormales  de 
l’animal; 

Discuter  des  sources  et 
additifs  alimentaires. 

• décrire  les  sources  normales  et  anormales  d’alimentation  et 
l’impact  de  carences  d’éléments  nutritifs  sur  la  santé  de 
l’animal; 

• expliquer  les  besoins  en  aliments  nutritifs  dans  des  situations 
données,  ex.  : 

- la  croissance 

- la  compétition 

- la  grossesse  ou  l’allaitement; 

Organigrammes  illustrant  la 
composition  des  rations 

Préparer  un  tableau  pour 
indiquer  les  besoins 
alimentaires  d’un  animal. 
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MODULE  AGR207  : ANIMAUX  FAMILIERS  ET  ÉQUESTRES  I (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L’élève  devrait  : 

Soins  aux 

• décrire  les  symptômes,  le  traitement  et  la  prévention  des 

animaux  (suite) 

maladies,  des  affections  et  des  parasites  importants  qui  nuisent 
à l’animal; 

• surveiller  les  signes  vitaux  et  détecter  les  anomalies; 

• démontrer  les  méthodes  reconnues  de  manutention  et  de 
contention  des  animaux; 

• décrire  les  méthodes  reconnues  d’identification  de  l’animal 
(marque  et  étiquette); 

• identifier  les  politiques,  les  lois  et  les  pratiques  sûres  en  matière 
de  prestation  des  soins  aux  animaux  domestiques. 

Catégories 

• faire  des  recherches  sur  les  catégories  d’emplois  et  les 

Recherche  et  présentation  seul 

d’emplois 

occupations  possibles  dans  le  domaine  des  soins,  de  la 

ou  en  groupe 

reproduction  et/ou  de  l’entraînement  des  chevaux  ou  d’autres 

Prendre  en  considération  : 
• les  descriptions  de 

animaux  domestiques,  ex.  ; 

l’emploi 

- la  reproduction  et  l’élevage 

• les  marchés  en  matière 

- la  médecine  vétérinaire 

d’emploi 

- les  ventes 

• l’éducation  et  la  formation 

- la  gestion  des  étables 

- l’entraînement  en  vue  des  compétitions 

- les  services  de  soutien; 

• les  attentes  salariales. 

• évaluer  les  possibilités  d’emploi  actuelles  en  fonction  des 

Entrevues 

statistiques  d’emploi; 

• recueillir  des  renseignements  sur  les  tendances  dans  le  domaine 

Travail-études  et  expérience 
de  travail 

des  soins  aux  animaux  familiers  et  équestres  et  sur  les 

Observation  au  poste  de 

possibilités  d’emploi  qui  en  découlent. 

travail 
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MODULE  AGR208  : 


COMPOSITION  FLORALE  I 


Niveau  : 


Intermédiaire 


Thème  : Applications  de  la  technologie 

Préalable  : Produits  et  services  de  consommation  (AGR106) 

Paramètres  du  module  : Il  est  nécessaire  d’avoir  accès  à un  centre  d’art  floral  doté  de  réfrigérateurs,  à une 
alimentation  en  eau,  à des  installations  d’entreposage  adéquats  et  à des  établis  ou 
tables  pour  composer  des  arrangements  floraux.  Un  moniteur  ayant  une  formation 
dans  le  domaine  de  la  composition  florale  et/ou  de  l’expérience  pertinente  dans  cette 
industrie  serait  un  atout. 


L’élève  montre  qu'il  connaît  le  matériel  et  les  méthodes  utilisés  pour  composer  des  arrangements  floraux.  On  met 
l’accent  sur  l’identification  des  plantes  et  des  fleurs,  la  composition  d’arrangements  floraux  simples  ainsi  que  sur  les 
possibilités  d’emploi  dans  ce  domaine. 


Normes  du  programme  et  d'évaluation 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L’élève  va  : 

L'évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

♦ identifier  et  expliquer  les 
exigences  culturales  reliées 
aux  plantes  d’intérieur,  aux 
fleurs  coupées  et  aux 
plantes  vertes 

• l’accès  sur  place  (ou  à partir  d’une  photo)  à des  plantes 
d’intérieur,  à des  fleurs  coupées  et  à des  plantes  vertes 
dans  le  domaine  de  la  composition  florale.  Il  identifiera 
les  spécimens  choisis  selon  : 

- leur  nom  commun  et  leur  nom  scientifique 

- leurs  caractéristiques  de  base  et  leur  utilisation 
générale. 

20 

Matériel  d’évaluation 

- Guide  d’identification  : Fleurs  coupées  et  plantes 
d’intérieur,  AGRGUI-FCP 

- Fiche  de  renseignements  : Fleurs  coupées  et  plantes 
d’intérieur,  AGRFRS-FCP 

Norme  : identifier  dix  fleurs  coupées  et/ou  plantes  vertes 
et  cinq  plantes  d’intérieur. 

♦ exécuter  des  activités  de 
base  dans  le  domaine  de  la 
composition  florale 

• la  démonstration  d’une  technique  juste,  en  étant 

supervisé,  et  en  suivant  les  principes  de  sécurité  et 

d’hygiène,  pour  effectuer  : 

- la  préparation  des  fleurs  coupées  et  des  plantes  vertes 
à des  fins  de  conservation 

- la  manipulation  des  fleurs  et  des  plantes  vertes 
séchées  et  en  tissu 

- l’emballage  des  fleurs  dans  des  manchons  et  des 
boîtes 

- l’emballage  des  plantes  et  des  arrangements  floraux 
destinés  à être  donnés  en  cadeau 

- la  fabrication  des  boucles  pour  les  fleurs  en  se  servant 
de  rubans  de  différentes  largeurs 

20 
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MODULE  AGR208  : COMPOSITION  FLORALE  I (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

U élève  va  : 

L’évaluation  du  rendement  de  l’élève  sera  basée  sur  : 

- l’enroulement  du  ruban  adhésif  floral  autour  de  fils 
métalliques  de  différents  calibres. 

Matériel  d’évaluation 

- Liste  de  contrôle  d’activités  : Composition  florale  I, 
AGR208-1 

Norme  : exécuter  toutes  les  activités  : norme  de  1 selon  le 
barème  de  correction. 

♦ montrer  un  arrangement 
floral  simple 

• le  montage  d’au  moins  sept  arrangements  floraux  avec 
des  fleurs  ou  des  plantes  fraîches,  séchées  et/ou 
artificielles  tel  qu’indiqué  dans  la  Liste  de  contrôle 
d’activités  : Composition  florale  /.  Chaque  arrangement 
doit  illustrer  l’application  des  principes  du  design  tels 
qu’ils  sont  décrits  dans  Y Évaluation  du  produit  : 
Composition  florale  I. 

50 

Matériel  d’évaluation 

- Cadre  de  perfectionnement  : Composition  florale, 
AGRPER-CFL 

- Liste  de  contrôle  d’activités  : Composition  florale  I, 
AGR208-1 

- Évaluation  du  produit  : Composition  florale  I, 
AGR208-2 

- Expériences  pratiques  ( Techniques ) : Composition 
florale,  AGREXP-CFL 

- Planification  de  projet  : Composition  florale, 
AGRPLN-CFL 

♦ effectuer  un  travail  de 
recherche  sur  les  types  de 
catégories  d’emplois  reliées 
à la  composition  florale 
(secteur  de  la  vente  au 
détail) 

Norme  : satisfaire  à une  norme  minimale  de  1 pour 
l’évaluation  du  produit  et  de  1 pour  le  expériences 
pratiques  pour  chaque  arrangement  floral. 

• la  préparation  d’un  rapport  portant  sur  une  ou  plus  d’une 
catégorie  d’emplois  dans  le  domaine  de  la  composition 
florale  et/ou  des  aménagements  paysagers  d’intérieur  à 
partir  de  l’information  actuelle  donnée  sur  les  possibilités 
d’emploi  reliées  à la  composition  florale,  secteur  de  la 
vente  au  détail. 

Matériel  d’évaluation 

- Recherche  d’emploi  : Niveau  intermédiaire, 
AGREMP-2 

Norme  : effectuer  un  travail  de  recherche  : norme  de  2 
selon  le  barème  de  correction. 
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MODULE  AGR208  : COMPOSITION  FLORALE  I (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l'apprenant  (AM A) 

Critères  et  conditions  d'évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L'élève  va  : 

♦ démontrer  ses  compétences 
de  base. 

L'évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

• l’observation  de  l’effort  personnel  et  de  l’interaction 
sociale  au  cours  de  l’apprentissage. 

Matériel  d'évaluation 

- Compétences  de  base  ( tableau  de  référence ) et  tout 
autre  matériel  d’évaluation  identifié  dans  ce  module 

Incorporée 
tout  au  long 
du  module 

Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L’élève  devrait  : 

Identification  des 
plantes  et  des 
fleurs 

• identifier  les  fleurs  coupées  et  les  plantes  vertes  couramment 
utilisées  dans  l’art  floral,  ex.  : 

- les  fleurs  coupées  de  serre  et  des  champs 

- les  fleurs  coupées  importées 

- les  plantes  vertes  et  le  feuillage; 

S’abonner  à Florists’  Review 
(périodique  mensuel). 

• identifier  les  plantes  d’intérieur  et  les  plantes  destinées  à être 
données  en  cadeau,  ex.  : 

- les  fleurs  et  plantes  vertes  tropicales 

- les  oignons  à fleurs; 

• faire  le  lien  entre  divers  styles  de  croissance  des  fleurs  et  leur 
utilisation  dans  la  composition  des  fleurs; 

Visiter  un  fleuriste  de  la 
région. 

• identifier  le  matériel  séché  et  artificiel  entrant  couramment 
dans  la  composition  florale,  ex.  : 

- les  fleurs  et  les  plantes  vertes  séchées 

- la  soie  et  d’autres  tissus. 

Identifier  : 

• au  moins  dix  fleurs 
coupées  et/ou  plantes 
vertes 

• au  moins  cinq  plantes 
d’intérieur  et/ou  plantes 
destinées  à être  données 
en  cadeau. 
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MODULE  AGR208  : COMPOSITION  FLORALE  I (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L 'élève  devrait  : 

Arrangement 
floral  simple 

• décrire  les  techniques  pour  prendre  .soin  du  matériel  floral 
périssable,  ex.  : 

- l’utilisation  de  l’eau  et  des  agents  de  conservation 

- le  contrôle  de  la  température  et  de  l’humidité 

- la  propreté  et  l’hygiène 

- les  méthodes  d’emballage; 

AVERTISSEMENT 
Savoir  utiliser  les  outils  en 
toute  sécurité  AVANT  de 
passer  aux  travaux  pratiques. 

• décrire  les  techniques  de  préparation  des  fleurs  coupées  et  des 
plantes  vertes  en  vue  de  leur  conservation; 

• décrire  les  techniques  de  manipulation  et  de  conservation  des 
fleurs  et  des  plantes  vertes  séchées. 

Construction  et 
design 

• décrire  les  divers  matériaux  de  construction  entrant  dans  la 
composition  florale,  ex  : 

- la  broche,  le  papier  collant  et  les  adhésifs 

- le  ruban 

- les  dispositifs  de  support  et  les  contenants; 

• démontrer  les  techniques  de  construction  de  base  utilisées  dans 
la  composition  florale,  ex.  : 

- la  pose  de  la  broche 

- la  pose  du  ruban  collant 

- la  fabrication  des  boucles; 

Discuter  des  applications  des 
diverses  techniques  du 
design  : 

• les  triangles  symétriques 
et  asymétriques 

• les  formes  verticales  et 
horizontales 

• les  formes  ovales  et 
circulaires. 

• démontrer  et  appliquer  les  principes  de  base  du  design  dans  le 
montage  d’arrangements  floraux,  ex.  : 

- la  couleur 

- la  composition 

- l’équilibre  et  la  symétrie 

- la  proportion  et  l’échelle; 

• monter  une  boutonnière,  un  bouquet  de  corsage,  un  vase  à long 
col  et  un  bol  à roses; 

• monter  un  arrangement  floral  simple  en  utilisant  des  fleurs 
et/ou  des  plantes  fraîches,  séchées  et/ou  artificielles. 

Les  travaux  pratiques  doivent 
répondre  aux  normes  de 
l’industrie  (consulter  le 
programme  d’accréditation  de 
Fleurs  Canada). 
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MODULE  AGR208  : COMPOSITION  FLORALE  I (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

Catégories 

d’emplois 

L’élève  devrait  : 

• faire  des  recherches  sur  les  catégories  d’emplois  et  les 
occupations  possibles  du  domaine  de  la  composition  florale 
(secteur  de  la  vente  au  détail),  ex.  : 

- la  production  en  pépinière  et  en  serre 

- la  composition  florale  et  le  service 

- le  marchandisage  et  la  mise  en  marché; 

• évaluer  les  possibilités  d’emploi  actuelles  en  fonction  des 
statistiques  d’emploi; 

• recueillir  des  renseignements  sur  les  tendances  dans  le  domaine 
de  la  composition  florale  et  sur  les  possibilités  d’emploi  qui  en 
découlent. 

Recherche  et  présentation  seul 

ou  en  groupe 

Prendre  en  considération  : 

• les  descriptions  de 
l’emploi 

• les  marchés  en  matière 
d’emploi 

• l’éducation  et  la 
formation 

• les  attentes  salariales. 
Entrevues 

Travail-études  et  expérience 
de  travail 

Observation  au  poste  de 
travail 
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MARKETING  I 


MODULE  AGR209  : 


Niveau  : 

Thème  : 

Préalable  : 

Paramètres  du  module  : 


Intermédiaire 

Applications  de  la  technologie 
Fondements  du  marketing  (AGR109) 
Accès  à l’industrie  agricole  ou  horticole 


L’élève  met  en  pratique  des  connaissances  sur  les  principes  de  marketing  courants  dans  le  contexte  de  l’agriculture 
et  de  l’horticulture.  L’accent  est  mis  sur  le  matériel  et  les  services  accessibles  au  consommateur,  au  moyen  des 
structures  de  marketing  ouvert,  des  techniques  de  marketing  et  des  possibilités  d’emploi  dans  ce  domaine. 


Normes  du  programme  et  d’évaluation 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L’ élève  va  : 

U évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

♦ appliquer  les  principes  de 
base  du  marketing  ouvert  à 
une  marchandise,  un  pro- 
duit ou  un  service  du  sec- 
teur agricole  et  horticole. 

• l’élaboration  et  la  présentation  d’un  plan  de  marketing 
pour  une  marchandise,  un  produit  ou  un  service  du 
secteur  de  l’agriculture  et  de  l’horticulture  au  moyen 
d’une  structure  de  marketing  ouvert.  Ce  plan  portera 
sur  : 

- les  marchés  actuels  et  potentiels 

- l’approvisionnement  de  produits  et/ou  leur  mise  au 
point 

- les  principes  du  marketing  et  les  stratégies  de 
commercialisation 

- l’établissement  des  prix 

- l’emballage  et  l’étiquetage 

- la  publicité  et  la  promotion 

- les  ventes  et  les  réseaux  de  distribution. 

80 

Matériel  d’évaluation 

- Critères  d’évaluation  : Plan  de  marketing,  AGR209-1 

Norme  : élaborer  et  présenter  un  plan  de  marketing  : 
norme  de  2 selon  le  barème  de  correction. 

• effectuer  un  travail  de 
recherche  sur  les  types  de 
catégories  d’emplois  et  sur 
la  diversité  des  carrières 
reliés  à la  mise  en  marché 
d’une  denrée,  d’un  produit 
ou  d’un  service 

• la  préparation  d’un  rapport  portant  sur  une  ou  plus  d’une 
catégorie  d’emplois  dans  le  domaine  du  marketing  en 
agriculture,  à partir  de  l’information  actuelle  donnée  sur 
les  possibilités  d’emploi  reliées  à la  mise  en  marché 
d’une  marchandise,  d’un  produit  ou  d’un  service  du 
secteur  agricole  et  horticole. 

Matériel  d’évaluation 

- Recherche  d’emploi  : Niveau  intermédiaire, 
AGREMP-2 

20 

Norme  : effectuer  un  travail  de  recherche  : norme  de  2 
selon  le  barème  de  correction. 
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MODULE  AGR209  : MARKETING  I (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d'évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L'élève  va  : 

♦ démontrer  ses  compétences 
de  base. 

L'évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

• l’observation  de  l’effort  personnel  et  de  l’interaction 
sociale  au  cours  de  l’apprentissage. 

Matériel  d’évaluation 

- Compétences  de  base  ( tableau  de  référence ) et  tout 
autre  matériel  d 'évaluation  identifié  dans  ce  module 

Incorporée 
tout  au  long 
du  module 

Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L'élève  devrait  : 

Principes  de 
marketing 

• expliquer  les  objectifs  de  la  mise  en  marché  d’une 
marchandise,  d’un  produit  ou  d’un  service  agricole  ou 
horticole,  ex.  : 

- le  positionnement  sur  le  marché  et  la  marge  de  profit 

- la  création  d’une  image  et  la  force  de  l’industrie 

- la  divulgation  du  prix 

- l’exposition  du  produit; 

Tenir  compte  des  liens  entre 
les  domaines  «Gestion  des 
finances»  et  «Gestion  et 
marketing».  Voir  la  ressource 
de  base  suivante  : 

• La  dynamique  du 
marketing  (par  Sandy 
Levin,  Éditions  Lidec) 

• comparer  les  stratégies  qui  pourraient  servir  à la  distribution 
d’un  produit  ou  d’un  service  sur  le  marché,  ex.  : 

- des  stratégies  étendues  (ouvertes) 

- des  stratégies  sélectives  (créneaux) 

- des  stratégies  exclusives  (franchises); 

• illustrer  les  lois  de  l’offre  et  de  la  demande,  et  les  facteurs  qui 
sont  à la  source  des  fluctuations  de  l’offre,  de  la  demande  et  de 
l’établissement  du  prix  d’une  marchandise,  d’un  produit  ou 
d’un  service,  ex.  : 

- les  importations  et  les  exportations 

- les  facteurs  environnementaux 

- le  choix  des  consommateurs 

- la  conjoncture  économique 

- la  technologie; 

• examiner  la  concurrence  sur  les  marchés  national  et 
international,  ainsi  que  les  obstacles  et  les  restrictions  en 
matière  de  libre-échange,  ex.  : 

- la  culture,  l’éthique,  la  politique,  la  loi 

- les  systèmes  économiques 

- les  organisations  internationales 

- les  accords  de  libre-échange; 

Discuter  de  l’évolution 
technologique  concernant  les 
pratiques  de  marketing,  ex.  : 

• la  production 

• le  transport 

• la  transformation 

• la  conservation. 

Dresser  un  tableau  des 
tendances  des  prix  à l’aide  des 
rapports  hebdomadaires  de 
marketing. 

Visiter  un  marché  aux 
enchères,  un  silo  à grains,  une 
station  fruitière  ou  une 
conserverie. 
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MODULE  AGR209  : MARKETING  I (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

Principes  de 
marketing  (suite) 

L'élève  devrait  : 

• identifier  les  sources  d’information  se  rapportant  à une 
marchandise,  un  produit  ou  un  service,  ex.  : 

- les  bases  de  données 

- les  consultations  privées; 

Inviter  des  spécialistes  du 
marketing  à discuter  des 
systèmes  de  marketing. 

• décrire  les  étapes  qui  doivent  suivre  les  produits  agricoles  ou 
horticoles  avant  de  parvenir  au  consommateur,  ex.  : 

- le  rassemblement  des  intrants 

- la  transformation 

- la  représentation  du  produit 

- le  transport. 

Préparer  des  organigrammes 
et  des  schémas  des  diverses 
étapes. 

Développement 
des  marchés 

• considérer  une  ou  plusieurs  stratégies  qui  pourraient  servir  à la 
promotion  d’une  marchandise,  d’un  produit  ou  d’un  service 
agricole  ou  horticole,  ex.  : 

- la  publicité 

- les  ventes  personnalisées 

- le  télémarketing 

- les  expositions 

- les  échantillons  en  magasin 

- les  salons  commerciaux; 

• évaluer  les  débouchés  pour  la  mise  en  marché  internationale 
d’une  marchandise,  d’un  produit  ou  d’un  service,  ex.  : 

- les  États-Unis  et  le  Mexique 

- les  pays  de  la  ceinture  du  Pacifique 

- les  pays  en  voie  de  développement; 

• expliquer  le  rôle  des  études  de  marché  et  de  la  mise  au  point 
des  produits  dans  l’adaptation  d’une  marchandise,  d’un  produit 
ou  d’un  service  pour  répondre  aux  besoins  actuels  et  futurs  du 
marché,  ex.  : 

- les  sondages  auprès  des  consommateurs 

- les  enquêtes 

- les  groupes  de  discussion; 

Concevoir  et  effectuer  des 
sondages  auprès  des 
consommateurs  pour 
déterminer  leurs  préférences 
en  matière  de  produits 
agricoles. 

• considérer  les  facteurs  qui  influencent  les  préférences  des 
consommateurs,  la  mise  au  point  de  nouveaux  produits  et  le 
développement  de  nouveaux  marchés  au  sein  de  l’industrie, 

Créer  un  nouveau  produit, 
concevoir  son  emballage  et  le 
mettre  en  marché  au  sein  de 
l’école  ou  de  sa  communauté. 

- l’éthique,  la  culture,  la  religion 

- la  démographie 

- l’environnement 

- l’économie; 
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MODULE  AGR209  : MARKETING  I (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

Développement 
des  marchés 
(suite) 

L ’ élève  devrait  : 

• faire  ressortir  les  conditions  du  marché  qui  mènent  à la 
modification  d’un  produit  ou  service,  ou  à la  mise  au  point 
d’un  produit  ou  service  connexe,  de  même  que  les  étapes  de 
cette  modification  ou  de  cette  mise  au  point. 

Faire  des  recherches  sur  la 
façon  de  faire  breveter  un 
procédé  ou  un  produit 
pourrait  s’avérer  une  activité 
supplémentaire. 

Catégories 

• faire  des  recherches  sur  les  catégories  d’emplois  et  les 

Entrevues 

d’emplois 

occupations  possibles  dans  le  domaine  de  la  mise  en  marché 

Travail-études  et  expérience 
de  travail 

d’une  marchandise,  d’un  produit  ou  d’un  service  agricole  ou 
horticole,  ex.  : 

- les  services  de  mise  en  marché  à la  ferme 

Observation  au  poste  de 

- les  services  de  vente  en  gros  et  au  détail 

- la  distribution  et  le  transport 

travail 

- les  études  de  marché  et  les  analyses 

- la  mise  au  point  d’un  produit 

Recherche  et  présentation  seul 
ou  en  groupe 

- la  publicité  et  la  promotion 

Prendre  en  considération  : 

- les  services  gouvernementaux; 

• les  descriptions  de 
l’emploi 

• tirer  des  déductions  sur  les  possibilités  et  les  tendances  en 

• les  marchés  en  matière 
d’emploi 

• l’éducation  et  la 
formation 

matière  d’emplois  à partir  des  statistiques  d’emploi; 

• recueillir  des  renseignements  sur  les  industries  de  l’agriculture 
et  de  l’horticulture,  ainsi  que  sur  les  possibilités  d’emploi  en 
marketing  qui  en  découlent. 

• les  attentes  salariales. 
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MODULE  AGR210  : CULTURE  EN  ENCEINTE  CLIMATISÉE 


Niveau  : 

Thème  : 

Préalable  : 

Paramètres  du  module  : 


Intermédiaire 

Applications  de  la  technologie 
Aucun 

Accès  à une  serre  ou  à un  lieu  de  contention  du  bétail  ou  de  la  volaille 


L’élève  identifie  les  composantes  essentielles  de  la  culture  en  enceinte  climatisée.  Il  montre  qu’il  a les  techniques 
nécessaires  pour  gérer  une  ambiance  climatisée  dans  un  phytotron  (ensemble  de  chambres  de  croissance  contrôlée). 


Normes  du  programme  et  d’évaluation 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

V élève  va  : 

L’évaluation  du  rendement  de  l’élève  sera  basée  sur  : 

• identifier  les  composantes 
de  base  d’une  enceinte  et  les 
expliquer 

• l’identification  d’au  moins  six  composantes  environne- 
mentales qui  sont  généralement  contrôlées  dans  les 
phytotrons  servant  à la  production  des  cultures  et/ou 
l’élevage  du  bétail  et  de  technologies  ou  matériel 
spécifiques  servant  au  contrôle  de  chacune  de  ces 
composantes. 

10 

Matériel  d’évaluation 

Agriscience  and  Technology,  Chapter  16  : Controlled 
Living  Environments  (LRDC)  (Voir  la  ressource  en 
anglais.) 

♦ proposer  des  façons  par 
lesquelles  le  contrôle  des 
enceintes  climatisées  (ou 
phytotrons)  peut  être 
adapté  soit  à l’exploitation 
agricole,  soit  au  logement  en 
bâtiments  clos  du  bétail 

• la  présentation  d’un  énoncé  de  projet  concernant  le 
contrôle  environnemental,  qui  tient  compte  d’au  moins 
un  problème  lié  à la  production  des  cultures  ou  à 
l’élevage  du  bétail.  Cet  énoncé  doit  comprendre  : 

- l’identification  d’un  problème  de  production 
attribuable  aux  facteurs  environnementaux 

- la  proposition  de  structures  et/ou  d’équipement 
permettant  de  régler  les  problèmes  de  production  au 
moyen  du  contrôle  d’enceintes  climatisées  complètes 
ou  partielles 

- la  préparation  de  dessins  de  travail  exacts  et/ou  de 
modèles  d’installations  de  production. 

40 

Matériel  d’évaluation 

- Évaluation  de  projet  : Système  technologique, 
AGRTEC 

- Critères  d’évaluation  : Schémas  et  dessins  techniques, 
AGRDES 

Norme  : terminer  l ’ énoncé  de  projet  et  le  dessin  et/ou 
modèle  : norme  de  2 selon  le  barème  de  correction. 
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MODULE  AGR210  : CULTURE  EN  ENCEINTE  CLIMATISÉE  (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

U élève  va  : 

L ’ évaluation  du  rendement  de  l ’ élève  sera  basée  sur  : 

♦ démontrer  qu’il  connaît  les 
techniques  utilisées  pour 
contrôler  et  gérer  des 
enceintes  climatisées  à 
l’intérieur  d’un  bâtiment 

• la  démonstration  des  habiletés  pratiques  dans  la  construc- 
tion, l’assemblage  et/ou  l’utilisation  de  l’intérieur  d’un 
bâtiment  pour  régulariser  et  gérer  des  enceintes  clima- 
tisées d’un  phytotron.  Lorsque  c’est  possible,  il  se 
servira  de  ses  habiletés  pratiques  pour  répondre  aux 
besoins  de  production  qui  sont  liés  : 

- au  maintien  de  la  température,  de  l’humidité,  de 
l’aération  et/ou  de  l’éclairage  à des  niveaux 
appropriés 

- à la  régularisation  des  systèmes  d’arrosage  et 
d’alimentation  pour  bien  répondre  aux  besoins 
nutritifs 

- à la  lutte  contre  les  maladies  et  les  parasites  qui 
s’attaquent  aux  plantes  et  aux  animaux 

- à l’élimination  des  déchets  en  respectant  les  méthodes 
reconnues. 

50 

Matériel  d'évaluation 

- Liste  de  contrôle  d’activités  : Culture  en  enceinte 
climatisée,  AGR210-1 

- Expériences  pratiques  ( Techniques ) : Production 
végétale,  AGREXP-PRV 

OU 

- Expériences  pratiques  ( Techniques ) : Soins  des 
animaux,  AGREXP-SAN 

Norme  : satisfaire  à une  norme  minimale  de  2 pour  toutes 
les  parties  de  l 'évaluation  qui  s 'appliquent  y compris  les 
expériences  pratiques. 

• le  fait  de  tenir  un  registre  anecdotique  des  activités 
exécutées  lors  de  la  construction,  de  l’assemblage  et/ou 
de  l’utilisation  de  l’intérieur  d’un  bâtiment  pour  des 
activités  de  production. 

Matériel  d'évaluation 

- Journal/Registre  des  activités  de  production  : Les 
plantes,  AGRJOU-PLT 

OU 

- Joumal/Registre  de  soins  vétérinaires,  AGRJOU-VET 

- Norme  : faire  toutes  les  parties  du  joumal/registre 
pour  les  activités  de  production  exécutées  au  cours 
d’une  période  de  temps  qui  a été  prédéterminée. 

♦ démontrer  ses  compétences 
de  base. 

• l’observation  de  l’effort  personnel  et  de  l’interaction 
sociale  au  cours  de  l’apprentissage. 

Matériel  d'évaluation 

- Compétences  de  base  ( tableau  de  référence ) et  tout 
autre  matériel  d’évaluation  identifié  dans  ce  module 

Incorporée 
tout  au  long 
du  module 
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MODULE  AGR210  : CULTURE  EN  ENCEINTE  CLIMATISÉE  (suite) 


Concepts 


Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 


Notes 


L ’ élève  devrait  : 


Composantes 

essentielles 


• définir  et  donner  des  exemples  d’enceintes  climatisées; 

• décrire  les  composantes  environnementales  qui  sont 
généralement  contrôlées  dans  les  phytotrons,  ex.  : 

- la  température 

- l’humidité 

- l’intensité  lumineuse 

- l’atmosphère; 


Considérer  l’installation 
minimale  (comme  une  clôture 
ou  un  châssis  froid)  et 
l’installation  maximale 
(comme  une  serre  ou  une 
installation  d’élevage 
entièrement  close). 


• expliquer  de  quelle  manière  des  problèmes  spécifiques  de  la 
production  agricole  sont  réglés  grâce  au  contrôle 
environnemental; 


Prendre  en  considération  : 

• la  qualité  de  la  lumière 

• l’intensité  de  la  lumière 

• la  durée  d’exposition  à la 
lumière. 


• décrire  les  systèmes  et  les  technologies  de  contrôle  qui 

permettent  de  maintenir  la  température,  l’humidité,  l’intensité 
lumineuse  et  les  gaz  atmosphériques  à des  niveaux  spécifiques; 


Recherche  et  présentation  seul 
ou  en  groupe 


• décrire  les  méthodes  de  gestion  des  particules  et  des 
contaminants  chimiques  dans  les  phytotrons; 


• déterminer  les  besoins  en  matière  de  services  généraux  et 
publics  ainsi  qu’en  matière  de  méthodes  de  conservation  de 
l’énergie  pour  une  enceinte  climatisée. 


Applications 

agricoles 


expliquer  les  applications  des  environnements  à enceinte 
climatisée  dans  la  production  des  cultures  ou  les  lieux  de 
contention  du  bétail,  ex.  : 

- les  systèmes  de  contrôle  de  la  température,  de  la  lumière,  de 
l’humidité  et  de  l’atmosphère 

- les  systèmes  d’alimentation  et  d’arrosage 

- les  pratiques  d’hygiène  et  de  santé; 


Les  applications  doivent 
porter  sur  un  aspect 
spécifique  de  la  production. 


présenter  un  énoncé  de  projet  concernant  le  contrôle 
environnemental,  et  qui  tient  compte  d’au  moins  un  problème 
lié  à la  production  des  cultures  ou  à l’élevage  du  bétail,  ex.  : 

- l’identification  des  problèmes  de  production  qui  découlent 
des  facteurs  environnementaux 

- la  conception  de  structures  et  d’équipement  permettant  de 
régler  les  problèmes  de  production  au  moyen  du  contrôle 
complet  ou  partiel  de  l’enceinte  climatisée 

- la  préparation  de  dessins  de  travail  exacts  et/ou  de  modèles 
d’installations  de  production; 


Les  énoncés  de  projet  doivent 
être  brefs. 

Simulations  : 

• planification 

• disposition 

• construction 


évaluer  les  avantages  et  les  inconvénients  liés  à l’utilisation 
d’enceintes  climatisées  pour  la  production  des  cultures  ou  la 
contention  du  bétail. 
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MODULE  AGR210  : CULTURE  EN  ENCEINTE  CLIMATISÉE  (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

Pratiques  de 
gestion 

L'élève  devrait  : 

• identifier  les  risques  en  matière  de  sécurité  et  montrer  qu’il 
connaît  les  pratiques  sécuritaires  lorsqu’il  s’acquitte  des  tâches 
de  production  dans  une  enceinte  climatisée; 

• régulariser  et  gérer  l’enceinte  climatisée  d’une  culture  donnée 
ou  d’une  espèce  de  bétail,  c’est-à-dire  : 

- utiliser  les  systèmes  de  contrôle  pour  le  maintien  de  la 
température,  de  l’humidité  et  de  l’aération  aux  niveaux 
appropriés 

- utiliser  les  mécanismes  de  luminosité  artificielle  et  de 
création  de  l’ombrage  pour  maintenir  l’intensité  lumineuse 
appropriée 

- régulariser  les  systèmes  d’arrosage  et  d’alimentation  pour 
bien  répondre  aux  besoins  nutritifs; 

• tenir  un  registre  quotidien  des  activités  de  production  et/ou  de 
gestion  des  installations; 

• recourir  à des  pratiques  d’hygiène  et  de  santé  au  sein  d’une 
enceinte  climatisée,  ex.  : 

- lutter  contre  les  maladies  et  les  parasites 

- éliminer  les  déchets; 

• exécuter  des  travaux  d’entretien  réguliers  et  des  réparations 
aux  enceintes  climatisées  et  aux  installations  de  contrôle. 

Énumérer  les  étapes  de  la 
gestion  et  de  l’entretien  d’une 
enceinte  climatisée. 

Prendre  en  considération  : 

• la  chaleur 

• la  lumière 

• l’humidité 

• l’aération 

• les  systèmes 
d’alimentation  et 
d’arrosage 

• l’hygiène. 
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MODULE  AGR212  : GESTION  DES  SOLS  I 


Niveau  : 

Thème  : 

Préalable  recommandé 
et  cours  associé  : 

Paramètres  du  module  : 


Intermédiaire 
Gestion  et  conservation 

Gestion  et  conservation  des  ressources  (AGR111) 

Accès  à un  laboratoire  des  sciences  et  à un  laboratoire  agricole 


Note  : Dans  le  cas  des  modules  Gestion  des  sols  I et  Gestion  des  sols  II,  les  attentes 
spécifiques  pour  l’apprenant  correspondent  aux  attentes  du  module  Soils  Investigations 
(SOIL 100-35)  du  Olds  College.  Les  enseignants  sont  priés  de  communiquer  avec  le 
bureau  du  registraire  de  ce  collège,  s’ils  veulent  s’enquérir  du  transfert  des  crédits  pour 
les  compétences  acquises  dans  les  modules  AGR212  et  AGR312. 

L’élève  étudie  la  composition  et  la  classification  des  sols,  il  entreprend  des  analyses  pour  déterminer  les  propriétés 
physiques  et  chimiques  des  sols  et  il  explique  leur  impact  sur  le  rendement  des  terres. 


Normes  du  programme  et  d’évaluation 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

U élève  va  : 

L’évaluation  du  rendement  de  l’élève  sera  basée  sur  : 

• décrire  l’origine  des  sols  de 
l’Ouest  canadien  et  leur 
composition 

• le  test  d’une  théorie  dans  laquelle  il  démontre  qu’il 
connaît  l’origine  des  sols  de  l’Ouest  canadien  et  leur 
composition. 

15 

. 

Matériel  d’évaluation 

Sample  Test  Items  : Origin  and  Composition  of  Soils, 
Soils  Investigations  Facilitator’s  Manual  (LRDC)  (Voir 
la  ressource  en  anglais.) 

• à propos  d’une  prairie  ou  d’un  sol  forestier  de  l’Alberta  : 

- l’identification  des  caractéristiques  des  principaux 
horizons  du  sol 

- la  détermination  des  matériaux  originels  et  des 
facteurs  de  formation  du  sol. 

15 

: : : ■ y 

Matériel  d’évaluation 

Soils  Investigations  I Assignment  Book  (LRDC)  (Voir  la 
ressource  en  anglais.) 

- Expériences  pratiques  (Techniques)  : Analyse  du 
profil  pédologique,  AGR212-1 

; ::  - - : 

Norme  : faire  les  expériences  pratiques  : norme  de  2 
selon  le  barème  de  correction. 

♦ identifier  les  propriétés 
physiques  des  sols  et  décrire 
leur  impact  sur  le 
rendement  agricole 

• le  test  d’une  théorie  dans  laquelle  il  démontre  qu’il 
connaît  les  propriétés  physiques  des  sols. 

Matériel  d’évaluation 

Sample  Test  Items  : Physical  Properties,  Soils 
Investigations  Facilitator’s  Manual  (LRDC)  (Voir  la 
ressource  en  anglais.) 

20 
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MODULE  AGR212  : GESTION  DES  SOLS  I (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

V élève  va  : 

L ’ évaluation  du  rendement  de  l ’ élève  sera  basée  sur  : 

• à l’aide  de  quatre  échantillons  de  sol,  d’un  triangle  de 

textures  et  du  code  de  couleurs  Munsell  : 

- l’évaluation,  manuellement,  des  pourcentages  relatifs 
de  sable,  d’argile  et  de  limon  pour  chacun  des 
échantillons 

- la  détermination  du  type  de  texture  de  chaque 
échantillon  de  sol 

- l’identification  du  nom  de  la  couleur  et  de  la  notation 
de  Munsell  pour  chaque  échantillon  de  sol. 

20 

Matériel  d’évaluation 

- Expériences  pratiques  ( Techniques ) : Texture  des  sols, 
AGR212-2 

Soils  Investigations  Materials  Kit  (LRDC)  (Voir  la 
ressource  en  anglais.) 

Norme  : faire  les  expériences  pratiques  : norme  de  2 
selon  le  barème  de  correction. 

• identifier  les  propriétés 
chimiques  des  sols  et  décrire 
leur  impact  sur  le 
rendement  agricole 

• le  test  d’une  théorie  dans  laquelle  il  démontre  qu’il 
connaît  les  propriétés  chimiques  des  sols. 

Matériel  d’évaluation 

Sample  Test  Items  : Chemical  Properties,  Soils 
Investigations  Facilitator’s  Manual  (LRDC)  (Voir  la 
ressource  en  anglais.) 

15 

• à l’aide  de  quatre  échantillons  de  sol,  d’une  trousse 
d’analyse  du  pH  et  d’un  appareil  de  mesure  de  la 
conductivité  électrique  : 

- la  mesure  du  pH  du  sol  pour  chacun  des  échantillons 

- la  mesure  de  la  conductivité  électrique  pour  chaque 
échantillon  de  sol. 

15 

Matériel  d’évaluation 

- Expériences  pratiques  ( Techniques ) : Acidité  et 
perméabilité  du  sol,  AGR212-3 
Soils  Investigations  Materials  Kit  (LRDC)  (Voir  la 
ressource  en  anglais.) 

Norme  : faire  les  expériences  pratiques  : norme  de  2 
selon  le  barème  de  correction. 

♦ démontrer  ses  compétences 
de  base. 

• l’observation  de  l’effort  personnel  et  de  l’interaction 
sociale  au  cours  de  l’apprentissage. 

Matériel  d’évaluation 

- Compétences  de  base  (tableau  de  référence)  et  tout 
autre  matériel  d’évaluation  identifié  dans  ce  module 

Incorporée 
tout  au  long 
du  module 
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MODULE  AGR212  : GESTION  DES  SOLS  I (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L’élève  devrait  : 

Développement 

• décrire  les  grandes  étapes  géologiques  qui  sont  à l’origine  des 

Communiquer  avec  le 

du  sol 

sols  qui  se  trouvent  dans  l’Ouest  canadien; 

Department  of  Instructional 
Design  du  Olds  College  pour 
obtenir  des  documents 

• identifier  et  décrire  les  facteurs  qui  influencent  la  formation  des 

d ’ accompagnement 

divers  types  de  sols,  ex.  : 

- le  climat 

- les  organismes  vivants 

- les  matériaux  originels 

- la  topographie 

- le  temps; 

supplémentaires. 

• décrire  les  composantes  principales  du  sol  et  leur  rapport  avec 

Évaluer  un  morceau  de  terrain 

la  productivité  du  sol,  ex.  : 

de  la  région  pour  déterminer 

les  facteurs  de  formation  qui 

- les  minéraux 

ont  contribué  à la  formation 

- les  matières  organiques 

- l’air 

- l’eau; 

du  sol  dans  son  état  actuel. 

• identifier  les  principaux  horizons  du  profil  d’un  sol  et  établir  le 

Démonstrations  de  la  capacité 

lien  entre  les  suffixes  communs  des  horizons  et  les  facteurs  de 
formation  du  sol; 

• interpréter  et  comparer  les  profils  de  sols  forestiers  et  de 
prairies; 

de  rétention  d’eau  du  sol 

• énumérer  et  décrire  les  ordres  des  sols  conformément  au 
Système  canadien  de  classification  des  sols,  ex.  : 

- les  caractéristiques  distinctives 

- les  séquences  typiques  des  horizons. 

Schémas  de  profils  de  sols 

Propriétés 

• définir  la  texture  du  sol  et  décrire  les  types  de  texture  du  sol; 

Laboratoire  de  texturation 

physiques 

• recourir  aux  procédés  de  texturation  manuels  pour  évaluer  la 
texture  d’un  échantillon  de  sol,  ex.  : 

- l’épreuve  de  la  consistance  des  matières  sèches 

- l’épreuve  du  moulage  des  matières  humides 

- l’épreuve  du  rubanement; 

manuelle 

• définir  les  structures  de  sol  et  décrire  les  facteurs  qui 

Carte  des  zones  de  sols  des 

influencent  la  formation  de  la  structure  d’un  sol; 

• identifier  les  différents  types  de  structures  de  sol  et  établir  le 
lien  entre  la  structure  d’un  sol  et  les  horizons  communs  d’un 
sol; 

provinces  des  Prairies 
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MODULE  AGR212  : GESTION  DES  SOLS  I (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L’élève  devrait  : 

Propriétés 

• expliquer  l’importance  des  couleurs  en  tant  qu’indicateur  de 

Laboratoire  d’identification 

physiques  (suite) 

l’état  du  sol  ainsi  que  les  descripteurs  servant  à indiquer  la 
couleur  du  sol; 

• mesurer  la  couleur  d’un  sol  à l’aide  du  code  de  couleurs 
Munsell; 

• interpréter  les  liens  entre  les  propriétés  physiques  du  sol  et  la 
croissance  des  végétaux. 

des  couleurs  du  sol 

Propriétés 

• décrire  la  nature  et  le  développement  des  sols  acides  et  alcalins; 

Laboratoire  de  mesure  du  pH 

chimiques 

• définir  et  mesurer  la  réaction  du  sol  (pH); 

• expliquer  les  concepts  de  l’acidité  active  et  passive  de  même 
que  leur  rôle  dans  la  capacité  tampon  du  sol; 

• décrire  les  effets  du  pH  du  sol  sur  la  croissance  des  végétaux  et 
les  méthodes  utilisées  pour  corriger  le  pH  du  sol; 

du  sol 

• décrire  les  origines  et  les  caractéristiques  d’un  sol  salin; 

• définir  et  mesurer  la  salinité  du  sol; 

• décrire  les  effets  de  la  salinité  du  sol  salin  sur  la  croissance  des 
végétaux,  et  les  stratégies  de  gestion  des  sols  salins. 

Laboratoire  de  mesure  de  la 
conductivité  électrique 
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MODULE  AGR213  : LUTTE  ANTIPARASITAIRE  INTÉGRÉE 


Niveau  : 

Thème  : 

Préalable  recommandé: 


Intermédiaire 
Gestion  et  conservation 
Aucun 


Paramètres  du  module  : Il  est  nécessaire  d’avoir  accès  aux  secteurs  de  la  production  agricole,  de 

l’horticulture  ou  de  l’exploitation  forestière.  On  recommande  un  moniteur  ayant 
une  formation  dans  l’utilisation  des  pesticides  (ex.  : «Pesticide  Applicator/Dispenser 
Certificate»).  Ce  programme  est  enseigné  au  Lakeland  College  et  au  Olds  College. 


Dans  le  contexte  de  l’agriculture,  de  l’horticulture  ou  de  la  foresterie,  l’élève  met  en  pratique  ses  connaissances  sur 
les  mesures  de  lutte  antiparasitaire  autant  biologiques,  culturales  que  chimiques. 


Normes  du  programme  et  d’évaluation 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

L’élève  va  : 

L'évaluation  du  rendement  de  l'élève  sera  basée  sur  : 

• décrire  le  cycle  biologique  et 
l’écologie  des  principaux 
groupes  de  parasites  dans  le 
contexte  de  l’agriculture,  de 
l’horticulture  ou  de  la 
foresterie 

• l’identification  et  le  classement  de  parasites  courants  de 
l’industrie  agricole,  horticole  ou  forestière  dans  chacune 
des  catégories  suivantes  : 

- les  mauvaises  herbes  (annuelles,  vivaces) 

— les  insectes  (l’ordre) 

— les  maladies  (bactéries,  champignons  parasites,  virus) 

- les  ravageurs  vertébrés. 

20 

Matériel  d’évaluation 

Backyard  P est  Management  in  Alberta  (LRDC)  (Voir  la 
ressource  en  anglais.) 

Norme  : identifier  et  classer  trois  types  de  mauvaises 
herbes,  d’insectes  prédateurs,  de  ravageurs  vertébrés  et 
trois  maladies. 

• l’illustration  et  la  description  de  l’anatomie,  du  cycle 
biologique  et  du  réseau  alimentaire  d’au  moins  un 
parasite  identifié  dans  chacune  des  catégories. 

Matériel  d’évaluation 

— Critères  d’évaluation  : Schémas  et  dessins  techniques, 
AGRDES 

Norme  : terminer  chaque  illustration  ou  description  : 
norme  de  2 selon  le  barème  de  correction. 

♦ décrire  les  stratégies  et  les 
principes  de  base  de  lutte 
antiparasitaire  de  type 
biologique,  cultural  et 
chimique 

• un  rapport  ou  une  présentation  décrivant  les  principes  et 
les  techniques  de  base,  les  exemples  et  les  avantages  ou 
les  coûts  de  : 

- la  lutte  antipari sitaire  de  type  biologique,  cultural  et 
chimique 

20  ; 
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MODULE  AGR213  : LUTTE  ANTIPARASITAIRE  INTÉGRÉE  (suite) 


Attentes  modulaires  pour 
l’apprenant  (AMA) 

Critères  et  conditions  d’évaluation  (ébauche) 

Attribution 

suggérée 

U élève  va  : 

L’évaluation  du  rendement  de  l’élève  sera  basée  sur  : 

- la  lutte  antiparasitaire  intégrée. 

Matériel  d’évaluation 

- Présentation/Rapports  : Niveau  intermédiaire, 
AGRPRE-2 

Norme  : terminer  la  présentation  ou  le  rapport  : norme 
de  2 selon  le  barème  de  correction. 

♦ expliquer  les  politiques  et 
les  règlements  relatifs  à la 
manipulation,  l’entreposage 
et  l’utilisation  sécuritaire 
des  agents  de  lutte  antipara- 
sitaire biologiques  et  chimi- 
ques 

• la  lecture  et  l’interprétation  de  l’information  sur  les 
étiquettes  concernant  la  manipulation,  l’entreposage  et 
l’utilisation  ou  l’application  : 

- des  agents  de  lutte  antiparasitaire  chimiques  tels  que 
les  concentrés  émulsionnables,  les  liquides,  les 
poudres  mouillables,  les  poudres  à sapoudrer,  les 
granules  et  les  insecticides  fumigants 

- des  agents  de  lutte  antiparisitaire  biologiques  tels  que 
les  insectes  prédateurs,  les  organismes  contagieux  et 
les  plantes  résistantes  aux  maladies. 

Matériel  d’évaluation 

- Liste  de  contrôle  d’activités  : Lutte  antiparasitaire 
intégrée,  AGR213-1 

Norme  : satisfaire  à une  norme  minimale  de  3 pour  toutes 
les  parties  de  l ’ évaluation  qui  s ’ appliquent . 

20 

♦ développer  et  mettre  en 
œuvre  un  programme  de 
lutte  antiparasitaire 
intégrée 

• le  développement  et  la  mise  en  œuvre  d’un  programme 
de  lutte  antiparasitaire  intégrée  de  base  pour  au  moins 
deux  parasites  de  l’industrie  agricole,  horticole  ou 
forestière. 

Matériel  d’évaluation 

- Liste  de  contrôle  d’activités  : Lutte  antiparasitaire, 
AGR213-1 

Norme  : satisfaire  à une  norme  minimale  de  2 pour  toutes 
les  parties  de  l’évaluation  qui  s’appliquent. 

40 

♦ démontrer  ses  compétences 

• l’observation  de  l’effort  personnel  et  de  l’interaction 

Incorporée 

de  base. 

sociale  au  cours  de  l’apprentissage. 

Matériel  d’évaluation 

- Compétences  de  base  ( tableau  de  référence ) et  tout 
autre  matériel  d’évaluation  identifié  dans  ce  module 

tout  au  long 
du  module 
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MODULE  AGR213  : LUTTE  ANTIPARASITAIRE  INTÉGRÉE  (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

Cycles 

biologiques  et 
écologie 

L’élève  devrait  : 

• définir  la  notion  de  parasite  et  décrire  les  problèmes 
spécifiques  liés  aux  parasites  dans  les  domaines  de 
l’agriculture,  de  l’horticulture  ou  de  l’exploitation  forestière; 

• expliquer  les  avantages  de  la  lutte  antiparasitaire  dans  les 
domaines  de  l’agriculture,  de  l’horticulture  et  de  l’exploitation 
forestière; 

• décrire  les  cycles  biologiques  et  vitaux  des  grands  groupes  de 
parasites,  ex.  : 

- les  mauvaises  herbes 

- les  insectes  prédateurs 

- les  maladies 

- les  ravageurs  vertébrés; 

• identifier  et  classer  une  certaine  gamme  de  parasites  courants, 
ex.  : 

- les  mites,  les  tiques 

- les  oiseaux 

- les  champignons 

- les  mauvaises  herbes 

- les  insectes  prédateurs 

- les  rongeurs; 

• expliquer  l’interdépendance  entre  les  parasites  courants  et  les 
écosystèmes  et  l’environnement,  ex.  : 

- la  relation  entre  les  caractéristiques  du  sol,  de  l’eau  et  de 
l’air,  et  la  santé  des  végétaux  et  des  animaux 

- les  réseaux  alimentaires  et  les  chaînes  d’énergie 

- les  facteurs  environnementaux  qui  restreignent  les 
populations. 

En  général,  un  parasite  est  un 
organisme  qui  nuit  à l’activité 
humaine.  La  détermination 
des  parasites  dépend  donc  du 
contexte. 

Faire  des  schémas  des 
écosystèmes  et  donner  des 
explications. 

Considérer  les  facteurs  de 
restriction  sur  les  populations 
des  écosystèmes. 

Ramasser,  identifier  et  monter 
des  insectes  prédateurs  et  des 
mauvaises  herbes. 

Dessiner  et  construire  des 
réseaux  alimentaires  et  des 
chaînes  d’énergie  se 
rapportant  à des  parasites 
courants. 

Méthodes  de 
lutte 

antiparasitaire 

• expliquer  les  principes  de  base  de  la  lutte  biologique  contre  les 
parasites  et  donner  des  exemples  d’organismes  bénéfiques  qui 
permettent  de  restreindre  les  populations  de  parasites,  ex.  : 

- les  prédateurs 

- les  parasites 

- les  agents  pathogènes; 

• expliquer  les  principes  de  base  de  la  lutte  culturale  contre  les 
parasites  et  donner  des  exemples  de  méthodes  culturales  qui 
permettent  de  restreindre  les  populations  de  parasites,  ex.  : 

- le  travail  du  sol 

- la  rotation  des  cultures 

- la  culture  nettoyante; 

Faire  des  études  de  cas  sur  les 
diverses  techniques  de  lutte. 
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MODULE  AGR213  : LUTTE  ANTIPARASITAIRE  INTÉGRÉE  (suite) 


Concepts 


Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 


L 'élève  devrait  : 


Notes 


Méthodes  de 
lutte 

antiparasitaire 

(suite) 


expliquer  les  principes  de  base  de  la  lutte  chimique  contre  les 
parasites  et  donner  des  exemples  de  familles  chimiques  et  de 
fabrication  de  pesticides  permettant  de  restreindre  les 
populations  de  parasites; 


Discuter  de  l’importance  de  la 
rotation  des  groupes  de 
produits  chimiques  utilisés 
pour  éviter  que  les  parasites 
ne  s’y  habituent. 


• décrire  et  donner  des  exemples  de  stratégies  physiques  et 
mécaniques  de  lutte  contre  les  parasites; 


• identifier  les  organismes  réglementaires  et  les  lois  servant  à 
appuyer  les  programmes  de  lutte  antiparasitaire; 


• expliquer  le  rôle  des  programmes  de  reproduction  dans  le 
développement  des  organismes  qui  possèdent  une  résistance 
génétique  aux  parasites; 


Expliquer  la  résistance 
génétique. 


• évaluer  les  avantages  et  les  inconvénients  des  programmes  de 
lutte  antiparasitaire  biologique,  cultural,  chimique,  physique, 
mécanique  et  réglementaire. 


Lutte 

antiparasitaire 

intégrée 


décrire  l’histoire  de  la  lutte  antiparasitaire; 


définir  et  donner  les  raisons  à la  base  de  la  création  de  la  lutte  « Lutte  » par  opposition  à « la 
antiparasitaire  intégrée,  ex.  : lutte  antiparasitaire  intégrée  ». 

- la  gestion  par  opposition  à la  lutte 

- les  préoccupations  concernant  la  santé  de  l’environnement 
et  des  êtres  humains; 


expliquer  les  principes  de  base  et  les  stratégies  de  la  lutte 
antiparasitaire  intégrée,  ex.  : 

- l’identification  des  composantes  principales 

- la  biologie  de  la  culture,  de  l’hôte  et  de  son  écosystème 

- la  manipulation  de  l’écosystème 

- les  seuils  économiques 

- le  prélèvement  d’échantillons  de  parasites  et  leur 
observation; 


Expliquer  l’importance  : 

• des  seuils  économiques 

• des  méthodes  de  repérage 

• de  la  tenue  de  dossiers. 


formuler  les  avantages  et  les  inconvénients  se  rapportant  à la 
lutte  antiparasitaire  intégrée  en  tant  que  stratégie  de  lutte 
antiparasitaire. 
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MODULE  AGR213  : LUTTE  ANTIPARA SIT AIRE  INTÉGRÉE  (suite) 


Concepts 

Attentes  spécifiques  pour  l’apprenant  (AS A) 

Notes 

L’élève  devrait  : 

Méthodes 

pratiques 

• identifier  les  problèmes  spécifiques  liés  aux  parasites  dans  les 
domaines  de  l’agriculture,  de  l’horticulture  ou  de  l’exploitation 
forestière; 

• prélever  des  échantillons  de  parasites  et  les  observer  afin  de 
déterminer  la  présence  des  parasites,  leur  stade  de 
développement  et  la  nature  ou  l’étendue  des  dommages; 

Inviter  un  spécialiste  de 
l’agriculture  pour  qu’il 
explique  les  avantages  et  les 
inconvénients  de  diverses 
mesures  de  lutte 
antiparasitaire. 

• établir  les  seuils  qui  dictent  à quel  moment  des  mesures  de  lutte 
doivent  être  mises  en  œuvre; 

• identifier  et  appliquer  les  méthodes  de  gestion  des  parasites  qui 
reposent  sur  des  aspects  pertinents  du  rapport  biologique  entre 
le  parasite  et  l’hôte  et  l’écosystème. 

• expliquer  les  techniques  sécuritaires  d’application  des 
pesticides,  ex.  : 

- l’utilisation  de  l’équipement  et  des  matériaux 

- les  techniques  de  mélange  et  d’application 

- le  nettoyage  et  l’élimination; 

• évaluer  les  incidences  des  méthodes  de  lutte  antiparasitaire  sur 
la  santé  de  l’être  humain  et  de  l’environnement. 

Établir  des  liens  possibles 
avec  les  cours  « Pesticide 
Applicator/Dispenser  » 
menant  au  certificat. 
Communiquer  avec  : 

• le  Lakeland  College 

• le  Olds  College. 
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AGRICULTURE 


SECTION  G : MATERIEL  D’EVALUATION 

(ÉBAUCHE) 

TABLE  DES  MATIÈRES 

Les  pages  suivantes  contiennent  les  informations  et  les  stratégies  pour  évaluer  le 
rendement  de  l’élève  ainsi  que  le  matériel  d’évaluation  proprement  dit.  Ce  matériel  est 
identifié  dans  les  sections  D,  E et  F de  ce  guide. 


Cette  section  du  Guide  d'implantation  et  des  normes  servira  à harmoniser  le  matériel 
d’évaluation  utilisé  dans  chaque  module  des  ÉPT  à la  grandeur  de  la  province.  Les 
normes  d’évaluation  justes  et  acceptables  serviront  à «guider»  les  élèves  du 
secondaire  premier  et  deuxième  cycle  dans  leurs  projets  d’études  reliés  aux  ÉPT. 

Ce  matériel  permettra  à l’enseignant  d’évaluer  le  rendement  de  l’élève  de  façon 
uniforme,  quel  que  soit  l’endroit  où  il  demeure  en  Alberta.  Le  développement  des 
normes  d’évaluation  aidera  à : 

• augmenter  la  confiance  entre  les  élèves,  les  parents,  le  commerce/1’ industrie  et 
les  établissements  postsecondaires  relativement  à la  capacité  de  l’élève  à 
démontrer  les  compétences  décrites  dans  les  modules  qu’ils  ont  complétés; 

• encourager  le  jugement  des  efforts  de  l’élève  d’une  manière  juste  et  équitable; 

• permettre  aux  apprenants  de  centrer  leurs  efforts  sur  l’acquisition  de 
connaissances  et  d’habiletés  pertinentes; 

• supporter  le  partenariat  entre  les  enseignants  et  la  communauté  dans  la 
planification  et  l’implantation  des  ÉPT. 

Ce  matériel  est  sous  forme  d’ébauche;  il  sera  validé  en  septembre  1997. 


Évaluation  du  rendement  de  l’élève  en  ÉPT G.5 

Évaluation  du  rendement  de  l’élève  en  Agriculture G.7 

Matériel  d’évaluation  générique  aux  Études  professionnelles  et  technologiques 

Compétences  de  base  (tableau  de  référence) G.9 

Barème  de  correction G.  1 1 

Cadre  d’évaluation 

EPTANA  : Analyse  d’une  question  d’actualité G.  12 

EPTEXP  : Expériences  pratiques  (Techniques) G.  13 

EPTNEG  : Négociation  et  débat G.  14 

EPTPRE  : Présentations/rapports G.  1 5 

EPTPRO  : Processus  de  recherche G.  16 


1997 


Agriculture  / G.  1 


Matériel  d’évaluation  générique  au  domaine  de  l’Agriculture 

AGRPRE-1  Présentations/Rapports  : Niveau  introduction G.  17 

AGRPRE-2  Présentations/Rapports  : Niveau  intermédiaire G.  18 

AGRPRE-3  Présentations/Rapports  : Niveau  avancé G.  19 

AGREMP-1  Recherche  d’emploi  : Niveau  introduction G.20 

AGREMP-2  Recherche  d’emploi  : Niveau  intermédiaire G.21 

AGREMP-3  Recherche  d’emploi  : Niveau  avancé G.22 

AGRNEG-1  Négociation  et  débat  : Niveau  introduction G.23 

AGRNEG-2  Négociation  et  débat  : Niveau  intermédiaire G.24 

AGRNEG-3  Négociation  et  débat  : Niveau  avancé G. 25 

AGREXR  Exemples  de  sujets  de  recherche,  d’analyse  et  de  débat G.26 

AGRREF  Guide  de  réflexion  : L’importance  de  l’agriculture G. 27 

AGRLET  Critères  d’évaluation  : Lettre  d’appui G.28 

AGRCAR  Liste  de  contrôle  d’activités  de  cartographie G.29 

AGRCRI  Analyse  critique  : Information  diffusée  par  les  médias G. 30 

AGRTEC  Évaluation  de  projet  : Système  technologique G.31 

AGRDES  Critères  d’évaluation  : Schémas  et  dessins  techniques G.32 

AGRORG  Critères  d’évaluation  : Organigrammes G.33 

AGROBS  Grille  d’observation  : Recherches  sur  le  terrain G.34 

AGRPER-CFL  Cadre  de  perfectionnement  : Composition  florale G.36 

AGRGUI-FCP  Guide  d’identification  : Fleurs  coupées  et  plantes  d’intérieur G. 37 

AGRGUI-CGP  Guide  d’identification  : Cultures  de  grande  production G.38 

AGRGUI-CSP  Guide  d’identification  : Cultures  en  serre  et  en  pépinière G.39 

AGRGUI-PLP  Guide  d’identification  : Plantes  à l’usage  des  paysagistes G.41 

AGRGUI-MHJ  Guide  d’identification  : Mauvaises  herbes  de  jardin 

ou  de  gazon G.43 

AGRFRS-FCP  Fiche  de  renseignements  : Fleurs  coupées  et  plantes  d’intérieur G.44 

AGRFRS-CGP  Fiche  de  renseignements  : Cultures  de  grande  production G.45 

AGRFRS-CSP  Fiche  de  renseignements  : Cultures  en  serre  et  en  pépinière G.46 

AGRFRS-PLP  Fiche  de  renseignements  : Plantes  à l’usage  des  paysagistes G.47 

AGRFRS-MHJ  Fiche  de  renseignements  : Mauvaises  herbes  de  jardin 

ou  de  gazon G.48 

AGRFRS-EQU  Fiche  de  renseignements  : Équipement  manuel  ou  mécanique 

et  matériaux G.49 

AGREXP-CFL  Expériences  pratiques  (Techniques)  : Composition  florale G. 50 

AGREXP-PRV  Expériences  pratiques  (Techniques)  : Production  végétale G.51 

AGREXP-PEP  Expériences  pratiques  (Techniques)  : Paysagisme  et 

entretien  de  pelouses G.52 

AGREXP-SAN  Expériences  pratiques  (Techniques)  : Soins  des  animaux G.53 

AGREXP-TPA  Expériences  pratiques  (Techniques)  : Transformation 

de  produits  agricoles G.54 

AGRJOU-PLT  Journal/Registre  des  activités  de  production  : Les  plantes G.55 

AGRJOU-SPP  Joumal/Registre  de  services  paysagers  et  d’entretien 

de  pelouses G. 56 

AGRJOU-VET  Joumal/Registre  de  soins  vétérinaires G.57 

AGRPLN-CFL  Planification  de  projet  : Composition  florale G. 58 

AGRFTT-SDF  Feuille  de  travail  de  tarification  : Service  de  décoration  florale G. 59 
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Matériel  d’évaluation  spécifique  aux  modules  du  domaine  de  l’Agriculture 

AGR 101-1  Évaluation  des  connaissances/utilisations  : 

Définition  de  l’agriculture G. 60 

AGR  102-1  Évaluation  des  connaissances/utilisations  : 

Choix  d’une  entreprise G.61 

AGR  102-2  Exemple  de  schéma  conceptuel  : Carrières  en  agriculture G.62 

AGR  102-3  Processus  de  recherche  : Système  de  marketing G.63 

AGR  102-4  Critères  d’évaluation  : Développement  des  marchés  et 

des  produits G. 64 

AGR  1 03- 1 Exemple  de  diagramme  : Principes  de  production G. 65 

AGR  103-2  Exemple  de  schéma  conceptuel  : Carrières  dans  le  domaine 

de  la  production  agricole G.66 

AGR  1 09- 1 Critères  d’évaluation  : Éléments  d’une  stratégie  de 

commercialisation G. 67 

AGR  110-1  Exemple  de  tableau  : Développement  d’un  produit  du  secteur 

de  l’agriculture  ou  de  l’horticulture G.68 

AGR1 10-2  Processus  de  recherche  : Applications  de  la  technologie 

agricole G. 69 

AGR1 11-1  Évaluation  des  connaissances/utilisations  : Techniques  de 

gestion  de  l’eau G.70 

AGR1 1 1-2  Processus  de  recherche  : Utilisation  des  terres  en  milieu 

rural  et  urbain G.71 

AGR1 1 1-3  Exposé  de  principes  : Gestion  des  ressources G.72 

AGR202- 1 Processus  de  recherche  : hygiène  et  protection  des  animaux G.73 

AGR202-2  Liste  de  contrôle  d’activités  : Élevage  et  soins  vétérinaires G.74 

AGR202-3  Critères  d’évaluation  : Protection  des  animaux G.75 

AGR203(a)- 1 Liste  de  contrôle  d’activités  : Cultures  de  grande  production  I G.76 

AGR203(b)-l  Liste  de  contrôle  d’activités  : Cultures  en  pépinière  et  en  serre  I G. 11 

AGR204-1  Guide  d’identification  : Physiologie  et  anatomie  de  base G. 19 

AGR204-2  Évaluation  des  connaissances/utilisations  : Processus  vital G.  80 

AGR204-3  Processus  de  recherche  : Espèces  animales G.81 

AGR204-4  Liste  de  contrôle  d’activités  : Bétail,  volaille  et  élevage 

spécialisé  I G.82 

AGR205-1  Portfolio  : Profil  d’une  industrie  agro-alimentaire G.83 

AGR206-1  Échantillon  de  questions  d’examen  : Directives  sur  la  sécurité  - 

équipement  mécanique  à l’usage  des  paysagistes G. 84 

AGR206-2  Liste  de  contrôle  d’activités  : Paysagisme  et  entretien 

de  pelouses  I G.  85 

AGR207-1  Processus  de  recherche  : Origines  et  histoire  du  cheval G.86 

AGR207-2  Liste  de  contrôle  d’activités  : Animaux  familiers  et  équestres  I G. 87 

AGR208-1  Liste  de  contrôle  d’activités  : Composition  florale  I G.88 

AGR208-2  Évaluation  du  produit  : Composition  florale  I G.90 

AGR209-1  Critères  d’évaluation  : Plan  de  marketing G.91 

AGR210-1  Liste  de  contrôle  d’activités  : Culture  en  enceinte  climatisée G.92 

AGR212-1  Expériences  pratiques  (Techniques)  : Analyse  du  profil 

pédologique G.93 

AGR212-2  Expériences  pratiques  (Techniques)  : Texture  des  sols G.94 
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AGR212-3 

AGR313-1 

AGR301-1 

AGR301-2 

AGR301-3 
AGR302- 1 

AGR302-2 

AGR303(a)-l 

AGR303(a)-2 

AGR303(a)-3 

AGR303(b)-l 

AGR303(b)-2 

AGR303(b)-3 

AGR304- 1 
AGR304-2 

AGR304-3 

AGR305-1 

AGR305-2 

AGR305-3 

AGR306- 1 

AGR307-1 

AGR307-2 

AGR308-1 

AGR308-2 
AGR308-3 
AGR308-4 
AGR309- 1 
AGR309-2 
AGR310-1 
AGR311-1 
AGR311-2 
AGR311-3 
AGR313-1 

AGR313-2 


Expériences  pratiques  (Techniques)  : Acidité  et  perméabilité 

du  sol 

Liste  de  contrôle  d’activités  : Lutte  antiparasitaire  intégrée 

Analyse  d’une  question  d’actualité  : Alternatives  et  conséquences 
Processus  de  recherche  : Questions  d’actualité  en  agriculture 

à l’échelle  locale  et  mondiale 

Exposé  de  principe  : Questions  d’actualité  en  agriculture 
Analyse  d’une  question  d’actualité  : Questions  d’ordre  éthique 
en  agriculture 

Exposé  de  principe  : Questions  d’ordre  éthique  en  agriculture 
Processus  de  recherche  : Possibilités  de  cultures  de  grande 
production 

Critères  d’évaluation  : Composantes  d’une  stratégie  de  sélection 
des  plantes 

Liste  de  contrôle  d’activités  : Cultures  de  grande  production  II 
Critères  de  sélection  : Cultures  en  pépinière  et  en  serre  II 
Processus  de  recherche  : Principes  d’hérédité  et  technologie 
de  reproduction 

Liste  de  contrôle  d’activités  : Cultures  en  pépinière  et 
en  serre  II 

Processus  de  recherche  : Tendances  en  zootechnie 
Critères  d’évaluation  : Composantes  d’une  stratégie 
d’amélioration  génétique 

Liste  de  contrôle  d’activités  : Bétail,  volaille  et  élevage 
spécialisé  II 

Evaluation  des  connaissances/utilisations  : Politique  et 
législation  gouvernementale 
Présentations/Rapports  : Modalités  d’exploitation  dans 
l’industrie  agro- alimentaire 
Processus  de  recherche  : Tendances  de  l’industrie 
agro-alimentaire 

Liste  de  contrôle  d’activités  : Paysagisme  et  entretien 
de  pelouses  II 

Liste  de  contrôle  d’activités  : Animaux  familiers  et 
équestres  II 

Processus  de  recherche  : Hippotechnie 
Processus  de  recherche  : Principes  du  design  et  théorie 
des  couleurs 

Liste  de  contrôle  d’activités  : Composition  florale  II 
Evaluation  du  produit  : Composition  florale  II 
Liste  de  contrôle  d’activités  : Soins  des  plantes  d’intérieur 
Processus  de  recherche  Application  spécialisée  de  marketing 
Critères  d’évaluation  ; Plans  d’exploitation  d’entreprises 
Développement  de  la  biotechnologie 
Exposé  de  principes  : Gestion  de  l’eau 
Expériences  pratiques  (Techniques)  : Qualité  de  l’eau 
Critères  d’évaluation  : Plan  de  gestion  de  l’eau 
Processus  de  recherche  : Effets  de  l’agriculture  sur 
l’environnement 

Critères  d’évaluation  : Plan  d’exploitation  pour  une 
agriculture  durable 


G.95 
G.96 
A venir 
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ÉVALUATION  DU  RENDEMENT 
DE  L’ÉLÈVE  EN  ÉPT 

Les  normes  d’évaluation  en  ÉPT  se  rapportent  à 
deux  types  de  compétences  : 

• ce  qu’un  élève  peut  faire  : 

- fabriquer  un  produit  (ex.  : bol  en  bois, 
rapport,  vêtement) 

- démontrer  une  méthode  par  des  : 

- compétences  reliées  à un  domaine 
(ex.  : saisie  sur  clavier,  coupe  de 
cheveux,  techniques  de  couture  et 
procédures  en  laboratoire) 

- compétences  de  base  (ex.  : gestion  des 
ressources,  méthodes  sécuritaires  et 
travail  en  équipe). 

• ce  qu’un  élève  sait  : 

- une  base  de  connaissances  nécessaire  pour 
démontrer  une  compétence  (joindre  la 
théorie  à la  pratique). 

Les  ÉPT  définissent  les  normes  d’évaluation 
sommative 

Les  normes  d’évaluation  et  le  matériel  définis 
pour  les  modules  des  ÉPT  dans  les  sections  D,  E 
et  F du  guide  d’implantation  se  rapportent  à 
l’évaluation  sommative  ou  finale  du  rendement  de 
l’élève. 

L’évaluation  faite  tout  au  long  de  la  période 
d’apprentissage  (ou  évaluation  formative)  servira 
à évaluer  les  progrès  de  l’élève.  L’enseignant 
guide  l’élève  et  répond  à ses  efforts  d’appren- 
tissage en  identifiant  et  en  évaluant  des  exercices 
et  des  activités,  en  soulignant  les  besoins  d’amé- 
lioration, en  produisant  des  rapports  intérimaires, 
en  encourageant  l’excellence,  etc. 

L’enseignant  choisira  le  type  de  stratégie 
d’instruction  et  d’évaluation  à employer  durant  la 
période  formative  d’apprentissage.  Puisque  l’éva- 
luation formative  et  l’évaluation  sommative  sont 
étroitement  liées,  l’enseignant  peut  modifier  le 
matériel  de  cette  section  afin  de  l’utiliser  durant  le 
processus  d’instruction.  Il  peut  aussi  développer 


son  propre  matériel  d’évaluation  sommative 
pourvu  que  la  norme  soit  conforme  aux  attentes 
minimales  décrites  par  Alberta  Education. 

Évaluer  et  faire  rapport  du  rendement  de 
l’élève 

Lorsqu’un  élève  peut  démontrer  TOUTES  les 
compétences  développées  ou  acquises,  identifiées 
dans  le  module  (Attentes  modulaires  pour  l’ap- 
prenant), l’enseignant  mentionnera  que  le  module 
a été  complété  avec  succès. 

Ensuite,  il  utilisera  une  grille  d’évaluation  approu- 
vée afin  de  déterminer  le  pourcentage  d’attribu- 
tion du  module  - une  note  minimale  de  50  %. 

Le  temps  que  l’enseignant  alloue  à l’élève  pour 
développer  les  compétences  nécessaires  est  une 
décision  d’ordre  local.  NOTE  : le  Guide  de 

I ’ éducation  : Manuel  du  Secondaire  2e  cycle 
spécifie  que  l’élève  doit  avoir  accès  à 25  heures 
d’instruction  pour  chaque  crédit.  L’élève  peut 
toutefois  atteindre  la  compétence  requise  en  moins 
de  temps  et  passer  à d’autres  modules. 

II  est  suggéré  que  l’enseignant  consulte  ses  collè- 
gues afin  d’assurer  une  pratique  d’évaluation 
cohérente. 

L’enseignant  au  niveau  secondaire  deuxième 
cycle  peut  consulter  Directions  for  Reporting 
Student  Achievement  in  CTS,  un  document 
d’information  sur  l’emploi  de  codes  pour  faire 
rapport  des  crédits  obtenus  par  l’élève  à Alberta 
Education.  (Des  copies  de  ce  document  ont  été 
envoyées  aux  directeurs  généraux  et  aux 
directeurs  d’écoles  secondaires  de  deuxième 
cycle.) 

Composantes  des  normes  d’évaluation  en  ÉPT 

Les  composantes  suivantes  sont  incluses  dans 
chaque  module  : 

• Les  attentes  modulaires  pour  l’apprenant 

(colonne  de  gauche,  ombragée,  du  module) 
définissent  les  compétences  développées  ou 
acquises  par  l’élève  afin  de  compléter  un 
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module.  Chaque  AM  A définit  et  décrit  les 
comportements  critiques  qui  peuvent  être 
mesurés  et  observés.  L’élève  doit  atteindre  le 
niveau  de  rendement  spécifié  pour  TOUTES 
les  AMA  d’un  module  afin  de  réussir. 

• L’attribution  suggérée  (colonne  de  droite  du 
module)  fournit  un  guide  de  valeur  relative 
entre  les  AMA,  et  il  peut  être  utilisé  pour 
planifier  l’instruction. 

• Les  critères  et  conditions  d’évaluation 

(colonne  du  milieu  du  module)  forment  le 
corps  de  l’évaluation  des  compétences  de 
l’élève,  en  spécifiant  la  norme  du  rendement  et 
en  incluant  des  références  au  matériel 
d’évaluation,  lorsque  c*est  possible. 

Les  critères  définissent  les  comportements  que 
l’élève  doit  démontrer  afin  d’atteindre  la  norme 
établie.  Par  exemple,  les  critères  peuvent 
décrire  les  diverses  techniques  qui  doivent  être 
démontrées  lorsqu’un  outil  est  utilisé,  et/ou 
décrire  les  composantes  minimales  d’un  projet 
que  l’élève  doit  compléter. 

Les  conditions  mettent  l’accent  sur  les  spécifi- 
cations à partir  desquelles  la  compétence  d’un 
élève  peut  être  évaluée.  Par  exemple,  les 
conditions  peuvent  spécifier  si  l’évaluation 
devrait  être  chronométrée  ou  non,  ou  si  l’élève 
devrait  avoir  accès  à des  ressources  ou  livres 
de  référence. 

La  norme  peut  être  définie  par  (1)  le  matériel 
d’évaluation,  inclus  dans  cette  section  (ou 
parfois  dans  des  ressources  d’apprentissage 
approuvées)  et/ou  (2)  des  échantillons  de 
travaux  d’élèves  (qui  seront  élaborés  et 
distribués  comme  «modèles  types»  en  juin 
1998). 

Le  matériel  d’évaluation  inclus  dans  cette  section 

du  guide  (grilles,  tableaux  et  cadres  d’évaluation) 

est  réparti  en  deux  catégories  : 

• des  instruments  génériques  à un  domaine  ou  à 
tout  le  programme  des  ÉPT;  ex.  : un  barème 
d’évaluation  de  projet  qui  comprend  une  norme 


de  5 points,  utilisée  dans  tous  les  domaines. 
D’autres  instruments  génériques  incluent 
l’évaluation  de  rapports  et  de  présentations,  et 
des  grilles  sur  la  sécurité  en  laboratoire.  {Les 
noms  de  ces  instruments  incluent  le  code  du 
domaine,  ex.  : «INF»  pour  le  Traitement  de 
l ’ information  et  un  code  pour  le  type 
d'instrument,  ex.  : «STD»  pour  saisie  de  textes 
et  de  données .) 

• des  instruments  spécifiques  à un  module,  ex.  : 
grille  d’évaluation  pour  évaluer  un  plan  d’en- 
treprise en  Entreprise  et  innovation  ou  une 
grille  pour  l’esquisse,  le  dessin  ou  le  modelage 
en  Design.  (Les  noms  de  ces  instruments 
incluent  le  code  du  module  ex.  : «INF  101-1  » 
indique  que  c * est  le  premier  instrument 
spécifique  au  module  101  en  Traitement  de 

F information.) 

• Les  échantillons/modèles  types  sont  des 
exemples  sélectionnés  de  travaux  d’élèves  sous 
forme  imprimée,  audio,  vidéo  et/ou  sous 
format  cédérom;  ils  seront  à la  disposition  des 
enseignants  en  français  en  juin  1998.  Ces 
échantillons  s’ajouteront  au  matériel 
d’évaluation  et  aideront  l’enseignant  à décider 
si  le  travail  de  l’élève  a atteint  la  norme,  l’a 
dépassée  ou  ne  l’a  pas  atteinte. 

Processus  d’élaboration  et  de  validation 

Les  colonnes  «Critères  et  conditions»  et 
«Attribution  suggérée»  ainsi  que  le  matériel 
d’évaluation  correspondant  sont  présentement 
validés  (1994-1997).  Ceci  a été  fait  avec  la  parti- 
cipation de  plusieurs  enseignants,  d’associations/ 
personnes-ressources  et  d’institutions  post- 
secondaires. Le  but  est  de  préparer  des  normes  et 
du  matériel  d’évaluation  bien  structurés  qui  : 

• assurent  la  rigueur  intellectuelle  et  le  niveau 
approprié  de  défi; 

• sont  directement  reliés  au  type  d’apprentissage 
décrit  dans  les  normes  du  programme; 

• sont  faciles  à comprendre; 

• rendent  la  mise  en  application  efficace; 

• peuvent  offrir  une  mesure  conforme  aux 
attentes  pour  l’élève. 
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ÉVALUATION  DU  RENDEMENT  DE 
L’ÉLÈVE  EN  AGRICULTURE 

L’évaluation  du  rendement  de  l’élève  en  Agriculture 
comprend  la  collecte  d’informations  portant  sur  les 
connaissances  et  sur  les  techniques  acquises  par 
l’élève  et  la  comparaison  de  ces  informations  avec 
les  résultats  d’apprentissage  définis  dans  le  pro- 
gramme (ex.  : Attentes  modulaires  pour  V apprenant 
(AM A),  Critères  et  conditions  d'évaluation, 
exemples  et/ou  modèles  types). 

L’évaluation  sommative  pour  chaque  module 
d’ Agriculture  met  l’accent  sur  la  méthode  (ex.  : 
l’approche  ou  le  rendement  de  l’élève  face  à des 
activités  données)  et  sur  le  produit  fini  (ex.  : les 
caractéristiques  qualitatives  d’une  activité  exécutée, 
l’article  produit  ou  le  service  offert).  Même  si  les 
composantes  cognitives  sont  présentes  dans  chaque 
module,  on  suggère  de  mettre  l’accent  sur 
l’apprentissage  qui  comporte  le  transfert  et/ou 
l’utilisation  des  connaissances  lors  de  situations 
orientées  sur  l’activité  ou  sur  le  service. 

Stratégies  et  matériel  d’évaluation 

Divers  outils  sont  mis  à la  disposition  de 
l’enseignant  pour  lui  permettre  d’évaluer  le 
rendement  de  l’élève  dans  le  cadre  de  chaque 
module.  Chacun  de  ces  outils  établit  une  norme 
minimale  à atteindre  lors  de  l’exécution  d’une 
activité,  et  ce,  à l’aide  d’un  barème  de  cinq  points. 
Nous  avons  incorporé  les  critères  d’évaluation  des 
compétences  de  base  de  l’élève  à des  critères  de 
rendement  dans  chaque  outil. 

Le  matériel  d’évaluation  a été  conçu  pour  aider 
l’enseignant  à établir  les  crédits  à attribuer  lors  de 
l’achèvement  d’un  module,  de  la  manière  la  plus 
équitable  et  la  plus  cohérente  possible.  Selon 
l’organisation  de  la  classe,  le  matériel  d’évaluation 
peut  être  destiné  à évaluer  un  seul  élève  à la  suite  de 
l’exécution  d’une  tâche,  ou  tout  le  groupe  à la  fin 
d’une  session  d’apprentissage. 

Matériel  d’évaluation  générique  au  domaine 
d’ Agriculture 

Le  matériel  d’évaluation  générique  à l’Agriculture  a 
été  élaboré  pour  faciliter  l’évaluation  du  rendement 
de  l’élève  en  ce  qui  a trait  aux  concepts 
d’apprentissage  clés  dans  le  cadre  de  la  portée  et  de 
la  séquence.  Le  matériel  d’évaluation  générique 


établit  les  normes  minimales  de  rendement,  lorsque 
l’élève  va  : 

• mener  une  recherche,  préparer  des  rapports  et  faire 
des  présentations 

• exécuter  des  tâches  pratiques  en  matière  de 
production  végétale,  d’élevage  d’animaux,  de 
composition  florale  et  d’entretien  paysager 

• entreprendre  des  recherches  en  laboratoire  et  sur  le 
terrain 

• analyser,  négocier  et  débattre  de  questions 
d’actualité  reliées  à l’agriculture  et  à 
l’environnement 

• proposer  des  interventions  individuelles  ou 
collectives  qui  favorisent  l’écocivisme 

• explorer  les  tendances  du  marché  de  l’emploi  et 
entreprendre  des  recherches  sur  les  possibilités 
d’emploi. 

Les  outils  génériques  ayant  un  code  de  six  ou  neuf 
lettres  (ex.  : AGROBS,  AGREXP-PRV)  peuvent  être 
utilisés  pour  tous  les  modules  et  sont  cités  dans  la 
colonne  des  Critères  et  conditions  d’évaluation.  Les 
outils  génériques  conçus  pour  être  utilisés  à un 
certain  niveau  ont  un  code  numérique  à la  suite  des 
lettres  (ex.  : AGRPRE-1  au  niveau  introduction, 
AGRPRE-2  au  niveau  intermédiaire  et  AGRPRE-3 
au  niveau  avancé). 

Matériel  d’évaluation  spécifique  aux  modules 
d’ Agriculture 

Les  autres  outils  ont  été  conçus  afin  d’évaluer  des 
compétences  particulières  à des  modules  donnés  du 
domaine  d’ Agriculture.  Ce  matériel  spécifique  aux 
modules  est  aussi  cité  dans  la  colonne  des  Critères  et 
conditions  d’évaluation  de  chaque  module.  Il  est 
identifié  par  le  numéro  du  module  suivi  du  numéro 
de  l’outil  (ex.  : AGR 109-1  pour  le  premier  outil 
spécifique  au  module  109  d’ Agriculture). 

Dans  certains  cas,  les  ressources  d’apprentissage 
autorisées  sont  citées  comme  matériel  d’évaluation 
de  modules  spécifiques.  Ces  ressources 
d’apprentissage  contiennent  des  banques  de  questions 
d’examen  et  des  stratégies  d’évaluation  jugées 
efficaces  pour  établir  les  normes  minimales  de 
rendement. 

Le  cas  échéant,  nous  avons  inclus  des  «exemples 
types»  ou  «exemples  de  travaux  et/ou  projets»,  afin 
de  donner  des  attentes  réalistes  et  des  normes  de 
rendement  acceptables. 
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COMPETENCES  DE  BASE  : TABLEAU  DE  REFERENCE 

(Cette  grille  est  à V étape  de  validation) 

Le  tableau  qui  suit  précise  les  compétences  de  base  que  l’élève  va  tenter  de  perfectionner  et  d’améliorer  dans  chacun  des  domaines  et 
modules  des  Études  professionnelles  et  technologiques  (ÉPT).  Les  compétences  de  base  de  l’élève  doivent  être  évaluées  par  des 
observations  impliquant  l’élève,  les  enseignants,  les  pairs  et  autres,  à mesure  qu’ils  répondent  aux  attentes  de  chaque  module.  En  général, 
il  y a une  progression  dans  la  complexité  de  la  tâche  et  dans  l’effort  que  doit  fournir  l’élève,  comme  précisé  dans  le  Cadre  de 
développement*.  À mesure  que  l’élève  progresse,  il  perfectionne  les  compétences  acquises  aux  niveaux  précédents.  Les  élèves  qui 
quittent  l’école  secondaire  devraient  se  donner  comme  but  de  démontrer  une  performance  correspondant  à l’étape  3. 


Suggestions  de  stratégies  à utiliser  en  classe  : 

• Demander  aux  élèves  de  s’autoévaluer  et  de  s’évaluer  les  uns  les  autres 

• Tenir  une  discussion  réfléchie  (entre  l’enseignant  et  l’élève) 

• Souligner  les  points  forts 


Souligner  le  progrès  dans  les  différents  modules  des  Études  profes- 
sionnelles et  technologiques 
Insister  sur  les  domaines  à approfondir 

Inclure  le  portfolio  de  l’élève 


Étape  1 — L’élève  va  : 


Etape  2 — L’élève  va  : 


Etape  3 — L’élève  va  : 


Etape  4 — L’élève  va  : 


La  gestion  de  l’apprentissage 

□ arriver  en  classe  bien  disposé  à 
apprendre 

□ suivre  les  instructions  de  base 
comme  on  le  lui  a appris 


□ acquérir  des  connaissances  spé- 
cialisées, des  habiletés  et  des 
attitudes 

□ trouver  des  critères  pour  évaluer 
des  choix  et  prendre  des  décisions 


□ utiliser  toute  une  variété  de 
stratégies  d’apprentissage 


□ suivre  les  instructions  de  façon 
quasi  autonome 

□ se  fixer  des  buts  et  établir  les  éta- 
pes pour  les  atteindre  avec  de 
l’aide 

□ appliquer  des  connaissances  spé- 
cialisées, des  habiletés  et  des  atti- 
tudes à des  situations  concrètes 

□ trouver  et  appliquer  une  variété 
de  stratégies  efficaces  pour 
résoudre  des  problèmes  et 
prendre  des  décisions 

□ explorer  et  utiliser  des  stratégies 
d’apprentissage  efficaces  de 
façon  quasi  autonome 


□ suivre  des  instructions  détaillées 
de  façon  autonome 

□ se  fixer  des  buts  clairs  et  établir 
des  étapes  pour  les  atteindre 

□ transposer  et  appliquer  des 
connaissances  spécialisées,  des 
habiletés  et  des  attitudes  à 
différentes  situations 

□ utiliser  une  variété  d’habiletés  en 
matière  de  pensée  critique  pour 
évaluer  des  situations,  résoudre 
des  problèmes  et  prendre  des 
décisions 

□ choisir  et  utiliser  des  stratégies 
d’apprentissage  efficaces 

□ coopérer  avec  les  autres  dans 
l’utilisation  des  stratégies 
d’apprentissage 


□ démontrer  son  autonomie  dans 
l’apprentissage  et  la  façon  de  se 
fixer  et  d’atteindre  des  buts 

□ transposer  et  appliquer  l’appren- 
tissage à de  nouvelles  situations; 
démontrer  son  engagement 
envers  l’apprentissage  permanent 

□ penser  de  façon  critique  et  agir  de 
façon  logique  pour  évaluer  des 
situations,  résoudre  des 
problèmes  et  prendre  des 
décisions 

□ ► ► 

□ faire  preuve  de  leadership  dans 
l’ utilisation  efficace  de  stratégies 
d’apprentissage 


La  gestion  des  ressources 

□ se  conformer  à des  échéanciers 
établis;  gérer  efficacement  le 
temps,  les  horaires,  les  plans 
d’activités 

□ se  servir  de  l’information  (res- 
sources matérielles  et  humaines) 
comme  on  le  lui  a appris 


□ se  servir  de  la  technologie  comme 
on  le  lui  a appris  (installations, 
équipement,  fournitures),  pour 
accomplir  une  tâche  ou  fournir  un 
service 

□ entretenir,  entreposer  et  ranger 
l’équipement  et  les  fournitures 
comme  on  le  lui  a appris 


□ créer  et  se  conformer  à des  éché- 
anciers de  façon  quasi  autonome; 
gérer  efficacement  le  temps,  les 
horaires  et  les  plans  d’activités 

□ avoir  accès  à toute  une  variété  de 
renseignements  pertinents 
(ressources  matérielles  et 
humaines)  et  s’en  servir  de  façon 
quasi  autonome 

□ utiliser  la  technologie  comme  on 
le  lui  a appris  (installations, 
équipement  et  fournitures),  pour 
accomplir  une  tâche  ou  fournir  un 
service  avec  un  minimum  d’aide 
ou  de  supervision 

□ entretenir,  entreposer  et  ranger 
l’équipement  et  les  fournitures 
avec  très  peu  d’aide 


□ créer  et  adopter  des  échéanciers 
de  façon  autonome;  prioriser  les 
tâches;  gérer  de  façon  efficace 
son  temps,  ses  horaires  et  ses 
plans  d’activités 

□ se  servir  de  toute  une  variété  de 
renseignements  (ressources 
matérielles  et  humaines)  et  savoir 
quand  il  faut  des  ressources 
supplémentaires 

□ choisir  et  utiliser  la  technologie 
de  façon  appropriée  (installations, 
équipement,  fournitures)  pour 
accomplir  une  tâche  ou  fournir  un 
service  de  façon  autonome 

□ entretenir,  entreposer  ou  ranger 
l’équipement  et  les  fournitures  de 
façon  autonome 


□ créer  et  adopter  des  échéanciers 
de  façon  autonome;  gérer  de 
façon  efficace  son  temps,  ses 
horaires,  ses  calendriers;  prioriser 
les  tâches  de  façon  constante 

□ se  servir  de  toute  une  variété  de 
renseignements  (ressources 
matérielles  et  humaines)  pour 
compléter  et  améliorer  les 
exigences  de  base 

□ reconnaître  la  valeur  pécuniaire  et 
intrinsèque  de  la  gestion  de  la 
technologie  (installations, 
équipement,  fournitures) 


□ utiliser  des  techniques  efficaces 
pour  gérer  des  installations,  du 
matériel  et  des  fournitures 


La  résolution  de  problèmes  et 
l’innovation 

□ participer  au  processus  de 
résolution  d’un  problème 

□ développer  une  variété 
d’habiletés  et  d’approches  sur  la 
résolution  de  problèmes 

□ appliquer  des  habiletés  en 
résolution  de  problèmes  à des  cas 
clairement  définis,  à des  buts 
spécifiques  et  à des  contraintes  : 

- en  trouvant  d’autres  options 

- en  évaluant  d’autres  options 

- en  choisissant  la  solution 
appropriée 

- en  agissant 


□ cerner  un  problème  et  choisir  une 
approche  appropriée  de  résolution 
de  problèmes  qui  réponde 
adéquatement  à des  buts  et  à dès 
contraintes  spécifiques 

□ appliquer  des  habiletés  de  résolu- 
tion de  problèmes  pour  une  acti- 
vité dirigée  ou  autonome  : 

- en  trouvant  des  solutions  de 
rechange 

- en  évaluant  les  solutions  de 
rechange 

- en  choisissant  la  solution 
appropriée 

- en  agissant 


□ avoir  une  pensée  critique  et  agir 
de  façon  logique  dans  un 
contexte  de  résolution  de 
problèmes 


□ transposer  des  habiletés  en  matiè- 
re de  résolution  de  problèmes  à la 
vie  réelle  en  créant  de  nouvelles 
possibilités 

□ préparer  des  plans  de  mise  en 
œuvre 

□ reconnaître  les  risques 


□ cerner  des  problèmes  et  les  résou- 
dre efficacement 


□ trouver  et  suggérer  de  nouvelles 
idées  pour  effectuer  le  travail  de 
façon  créative  : 

- en  combinant  les  idées  ou  les 
renseignements  de  nouvelles 
manières 

- en  faisant  des  liens  entre  des 
idées  en  apparence  non  reliées 

- en  cherchant  activement  de 
nouvelles  perspectives 
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La  communication  efficace 

□ utiliser  des  habiletés  de 

communication  : lecture,  écriture, 
illustration,  parole 


□ utiliser  la  langue  appropriée  au 
contexte 

□ écouter  pour  comprendre  et 
apprendre 

□ démontrer  des  compétences  de 
relations  interpersonnelles 
positives  dans  le  cadre  de 
contextes  donnés 


□ communiquer  des  pensées,  des 
sentiments  et  des  idées  pour 
justifier  ou  défendre  une  position 
en  se  servant  de  l’écriture,  de 
l’oral  ou  du  visuel 

□ se  servir  de  façon  appropriée  d’un 
langage  technique 

□ écouter  et  répondre  pour 
comprendre  et  apprendre 

□ démontrer  des  compétences  de 
relations  interpersonnelles 
positives  dans  le  cadre  de 
différents  contextes 


□ préparer  et  présenter  de  façon 
efficace  des  rapports  pertinents, 
concis,  écrits,  visuels  ou  oraux  en 
donnant  des  arguments  raisonnés 

□ encourager,  persuader, 
convaincre  ou  motiver  des 
individus 

□ écouter  et  répondre  pour 
comprendre,  apprendre  et 
enseigner 

□ démontrer  des  compétences  de 
relations  interpersonnelles 
positives  dans  la  plupart  des 
contextes 


□ négocier  de  façon  efficace  en 
cherchant  à conclure  une  entente 
pouvant  comporter  un  échange  de 
ressources  spécifiques  ou  en 
réglant  des  intérêts  divergents 

□ négocier  un  consensus  et 
travailler  dans  ce  but 

□ écouter  et  répondre  pour 
comprendre,  apprendre,  enseigner 
et  évaluer 

□ promouvoir  les  habiletés  de 
relations  interpersonnelles 
positives  chez  les  autres 


Le  travail  en  équipe 

□ assumer  ses  responsabilités  dans 
un  projet  de  groupe 


□ travailler  en  collaboration  avec 
ses  pairs  dans  des  situations 
données 

□ tenir  compte  des  opinions  et 
reconnaître  les  contributions  des 
autres  membres  du  groupe 


□ collaborer  à la  réalisation  des 
objectifs  du  groupe 

□ maintenir  l’équilibre  entre  parler, 
écouter  et  répondre  lors  des 
discussions  de  groupe 

□ tenir  compte  des  sentiments  et  du 
point  de  vue  des  autres 


□ rechercher  la  façon  la  plus  appro- 
priée de  travailler  en  équipe  pour 
mieux  répondre  aux  besoins  et 
exploiter  les  points  forts  du 
groupe  : la  richesse  d’une  idée, 
les  différents  potentiels  humains, 
la  répartition  du  travail 

□ travailler  en  équipe  : 

- encourager  et  soutenir  les 
membres  de  l’équipe 

- aider  les  autres  d’une  manière 
positive 

- savoir  être  un  bon 
dirigeant/exécutant,  selon  le 
besoin 

- négocier  et  parvenir  à un 
consensus,  selon  le  besoin 


□ guider  et  motiver  l’équipe  pour 
atteindre  un  niveau  de  rendement 
élevé 


□ comprendre  la  composition  du 
groupe  et  s’y  intégrer 

□ élaborer,  valider  et  mettre  en 
œuvre  des  plans  qui  offrent  de 
nouvelles  perspectives 


Le  sens  des  responsabilités 

L’assiduité 

□ faire  preuve  de  responsabilité  en 
matière  d’assiduité,  de 
ponctualité  et  d’exécution  d’une 
tâche 

La  sécurité 

□ adopter  des  règles  personnelles  et 
environnementales  en  matière  de 
santé  et  de  sécurité 


□ prévoir  les  risques  imminents  et 
leur  impact  sur  lui-même,  sur  les 
autres  et  sur  l’environnement 

□ suivre  les  procédures  appropriées 
pour  répondre  à une  urgence 


L’éthique 

□ exprimer  des  jugements  sur  le 
bien-fondé  de  certaines  conduites 
ou  actions 


□ savoir  reconnaître  et  adopter  des 
règles  personnelles  et  environ- 
nementales en  matière  de  santé  et 
de  sécurité 


□ prévoir  les  risques  imminents  et 
potentiels  et  leur  impact  sur  lui- 
même,  sur  les  autres  et  sur 
l’environnement 

□ ► > 


□ évaluer  comment  les  jugements 
personnels  touchent  les  pairs,  la 
famille  (p.  ex.  le  foyer  et  l’école) 
ou  l’environnement 


□ établir  et  suivre  des  règles 
personnelles  et  environnemen- 
tales en  matière  de  santé  et  de 
sécurité 


□ transposer  et  appliquer  des  pro- 
cédures personnelles  et  environ- 
nementales en  matière  de  santé  et 
des  consignes  de  sécurité  à divers 
environnements  et  situations 


□ évaluer  les  implications  d’actions 
personnelles  ou  celles  d’un  grou- 
pe au  sein  d’une  communauté 
plus  large  (p.  ex.  un  milieu  de 
travail) 


□ assumer  la  responsabilité  des 
actes  qu’il  pose  pour  régler  des 
dangers  immédiats  ou  potentiels 

□ analyser  les  implications 
d’actions  personnelles  ou  celles 
d’un  groupe  dans  un  contexte 
mondial 

□ énoncer  et  défendre,  sur 
demande,  un  code  d’éthique 
personnel  en  fonction  des  besoins 


*Le  cadre  de  développement 

• Tâche  simple 

• Tâche  à variables  limitées 

• Tâche  à variables  multiples 

• Tâche  complexe 

• Environnement  structuré 

• Environnement  moins  structuré 

• Environnement  flexible 

• Environnement  ouvert 

• Apprentissage  dirigé 

• Apprentissage  quasi  autonome 

• Apprentissage  autonome  en 

• Autonomie  - motivation 

cherchant  de  l’aide,  au  besoin 

personnelle 
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processus. 

0 n’a  pas  atteint  les  résultats  attendus.  Outils,  matériaux 
et/ou  procédés  ne  sont  pas  utilisés  convenablement. 
S/O  Sans  objet 
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NEGOCIATION  ET  DÉBAT  : Niveau  intermédiaire  AGRNEG-2 
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processus. 

0 n’a  pas  atteint  les  résultats  attendus.  Outils,  matériaux 
et/ou  procédés  ne  sont  pas  utilisés  convenablement. 
S/O  Sans  objet 


NÉGOCIATION  ET  DÉBAT  : Niveau  avancé  AGRNEG-3 
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convenablement  un  nombre  limité  d’outils,  de 

matériaux  et/ou  de  processus. 

n’a  pas  atteint  les  résultats  attendus.  Outils, 
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convenablement. 
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GUIDE  DE  RÉFLEXION  : L’importance  de  Tagriculture AGRREF 
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CRITÈRES  D’ÉVALUATION  : Lettre  d’appui AGRLET 


o B 
& 3 
'S  T3 


-c 

U 

3 B 


g g 

O-  £ 


•§  s 

§ .£ 


o 

s U 

3 2 


</)  tt) 

sa  a 

'«  23 

S 

s 2 
£ °- 
T3 


•S  0) 

’o  c 


1—1  3 

o 

ai  'Si 
c 'o 
o 3 

c ,a 

o w 


ü s 
« « 


2 ’o 
'<u  si 


U 3 
a> 

S y 

s s 

SS  o 
a§ 
~ 3 

C/5 

3 CD 

"2  /<3 


O 03 
c«  33 

'P  tS 


a>  a> 
a>  ."3 


O O 
-G  h? 


S o 
« c 

3 3 

2 ^ 

'2  «« 
a» 

ce  C 
O C 
3 ,<u 


B K 3 


-o  3 

I ^ 

"S  s 


O-  -J 

o o 


g Ë 

g o 


.S  O 

« te 


S S u 


ü « B 


G 2 

ë I ^ 

3 3 0 


"G  _ 

V3  3 

ü « 

C 

•3  g 

«3  C 

— O 
« o 


ai  ’C 

•o  vo 


« g „ 

^ 55  ü 

-0  3^ 


C/5 


3 .2  ^ 


<u  x — iS2  3 -= 


vS  a 'Si 

« ^ e 

o r-  3 


c a ü 

gcf 
3 3 1 

O ’O  G 


3 3 

O g 


1/3  VU 

'2  ^ 
U 'O 


.3  O C 
o ^5  « 

3 o g 

Œ 0) 

x 3 S 

« % z 


o-’C 


'0)  > 


O c3  c« 
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plan  d’action.  Il  utilise  convenablement  un  nombre  limité  COMMENTAIRES  : 
d’outils,  de  matériaux  et/ou  de  processus. 

0 n’a  pas  atteint  les  résultats  attendus.  Outils,  matériaux  et/ou 
procédés  ne  sont  pas  utilisés  convenablement. 

S/O  Sans  objet  


ANALYSE  CRITIQUE  : Information  diffusée  par  les  médias AGRCRI 
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ÉVALUATION  DE  PROJET  : Système  technologique 


1997  Agriculture  /G.31 


CRITÈRES  D’ÉVALUATION  : Schémas  et  dessins  techniques AGRDES 
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CRITÈRES  D’ÉVALUATION  : Organigrammes  AGRORG 
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d’outils,  de  matériaux  et/ou  de  processus. 

0 n’a  pas  atteint  les  résultats  attendus.  Outils,  matériaux 
et/ou  procédés  ne  sont  pas  utilisés  convenablement. 

S/0  Sans  objet 


GRILLE  D’OBSERVATION  : Recherches  sur  le  terrain  AGROBS 


GRILLE  D’OBSERVATION  : Recherches  sur  le  terrain  (suite)  AGROBS 


1997  Agriculture  / G.35 


CADRE  DE  PERFECTIONNEMENT  : Composition  florale AGRPER-CFL 


GUIDE  D’IDENTIFICATION  : Fleurs  coupées  et  plantes  d’intérieur AGRGUI-FCP 

FLEURS  COUPÉES  ET  FEUILLAGE  PLANTES  D’INTÉRIEUR 
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1997  Agriculture  / G.37 


GUIDE  D’IDENTIFICATION  : Cultures  de  grande  production AGRGUI-CGP 


NORME  : L’élève  reconnaît  le  nom  commun,  le  cycle  de  croissance  et  la  structure  de  base  de  10  plantes  de  cultures  de  grande 
production  de  l’Alberta. 


GUIDE  D’IDENTIFICATION  : Cultures  en  serre  et  en  pépinière  AGRGUI-CSP 


NORME  : L’élève  reconnaît  le  nom  commun  et  scientifique,  le  cycle  de  croissance/taxonomie  et  les  utilisations  spécifiques 
de  20  arbres,  arbustes,  plantes  vivaces,  annuelles  et/ou  tropicales  qui  pourraient  être  cultivés  en  Alberta. 


ANNUELLES  PLANTES  TROPICALES 
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NORME  : L’élève  reconnaît  le  nom  commun  et  scientifique,  le  cycle  de  croissance/taxonomie  et  les  utilisations  spécifiques 
de  20  arbres,  arbustes,  plantes  vivaces,  annuelles  et/ou  tropicales  qui  pourraient  être  cultivés  en  Alberta. 


GUIDE  D’IDENTIFICATION  : Plantes  à l’usage  des  paysagistes AGRGUI-PLP 
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NORME  : L’élève  reconnaît  le  nom  commun  et  scientifique,  les  caractéristiques/cycle  de  croissance  et  l’utilisation  pratique  de  15 
plantes  (ex.  : arbres,  arbustes,  plantes  couvre-sol,  fleurs  et  les  spécimens  d’herbe  à gazon)  qui  pourraient  être  cultivées  en  Alberta. 


GUIDE  D’IDENTIFICATION  : Plantes  à l’usage  des  paysagistes  (suite) AGRGUI-PLP 


NORME  : L’élève  reconnaît  le  nom  commun  et  scientifique,  les  caractéristiques/cycle  de  croissance  et  l’utilisation  pratique  de  15 
plantes  (ex.  : arbres,  arbustes,  plantes  couvre-sol,  fleurs  et  les  spécimens  d’herbe  à gazon)  qui  pourraient  être  cultivées  en  Alberta. 


MAUVAISES  HERBES  VIVACES  MAUVAISES  HERBES  ANNUELLES 


en 


b 

g 


< 


r~- 

ON 

Os 


cinq  (5)  mauvaises  herbes  communes  de  jardin  ou  de  gazon  qui  poussent  en  Alberta. 


FICHE  DE  RENSEIGNEMENTS  : Fleurs  coupées  et  plantes  d’intérieur AGRFRS-FCP 


FICHE  DE  RENSEIGNEMENTS  : Cultures  de  grande  production AGRFRS-CGP 


1997  Agriculture  / G.45 


FICHE  DE  RENSEIGNEMENTS  : Cultures  en  serre  et  en  pépinière AGRFRS-CSP 


: Plantes  à l’usage  des  paysagistes  AGRFRS-PLP 


1997  Agriculture  / G.47 


FICHE  DE  RENSEIGNEMENTS  : Mauvaises  herbes  de  jardin  ou  de  gazon  AGRFRS-MHJ 


: Équipement  manuel  ou  mécanique  et  matériaux  AGRFRS-EQU 
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REMPLIR  TOUTES  LES  PARTIES  DE  LA  FICHE  D’INFORMATION  SUR  L’ÉQUIPEMENT  MANUEL  OU  MÉCANIQUE  ET 
LES  MATÉRIAUX  AYANT  TRAIT  À TROIS  (3)  DOMAINES  DE  PRODUCTION  VÉGÉTALE  OU  DE  SERVICE  PAYSAGER. 


EXPÉRIENCES  PRATIQUES  (TECHNIQUES)  : Composition  florale AGREXP-CFL 
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1 a atteint  les  résultats  attendus.  Il  suit  les  directives  d’un  plan  d’action.  Il  utilise  convenablement  un  nombre  limité 
d’outils,  de  matériaux  et/ou  de  processus. 

0 n’a  pas  atteint  les  résultats  attendus.  Outils,  matériaux  et/ou  procédés  ne  sont  pas  utilisés  convenablement. 

S/0  Sans  objet. 


EXPÉRIENCES  PRATIQUES  (TECHNIQUES)  : Production  végétale AGREXP-PRV 
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ACTIVITÉS  DE 
PRODUCTION  : 

DATE: 

Gestion 

Travail  en  équipe 

Utilisation  de 
l’équipement  et  des 
matériaux 

Techniques  de 
production 

TOTAL 
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d’outils,  de  matériaux  et/ou  de  processus. 

0 n’a  pas  atteint  les  résultats  attendus.  Outils,  matériaux  et/ou  procédés  ne  sont  pas  utilisés  convenablement. 
S/O  Sans  objet. 


EXPÉRIENCES  PRATIQUES  (TECHNIQUES)  : Paysagisme  et  entretien  de  pelouses AGREXP-PEP 
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DATE: 
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Utilisation  de 
l’équipement  et  des 
matériaux 

Techniques  de  services 
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directives  d’un  plan  d’action.  Il  utilise  convenablement  un  nombre  limité 


EXPÉRIENCES  PRATIQUES  (TECHNIQUES)  : Soins  des  animaux AGREXP-SAN 
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ACTIVITÉ  : 

DATE: 

Gestion 

Travail  en  équipe 

Utilisation  de 
l’équipement  et  des 
matériaux 

Techniques  de 
surveillance  et  de  soins 
aux  animaux 

TOTAL 
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d’outils,  de  matériaux  et/ou  de  processus. 

0 n’a  pas  atteint  les  résultats  attendus.  Outils,  matériaux  et/ou  procédés  ne  sont  pas  utilisés  convenablement. 
S/O  Sans  objet. 


EXPÉRIENCES  PRATIQUES  (TECHNIQUES)  : Transformation  de  produits  agricoles AGREXP-TPA 
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PROJET  : 

DATE: 

Gestion 

Travail  en 
équipe 

Utilisation  de 
l’équipement  et 
des  matériaux 

Techniques  de 
transformation 

TOTAL 
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1 a atteint  les  résultats  attendus.  D suit  les  directives  d’un  plan  d’action.  Il  utilise  convenablement  un  nombre  limité 
d’outils,  de  matériaux  et/ou  de  processus. 

0 n’a  pas  atteint  les  résultats  attendus.  Outils,  matériaux  et/ou  procédés  ne  sont  pas  utilisés  convenablement. 

S/O  Sans  objet. 


JOURNAL/REGISTRE  DES  ACTIVITÉS  DE  PRODUCTION  : Les  plantes AGRJOU-PLT 

Nom  de  l’élève  : Module  : Superviseur  : 


(Vérification  par  le  superviseur)  (Date) 

NORME  : L’élève  remplit  toutes  les  parties  du  iournal/registre  pour  chaque  activité  de  production. 


JOURNAL/REGISTRE  DE  SERVICES  PAYSAGERS  ET  D’ENTRETIEN  DE  PELOUSES  AGRJOU-SPP 


(Vérification  par  le  superviseur)  (Date) 

NORME  : L’élève  remplit  toutes  les  parties  du  iournal/registre  pour  chaque  activité  de  production. 


JOURNAL/REGISTRE  DE  SOINS  VÉTÉRINAIRES AGRJOU-VET 


(Vérification  par  le  superviseur)  (Date) 

NORME  : L’élève  remplit  toutes  les  parties  du  journal/registre  pour  chaque  activité  relative  aux  soins  vétérinaires. 


PLANIFICATION  DE  PROJET  : Composition  florale AGRPLN-CFL 


FEUILLE  DE  TRAVAIL  DE  TARIFICATION  : Services  de  décoration  florale  AGRFTT-SDF 


s 

u 

CS 

JS 

U 

U 

3 

O 

a 


‘3 


o— i 


» 


CTs 

T', 


O 

s 


< 


r~ 

ON 

CTS 


••  ° 
'3  ’3  3 

O*  =*  & 

§ ^ O 
I « S 


O (U 

C T3 
gP  en 
dj 

^ "H. 

o c 

T3  C 
4) 

j>  X 
.h  «s 


P Ô 

II 

I I 

T3  b 

P Æ 


/3 
c n 

w 

P 

X 

C 

(D 

C/d 

CZ) 

C/d 

0) 

en 

3 

X 

’3 

T3 

£ 

•C 

en 

’O 

e 

p 

,o 

£ 

c/d 

’s 

.G 

/3 

o. 

c/d 

4) 

X 

^4— < 

CS 

Ê? 

1 

JD 

<n 

Er 

o 

*3 

.2  ^ 

•P!  3 

« f 

'4)  P 
TJ  O 
0)  en 

2 O 

3 b 

4) 

C 
C 
O 

-a 


X 

b 

£ 

en 

en 

G 

_o 

4) 

X 

4) 

o 

4) 

4) 

O 

c/d 

en 

ja 

cC 

en 

CD 

'b 

X 

O 

C/d 

o 

X 

3 

X 

‘C 

en 

O 

TEL 

o 

'O 

O 

‘ce1 

U 

3 

3 

4» 

en 

O. 

S 

G 

b 

X 

4) 

£ 

3 

ü 

'8 

g 

o 

_G 

en 

c n 

c/d 

c/d 

en 

O 

Ü 

> 

O 

JD 

^a 

3 _U  U 

73 

•S  i i 


I l 


<u  c 
<z)  2 

4)  C 

b c 
'3  .2^ 
p > 

3 -JJ 

P 3 
3 <b 

S x 


O 

î<  O ûû 

ia  bo  3 
I 


.. 

O) 

'g  3 

'4»  . 

0X 

ex  ^ 
s b 

t»  e 


s b 

o &c 

æ ^ 

o 


s=<  ^ 


« s 


3 3 ■£ 

3 3 

0 

3 

O g 3 
en  C pj 

0 w 

X 

0 

'4) 

^ o Se 
— G O 

vS  « 

3 

3 

•c 

'£ 

0 3 

0X3 

b ^ c 

c « .sa 

3 ..  0 

c/5 

p 

C/5 

<u  -g 
(U  X 

b u 
£ b 

'O 

3 

£ 

0 

0 

b 

'§ 

UîS  Ë 

H 0 0 

8 

£ 

Jd 

"o.  . 
0 

3 

’H. 

| g & 
. sa  > 3 
2 o « -O 

l«i| 

<ü  £5 

'(L)  ■*— * 3 
es  .P  3 .2 

> +_,  l-H 

« 'H  J,  'g 

Il  ! B 

«3  O „r 

'2^3 

M > — I 3 
ü (S  H O 

'S  g g 8 

Il  g | 

- «1 1 1 

> cd  a d cd 


b £ ° 

o 

« S " 

| 3 S 

I " § 

£3  D r) 
S ;U  g 
£3  ’£  o 
3 c 
3 « o 

C/5  0) 

'P  G <D 


| Eu 
S ^o 
3xo 

£ > 
c3D.cc 


O « 
X Q. 
O ^ 

3 

b ^ 


3 

g «J  -g 

•§  S 1 

C JS*  ce 
b -O  £ 


P 0-3 
« a 3 
X ® 


£ * 

| S 

x > 
O P 
g o 

O.  O 


> £ 

•rt  X 

Ü 

en  S 

O 3 


3 


^ C 
X g 

3 « 
O X 


X 3 .S 

£ ;— I *4) 

'O  ce 

c £ 


.3  X -b 

o 


TJ  X 
C ^ 


— P 
a x 


«§  £ 

a '8 

ce  o 
'c  d. 


o 


ÉVALUATION  DES  CONNAISSANCES/UTILISATIONS  : Choix  d’une  entreprise AGR102-1 
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EXEMPLE  DE  SCHÉMA  CONCEPTUEL  : Carrières  en  agriculture  AGR102-2 


PROCESSUS  DE  RECHERCHE  : Système  de  marketing AGR102-3 
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CRITÈRES  D’ÉVALUATION  : Développement  des  marchés  et  des  produits AGR102-4 
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Produit  agricole  : la  betterave  à sucre 


SUCRE  POUR  LA 
TRANSFORMATION 


EXEMPLE  DE  SCHÉMA  CONCEPTUEL  : Carrières  dans  le  domaine  de  la  production  agricole AGR103-2 
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CRITÈRES  D’ÉVALUATION  : Éléments  d’une  stratégie  de  commercialisation AGR109-1 
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EXEMPLE  DE  TABLEAU  : Développement  d’un  produit  du  secteur  de  l’agriculture  ou  de  l’horticulture AGR110-1 


NORME  : Identifier  les  produits  et  les  technologies  créés  pour  répondre  à chacun  des  dix  problèmes  ou  besoins. 


PROCESSUS  DE  RECHERCHE  : Applications  de  la  technologie  agricole AGR110-2 
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ÉVALUATION  DES  CONNAISSANCES/UTILISATIONS  : Techniques  de  gestion  de  l’eau AGR111-1 
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PROCESSUS  DE  RECHERCHE  : Utilisation  des  terres  en  milieu  rural  et  urbain  AGR111-2 
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EXPOSÉ  DE  PRINCIPES  : Gestion  des  ressources  AGR111-3 


PROCESSUS  DE  RECHERCHE  : Hygiène  et  protection  des  animaux AGR202-1 
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LISTE  DE  CONTRÔLE  D’ACTIVITÉS  : Élevage  et  soins  vétérinaires AGR202-2 
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CRITÈRES  D’ÉVALUATION  : Protection  des  animaux  AGR202-3 
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LISTE  DE  CONTRÔLE  D’ACTIVITÉS  : Cultures  de  grande  production  I AGR203(a)-l 


Récolte 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

Lutte  contre  les 
parasites,  les 
mauvaises  herbes 
et  les  maladies 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

Fertilisation 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

Irrigation 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

Culture  agricole 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

Ensemencement 
et  multiplication 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

Préparation  du 
sol 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

ACTIVITÉ  DE  PRODUCTION 

L'élève  va  : 

A.  faire  des  vérifications  systématiques  de  la 
condition  des  plantes  de  grande  culture  ou  du 
support  de  croissance  afin  de  déterminer  les 
besoins  de  production  agricole 

B.  choisir,  assembler  et  étalonner  ou  ajuster  le 
bon  équipement  et/ou  les  matériaux 
nécessaires  à l’exécution  de  l’activité  de 
production 

C.  exécuter  l’activité  de  production  en  suivant  les 
procédures  établies  et  en  utilisant 
l’équipement  et  les  matériaux  de  manière 
efficace 

D.  suivre  les  lignes  directrices  établies  pour 
l’utilisation  sécuritaire  de  l’équipement 
manuel  et  mécanique  lors  de  l’exécution  des 
activités  de  production  agricole* 

E.  démonter,  nettoyer  et/ou  entreposer 

l’équipement  et/ou  les  matériaux  utilisés  lors 
de  l’exécution  de  l’activité  de  production 

F.  faire  des  vérifications  systématiques  de  la 
sécurité  de  l’équipement  manuel  et/ou 
mécanique,  et,  au  besoin,  les  nettoyer,  les 
aiguiser,  les  lubrifier  et  les  ajuster 

G.  utiliser  de  bonnes  pratiques  de  conservation  et 
respecter  l’environnement  tout  au  long  du 
cycle  de  production  agricole 
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LISTE  DE  CONTRÔLE  D’ACTIVITÉS  : Cultures  en  pépinière  et  en  serre  I AGR203(b)-l 
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LISTE  DE  CONTRÔLE  D’ACTIVITÉS  : Cultures  en  pépinière  et  en  serre  I (suite) AGR203(b)-l 


GUIDE  D’IDENTIFICATION  : Physiologie  et  anatomie  de  base AGR204-1 


Os 
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22 

3 


ON 

Os 


NORME  : Nommer  et  identifier  la  fonction  de  15  parties  structurales  de  base  d’une  importance  particulière  pour  les  méthodes 
d’élevage.  Les  parties  structurales  doivent  inclure  celles  situées  dans  les  régions  de  la  tête  et  du  cou,  du  corps  ainsi  que  des 

pattes  et  des  pieds. 

GUIDE  DE  RÉFÉRENCE  : Skill  Training  Profiles,  Alberta  Green  Certificate  Training  Program 


ÉVALUATION  DES  CONNAISSANCES/UTILISATIONS  : Processus  vital  AGR204-2 
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PROCESSUS  DE  RECHERCHE  : Espèces  animales AGR204-3 
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LISTE  DE  CONTRÔLE  D’ACTIVITÉS  : Bétail,  volaille  et  élevage  spécialisé  I AGR204-4 
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PORTFOLIO  : Profil  d’une  industrie  agro-alimentaire AGR205-1 
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LISTE  DE  CONTRÔLE  D’ACTIVITÉS  : Paysagisme  et  entretien  de  pelouses  I AGR206-2 
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PROCESSUS  DE  RECHERCHE  : Origines  et  histoire  du  cheval AGR207-1 
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LISTE  DE  CONTRÔLE  D’ACTIVITÉS  : Composition  florale  I AGR208-I 


| LISTE  DE  CUIN  I RULE  U7  ACTIVITES  : Composition  tlorale  1 (suite) AGKZ08-1 1 
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ÉVALUATION  DU  PRODUIT  : Composition  florale  I AGR208-2 


PROJET  : 

arrangement 

triangulaire 

□ □ □ □ 

□ □ □ □ □ □ 

PROJET  : 

arrangement 
en  coussinets 
simple 

□ □ □ □ 

□ □ □ □ □ □ 

PROJET  : 
bol  à roses 

□ □ □ □ 

□ □ □ □ □ □ 

PROJET  : 

bouquet  de 
corsage  triple 

□ □ □ □ 

□ □ □ □ □ □ 

PROJET  : 

boutonnière 

simple 

□ □ □ □ 

□ □ □ □ □ □ 

PROJET  : 

vase  à long  col 
triple 

□ □ □ □ 

□ □ □ □ □ □ 

PROJET  : 
vase  à long  col 
simple 

□ □ □ □ 

□ □ □ □ □ □ 

NORMES  DU  PROJET 

Application  des  principes  de  composition 
florale 

• l’arrangement  de  couleurs  convient 

• la  composition  et  l’arrangement  sont 
convenables 

• il  y a équilibre  et  symétrie 

• la  proportion  et  l’échelle  sont  évidentes 

Qualité  du  travail 

• les  matériaux  conviennent  et  sont 
conformes  à la  conception  du  montage 

• la  construction  est  solide  et  bien  finie  de 
tous  les  côtés 

• la  construction  est  dissimulée 

• le  matériel  floral  est  au  bon  endroit,  à la 
bonne  profondeur  et/ou  au  bon  angle 

• l’emballage  est  lisse,  bien  ajusté  et  serré 

• dernière  vérification  de  la  qualité,  de  la 
quantité  et/ou  de  l’apparence  du  produit 
final 

ÉVALUATION  DU  PROJET 

90  — ^ 1QQ7 


CRITÈRES  D’ÉVALUATION  : Plan  de  marketing  AGR209-1 
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LISTE  DE  CONTRÔLE  D’ACTIVITÉS  : Culture  en  enceinte  climatisée  AGR210-1 


Élimination  des 
déchets 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

Lutte  contre  les 
parasites  et  les 
maladies 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

Utilisation  de 
systèmes 
d’alimentation 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

Utilisation  de 
systèmes 
d’arrosage 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

Contrôle  de 
l’éclairage  et  de 
l’ombrage 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

Aération 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

Contrôle  de  la 
température  et  de 
l’humidité 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

ACTIVITÉ  DE  PRODUCTION 

L’élève  va  : 

A.  faire  des  vérifications  systématiques  de  la 
condition  des  cultures  ou  de  l’élevage  du 
bétail  afin  de  déterminer  les  besoins  de 
production 

B.  choisir,  assembler  et  étalonner  ou  ajuster  le 
bon  équipement  et/ou  les  matériaux 
nécessaires  à l’exécution  des  activités  de 
production 

C.  exécuter  les  activités  de  production  en 

suivant  les  procédures  établies  et  en  utilisant 
l’équipement  et  les  matériaux  de  manière 
efficace 

D.  suivre  les  lignes  directrices  établies  pour 
l’utilisation  sécuritaire  de  l’équipement 
manuel  et  mécanique  lors  de  l’exécution  des 
activités  de  production* 

E.  désinfecter  l’enceinte  et  démonter,  nettoyer 
et  entreposer  l’équipement  et  les  matériaux 
utilisés  lors  de  l’exécution  des  activités  de 
production  \ 

F.  utiliser  de  bonnes  pratiques  de  conservation 
et  respecter  l’environnement  tout  au  long  du 
cycle  de  production  agricole  ou  d’élevage  de 
bétail 
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EXPÉRIENCES  PRATIQUES  (TECHNIQUES)  : Analyse  du  profil  pédologique AGR212-1 
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COMMENTAIRES  : 


EXPÉRIENCES  PRATIQUES  (TECHNIQUES)  : Texture  des  sols AGR212-2 
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COMMENTAIRES  : 


EXPÉRIENCES  PRATIQUES  (TECHNIQUES)  : Acidité  et  perméabilité  du  sol AGR212-3 
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LISTE  DE  CONTRÔLE  D’ACTIVITÉS  : Lutte  antiparasitaire  intégrée AGR213-1 
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LEXIQUE  - AGRICULTURE 


- A- 

Added-value  product 

Produit  à valeur  ajoutée 

Agricultural  commodities 

Denrées  agricoles 

Agrifoods 

Produits  agro-alimentaires 

Agrifoods  industry 

Industrie  agro-alimentaire 

Air  seeders 

Semoirs  pneumatiques 

Animal  breeding 

Amélioration  génétique  des  animaux, 
zootechnie 

Animal  commodities 

Produits  de  l'élevage 

Animal  husbandry,  animal  science 

Élevage,  zootechnie 

Animal  specialties 

Élevage  spécialisé 

Animal  welfare 

Protection  des  animaux 

Auger 

Tarière 

-B- 

Biennial  plant 

Plante  bisannuelle 

Biological  control  agent 

Agent  de  lutte  antiparasitaire  biologique 

Biotechnology 

Biotechnologie 

Breeding 

Reproduction 

Broadcast  pattern 

Formation  en  lignes 

-C- 

Canadian  Grains  Institute 

Institut  canadien  du  grain 

Canadian  Wheat  Board 

Commission  canadienne  du  blé 

1997 


Agriculture  / K.  1 


Carbonated  soil 


Sol  calcaire 


Career  clusters 

Catégories  d’emplois 

Career  clusters 

Catégories  de  carrières,  types  de  carrières 

Careers  hotline 

Assistance  téléphonique  concernant  les 
carrières 

Chemical  control  agent 

Agent  de  lutte  antiparasitaire  chimique 

Combines 

Multiculteurs 

Confinement  structures 

Enceintes  fermées  (bâtiments,  clôtures, 
corraux) 

Container  media 

Terre  de  rempotage,  terreau 

Controlled  environment 

Enceinte  climatisée 

Crop 

Culture,  récolte 

Crossbreeding 

Croisement 

Cut  flowers 

Fleurs  coupées 

Cutting 

Bouture 

-D- 

Disease  control 

Lutte  contre  les  maladies 

Domestic  use 

Emploi  domestique 

-E- 

Economie  viability 

Viabilité  économique 

Edging  (turfgrass) 

Élagage  (pelouse) 

Environmental  conservation 

Conservation  écologique 

Environmental  impact 

Effet  sur  l’environnement 

Agriculture  / K.2 


1997 


Environmental  stewardship 


Gestion/Gérance  de  l’environnment, 
écocivisme 


Equine 

Animaux  équestres 

Equine  management 

Hippotechnie 

-F- 

Farm  input  industry 

Industrie  des  agrofoumitures 

Feed  mill 

Fabrique  d’aliments,  atelier  de  fabrication 
des  aliments 

Fertilizers 

Engrais 

Fibre  processing 

Transformation  des  fibres 

Field  crops 

Cultures  de  grande  production 

Field  media 

Sol  de  surface,  couche  arable 

Floral  design 

Composition  florale,  art  floral,  arrangement 
de  fleurs 

Floristry 

Floriculture 

Foliage 

Plantes  vertes 

Food  processing 

Transformation  des  aliments 

Food  supply 

Stocks  alimentaires 

Food  web 

Réseau  alimentaire 

Fungus 

Champignons 

-G- 

Green  house  production 

Serriculture 

Greenhouse 

Serre 

Greenhouse  crops 

Cultures  en  serre 

1997 


Agriculture  / K.3 


Greenhouse  production 

Serriculture 

Ground  cover 

Couverture  du  sol,  couvert  végétal 

Ground  cover  crop 

Plantes  de  couverture,  plantes  gazonnantes, 
plantes  couvre-sol,  plantes  tapissantes 

Growth  chamber/building 

Phytotron 

Growth  habits 

Type  de  croissance/de  développement 

Growth  medium 

Support  de  croissance 

Growth  stage 

Stade  de  croissance 

-H- 

Half  moon  edger 

Coupe-bordure  manuel 

Hand  trimmer 

Cisailles 

Hardwood  cutting 

Bouture  ligneuse 

Harvesting 

Récolte 

Hydraulic  infrastruture 

Infrastructure  hydraulique,  ouvrages 
d’irrigation,  de  drainage,  d’adduction 
d’eau,  d’assainissement 

-I- 

Inbreeding 

Autofécondation 

Indoor  plants 

Plantes  d’intérieur 

Input 

Intrant  (facteurs  de  production) 

Input  material 
(farm  input  industry) 

Agrofoumitures 

(Industrie  des  agrofoumitures) 

Insect  pest 

Insectes  prédateurs 

Interior  plantscapes,  indoor  plantscapes 

Aménagement  paysager,  paysagisme 
d’intérieur 

Agriculture  / K. 4 


- J- 

Job  shadowing 

Observation  au  poste  de  travail 

-K-L- 

Land  ownership  map 

Carte  foncière 

Land  use 

Exploitation  de  la  terre,  distribution  de  la  terre 
Aménagement  de  la  terre 

Landscape  maintenance 

Entretien  paysager 

Landscaping 

Paysagisme 

Lawn  tractor 

Tondeuse  à siège 

Life  cycle 

Cycle  biologique 

Linebreeding 

Sélection  familiale 

Livestock 

Bétail 

Long-range  transport  of  air  pollutants 

Pollution  atmosphérique  à longue  distance 

-M- 

Market  product 

Produit  du  commerce,  produit  disponible  sur 
le  marché,  produit  d’emploi  courant 

Marketing  board 

Office  de  commercialisation 

Marketing  régulations 

Réglementations  du  marketing,  règlements  sur 
le  marketing 

Mowing 

Fauchage 

Mulching 

Paillage 

Munsell  colour  chart  (soil  samples) 

Code  de  couleurs  Munsell 

-N- 

National  Occupation  Classification 

Classification  nationale  des  professions 

1997 


Agriculture  / K.5 


Nursery 


Pépinière 


Nursery  crops 

Cultures  en  pépinière 

-O-P- 

Oil  seeds 

Oléagineux 

Output 

Extrant  (facteurs  de  production) 

Pacing 

Régulation  du  rythme 

Packing  house 

Station  fruitière 

Perennial  plant 

Plante  vivace 

Pest  control 

Lutte  contre  les  parasites 

Pest  management 

Lutte  antiparasitaire 

Pesticide  applicator 

Opérateur  antiparasitaire 

Pesticides 

Pesticides,  produits  antiparasitaires 

Pets 

Animaux  familiers 

Plant  breeding 

Sélection  de  plantes,  amélioration  de  plantes 

Plug  pattern 

Lormation  en  mottes  (multiplication  des 
graines) 

Position  paper 

Exposé  de  principes 

Poultry 

Volaille 

Power  edger 

Coupe-bordure  mécanique 

Preservative  solution 

Solution  de  conservation 

Processing  industry 

Secteur  de  la  transformation 

Production  operations 

Activités/travaux  d’exploitation 

Production  science 

Connaissances  portant  sur  la  production 

Agriculture  / K.6 


1997 


Production  System 


Méthodes  d’élevage  (bétail) 


Production  System 

Méthodes  d’élevage 

Propagation 

Multiplication 

Provincial  Occupation  Profile 

Profil  provincial  des  professions 

Prunning 

Taille 

Puise  crop 

Légumineuse  à grain 

Push  mower 

Tondeuse  à bras 

-Q-R-S- 


Quality  of  life  factors 

Facteurs  qui  affectent  la  qualité  de  vie 

Row  pattern 

Formation  centrifuge  (multiplication  des 
graines) 

Rumen 

Rumen/Panse 

Seed  bed 

Lit  de  semence,  lit  de  germination 

Seeding 

Ensemencement 

Seedling 

Semis 

Sélective  strategy  (niche) 

Stratégie  sélective  (créneau) 

Simple  bud  vase 

Vase  à long  col  simple 

Simple  mound  arrangement 

Arrangement  en  coussinets  simple 

Softwood  cutting 

Bouture  herbacée 

Soil  acidity 

Acidité  du  sol 

Soil  amendment 

Amendement  du  sol 

Soil  conductivity 

Perméabilité  du  sol 

Soil  préparation 

Préparation  du  sol 
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Soil  profile 
Soil  texturing 


Profil  pédologique 
Texture  du  sol 


Soils  management 

Gestion  des  sols 

Sustainable  agriculture  production 

Production  agricole  durable 

Sustainable  production  Systems 

Systèmes  de  productions  durables 

- T - 

Triangle  arrangement  (flowers) 

Arrangement  triangulaire  composé 

Trimming  (turfgrass) 

Habillage  (pelouse) 

Triple  bud  vase 

Vase  à long  col  triple 

Triple  corsage 

Bouquet  de  corsage  triple 

Turf  management 

Entretien  des  pelouses 

- V - W - X - Y -Z  - 

Value-added  products/crop 

Cultures  à valeur  ajoutée 

Vertebrate  pest 

Ravageur  vertébré 

Vines 

Plantes  sarmenteuses 

Water  management 

Gestion  de  l’eau 

Water  resources 

Ressources  en  eau,  ressources  hydriques 

Water  supply 

Approvisionnement  en  eau,  distribution  des 
eaux,  alimentation  en  eau,  provision  d'eau, 
niveau  hydrostatique 

Water  System 

Réseau  hydrographique 

Watershed 

Bassin  hydrographique 

Weed  control 

Lutte  contre  les  mauvaises  herbes 

Zéro  tillage 

Semis  directs 
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